S E X T O

I NF O R M E

DE LABORES

SEXTO
INFORME DE LABORES

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA



SEXTO INFORME DE LABORES



INDICE

PRESENTACION ....ooeeeeesssssseeeeee e eeoeoesssssssseeee e 5
INTRODUCCION -.....oooooeeeoeeeeeseeeeeeee e eeoeeessssssseseee oo 7
. ACCIONES Y RESULTADOS ..oovvvvvveeveeeeeeeeessseeses s ooooeoosssssssssseeseeesee e 9
1. ALINEAR LAS CAPACIDADES DEL ESTADO MEXICANO CONTRA LA DELINCUENCIA ..................... 11
1.1 REFORMAS AL MARCO LEGAL wovvoooeoeoeoeeese e eeeeeeessseeeoeeeeeee st 11
1.2 COOPERACION ENTRE INSTITUCIONES POLICIALES....ovvvoooseeeeeeeeeeeseesee oo 13
1.3 DESARROLLO POLICIAL oo eeeeoeeesseseeeeeeeeeeee e eeeesseesesssseseneeeeeee 14
1.4 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO POLICIAL w..ovvvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 20
1.5 INTELIGENCIA Y OPERACION POLICIAL wovvvvoooeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeosssseseeeeeeeeeee e 21
1.6 COOPERACION INTERNACIONAL ..oocccccccceoveeee s eeeeees e eeeseees s osseeee s oo 36
1.7 SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL w......ooooovooeeessoeeeecccceeeeeeesseesseoeeeeeesseeseeseoseseees oo 39
2. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ...ooooooooee oot eeeeeececoeeoesesssseeseeeeeee e 43
2.1 PLATAFORMA MEXICO .oooooooeeeeeoeeeeeeeeeeeoeseesseseeeeeee e eeeesessessesssseseneeeeee 43
2.2 GESTION DE SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION ... 46
2.3 DESARROLLO TECNOLOGICO w...ooooovoeeeeeeeeeeeeseeseeeeeeseees e ossseeeesssseseosseeeees s 48
3. PREVENCION DEL DELITO, PARTICIPACION CIUDADANA Y DERECHOS HUMANOS........................ 49
3.1 PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA .........oooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessesesesesss 49
3.2 DERECHOS HUMANOS ..o ooeoeoseesseeeeeeeeeee e eesessessesssseeeeeeeeeee 54
2. SISTEMA PENITENCIARIO w.ooooooeoeeeeeoeoeoeseseseeeeeee e sesssssssssssoseseeeeeee e 59
4.1 SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL ...oooooooooooooeeeeeeeseseseeeeeeeeee s neeseeeneee 59
4.2 SISTEMA PENITENCIARIO FEDERAL ..oooooeoc oo ceeeeeee e eesseeee s eeeseeeee e 60
4.3 OPERACION PENITENCIARIA FEDERAL .....o.oooeoeeeeeoeoeooeeeeesseeeeeeeeeeeeeeseee e 61
4.4 PRINCIPALES LOGROS DE LA ESTRATEGIA PENITENCIARIA 2008-2012........oovoooeeeeeerererees 63
5. CONTROL, TRANSPARENCIA Y REGULACION .....coovvooeeeeeseeeecccceeeeeesee s 67
5.1 CONTROL INTERNO ...oovooosseooeeeeeeess s eoeesesessseesoseeeee s esoessseess e eeeeeeee e oo 67
5.2 ASUNTOS JURIDICOS ..oovoooreeeeoeeeee e ceceoseeee st eeeseeee s eoseeees e eesseees e 70
5.3 TRANSPARENCIA Y MEJORA REGULATORIA cooovooeoeeeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeoeesseeeeeeeeeeeeeseeee e 70
5.4 REGULACION DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA ..o 71
1. GESTION ADMINISTRATIVA ..ooooeoeeeeeeeeeee e eeesseeee s eessseee e eesseeee et 75
6. ADMINISTRACION w....oooooeoeeeeeeeeeeeeeeee e sssssseee e eeee e 77
6.1 PROGRAMACION, ORGANIZACION Y PRESUPUESTO .ooovooveeeeeeoeeseeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeerseeeneee 77
6.2 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS.....ooooovoeoeeeeeeeoeeeeeeeeeseee oo 79
6.3 SISTEMAS ADMINISTRATIVOS .....ooooeoeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeessseseseeseeseses e ececeeessssessseseseeeeeeeesseeeeeeeeee 80
6.4 RECURSOS MATERIALES Y OBRA PUBLICA ....vvoooooeeceeeeeeesseeseeoeeeeessseseseeseees oo 81
1. PRINCIPALES LOGROS ......oooooooeeeeeeeeeeeee s eeeoeesssssssesseeeeeee e 83

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 3




SEXTO INFORME DE LABORES



PRESENTACION

Este Informe presenta los avances y resultados de los principales programas y estrategias desarrollados por la
Secretaria de Seguridad Publica en el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, del Programa
Nacional de Seguridad Publica 2008-2012, del Programa Sectorial de Seguridad Publica 2007-2012
y de la Estrategia Nacional de Seguridad.

Se da cumplimiento al mandato constitucional establecido en el articulo 93 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, a los articulos 23 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal
y 8 de la Ley de Planeacion que establecen la obligacion a los Secretarios de Estado de dar cuenta al
Congreso de la Unidn del estado que guardan los asuntos relativos a sus respectivos ramos. Asimismo, se
garantiza el acceso a la informacion en los términos sefialados por los articulos 2 y 7 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental.
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INTRODUCCION

En congruencia con los objetivos y estrategias del Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 y con la
Estrategia Nacional para la Prevencion del Delito y el Combate a la Delincuencia presentada por el titular del
Ejecutivo Federal en marzo de 2007, la Secretarfa de Seguridad Publica (SSP) definid politicas y aplico
programas cuyos ejes son: Alinear las capacidades del Estado contra la delincuencia, Prevencion del delito y
participacion ciudadana, Desarrollo institucional, Sistema penitenciario, Combate a la corrupcion vy el
Desarrollo tecnolégico.

Los ejes se encuentran en los objetivos, estrategias vy lineas de accion del Programa Sectorial de
Seguridad Publica 2007-2012, en el Programa Nacional de Seguridad Publica 2008-2012, en la Estrategia
Nacional Penitenciaria 2008-2012 vy en los programas desarrollados por la Dependencia, cuya aplicacion
permitid consolidar una Secretaria moderna con facultades para la investigacion, con infraestructura y
equipamiento de vanguardia, y con tecnologia de Ultima generacion que brinda mejores condiciones para
combatir a la delincuencia.

La Policia Federal (PF) escalé sus capacidades al incrementar sus elementos, ampliar su despliegue
territorial y al realizar acciones de prevencion, inteligencia policial e investigacion bajo estandares
internacionales. El estado de fuerza de la PF pasé de 6,489 elementos en diciembre de 2006 a 36,940 a
junio de 2012, de los cuales el 20.2% son mujeres. Del total de elementos, mas de 8,600 son jévenes con
perfil universitario egresados de las carreras de ingenierfa, quimica, biologia, informatica, derecho, psicologia,
entre otras, que han contribuido a darle un nuevo perfil a la corporacion reforzando las tareas de inteligencia
con la aplicacion de métodos y herramientas técnicas y tecnologicas en la ejecucion de las politicas de
seguridad publica.

En el terreno operativo la SSP, a través de la PF, logré importantes detenciones de miembros del crimen
organizado v el aseguramiento de drogas, armas, vehiculos y dinero, principalmente. Asimismo, la PF ha
combinado sus capacidades técnicas, operativas y logisticas con las instituciones de los tres ordenes de
gobierno que participan en los operativos coordinados: la Secretarfa de la Defensa (SEDENA), Secretaria de
Marina (SEMAR), Secretaria de Gobernacién (SEGOB), Procuradurfa General de la Republica (PGR), las
policias estatales y municipales e instituciones de procuracion de justicia de las entidades federativas, en las
ciudades y regiones en las que se han exacerbado las expresiones de la delincuencia.

En este Gobierno se cred la Plataforma México (PM), el cual es un modelo de desarrollo tecnolégico y
de comunicaciones que enlaza a instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia de los tres
niveles de gobierno, asi como agencias de seguridad internacionales, lo que contribuye a fortalecer el
esquema de colaboracion e intercambio de informacion entre las instituciones que conforman el Sistema
Nacional de Seguridad Publica. La PM alberga el Sistema Unico de Informacion Criminal que contiene bases
de datos v registros de orden criminal que comparten las instancias policiales y de procuracion de justicia de
las 32 entidades federativas en sus tareas de investigacion para el combate a la delincuencia.

Esta administracion avanzd en materia de infraestructura para la seguridad con 17 nuevas estaciones de
policia equipadas con tecnologia de punta. Se construyeron el Centro de Mando de la Policia Federal en
Iztapalapa, el cual cuenta con recursos tecnolégicos que permiten generar informacion de inteligencia para
las operaciones de la PF y el Centro de Inteligencia de la Policia Federal, que por su alto nivel de
equipamiento permite utilizar y aprovechar al maximo la capacidad de la PM en la interconexion de
municipios, estados, dependencias, procuradurias, entre otros.

Como parte de la estrategia penitenciaria y con el proposito de superar el rezago estructural y de
operacion del sistema penitenciario, se logré incrementar la infraestructura en penales de maxima seguridad.
Los centros de reclusion federal aumentaron de seis en diciembre de 2006 a 13 centros penitenciarios de
mediana vy alta seguridad a junio de 2012.

Mediante la puesta en operacion del Sistema de Desarrollo Policial (SIDEPOL), pilar del Nuevo Modelo
Policial federal, se avanzd en la consolidacion de los procesos de ingreso, permanencia, promocion y sancion
como parte del Servicio Profesional de Carrera Policial desde la escala basica hasta los mandos superiores. Se
impulso la profesionalizacion y la especializacion de los policias federales de acuerdo a las directrices del Plan
Rector de Profesionalizacion y se cumplio con el compromiso de aplicar de manera sistematica evaluaciones
de control de confianza conforme al Modelo Nacional de Evaluacién y Control de Confianza.

Las corporaciones policiales de los tres érdenes de gobierno utilizan el Informe Policial Homologado
(IPH) en el levantamiento, captura, revisién y envio de informacién sobre hechos delictivos, que representa
un avance en la homologacion de métodos, procesos y procedimientos policiales conforme a estandares
internacionales.
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En el marco de la politica de prevencion del delito y de la cultura de la legalidad se impulsaron programas
de participacion ciudadana que contribuyeron a la reconstruccion del tejido social mediante la aplicacion del
modelo de prevencion social del delito en los estados y municipios en donde se registran aumentos de
delitos con mayor impacto social.

Asimismo, se avanzo en la concertacion de acuerdos entre las autoridades de la Federacion, los estados,
el Distrito Federal y los municipios, en el Consejo Nacional de Seguridad Publica, la Conferencia Nacional de
Secretarios de Seguridad Publica y la Conferencia Nacional de Presidentes Municipales en torno a la
homologacion de procesos del Nuevo Modelo Policial federal y al aprovechamiento de las bases de datos
existentes en la PM para generar inteligencia operativa contra el crimen.
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I. ACCIONES Y RESULTADOS
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1. ALINEAR LAS CAPACIDADES DEL ESTADO
MEXICANO CONTRA LA DELINCUENCIA

OBJETIVO: ALINEAR LAS CAPACIDADES DEL ESTADO MEXICANO EN EL COMBATE A LA
DELINCUENCIA ORGANIZADA, A FIN DE RESTABLECER LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD PARA
LA SOCIEDAD EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL

Desde el inicio de la administracion, el titular del Ejecutivo Federal convocd a las fuerzas de seguridad a
alinear sus esfuerzos en el fortalecimiento de las acciones de prevencion del delito y combate a la
delincuencia, con el compromiso de recuperar la seguridad de las familias mexicanas a través de
instituciones que garanticen la convivencia ordenada y tranquila en el territorio nacional.

Se logré la concertacion de acuerdos entre las autoridades de la Federacion, los estados, el Distrito
Federal y los municipios en el Consejo Nacional de Seguridad Publica (CNSP), en la Conferencia Nacional
de Secretarios de Seguridad Publica y en la Conferencia Nacional de Presidentes Municipales. Se sumaron
las capacidades técnicas, operativas y logisticas de los tres ordenes de gobierno en los operativos
coordinados con la participacion de la SSP-PF, PGR, SEDENA, SEMAR, SEGOB v las policias estatales y
municipales.

En el marco de la reforma juridica en materia de seguridad vy justicia se crearon condiciones para la
conformacion de una PF con mayor capacidad de operacion al incrementarse su nimero de integrantes de
6,489 efectivos en 2006 a 36,940 elementos activos, con un mayor despliegue territorial y con
atribuciones para la prevencion e investigacion.

1.1 REFORMAS AL MARCO LEGAL

Se impulsé y consolidé el marco normativo en materia de seguridad publica. De septiembre de 2011 a julio
de 2012 se publicaron diversos decretos de reformas a leyes, reglamentos y acuerdos, entre los cuales
destacan los siguientes:

LEYES Y REGLAMENTOS

* Decreto por el que se reforman las fracciones XV y XVII y se adicionan las fracciones XXIl y XXIII al
articulo 25 de la Ley Federal de Seguridad Privada, publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF)
del 17 de octubre de 2011. Tienen como proposito definir los requisitos para obtener la autorizacion de
prestar servicios de seguridad privada en dos o mas entidades federativas.

* Decreto por el que se reforman y adicionan los articulos 3, 6, 10 y 11 de la Ley que Establece las
Normas Minimas sobre Readaptacion Social de Sentenciados. Tiene como objetivo que los sentenciados
cumplan sus penas en establecimientos penitenciarios dependientes de una jurisdiccion diversa. La SSP,
de acuerdo con los convenios con las entidades federativas, promovera y facilitara el desempefio de
actividades de la industria penitenciaria. Se publicé en el DOF el 19 de enero de 2012.

* Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, del Codigo Penal Federal, de la Ley Federal de Telecomunicaciones, de la Ley
que Establece las Normas Minimas sobre Readaptacion Social de Sentenciados y de la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica. Se publicd en el DOF el 17 de abril de 2012.

* Decreto por el que se reforma el primer parrafo del articulo 150 de la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica. Ademas de cumplir con las disposiciones de la Ley Federal de Armas de Fuego vy
Explosivos, los particulares que presten servicios de seguridad, proteccion, vigilancia o custodia de
personas, lugares o establecimientos, de bienes o valores, incluido su traslado y monitoreo electrénico
deberan obtener autorizacion previa de la SSP cuando los servicios comprendan dos o mas entidades
federativas, o de la autoridad administrativa que establezcan las leyes locales, cuando los servicios se
presten solo en el territorio de una entidad. En el caso de la autorizaciéon de la SSP, los particulares
autorizados deberan cumplir la regulacion local, la cual no excedera los requisitos establecidos en la Ley
Federal de Seguridad Privada, de conformidad con lo dispuesto en el parrafo noveno del articulo 21 de Ia
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Se publico en el DOF el 6 de junio de 2012.

* Norma 01/2011, publicada en el DOF el 17 de febrero de 2012, por la que se regula una medida
complementaria de seguridad social a los integrantes de la Policia Federal, sobre los que exista una
presuncion fundada de que han sido privados ilegalmente de su libertad en ejercicio o con motivo de sus
funciones, en beneficio de sus familiares.
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Reglamento del Servicio de Proteccion Federal. Establece la estructura, organizacion y funcionamiento
del Organo Administrativo Desconcentrado del Servicio de Proteccién Federal (OADSPF) cuya funcién
principal es proporcionar servicios de proteccion, custodia, vigilancia y seguridad de las personas, bienes e
instalaciones, a las dependencias, entidades de la Administracion Publica Federal, organismos
constitucionalmente autdnomos y demas instituciones publicas que asi lo soliciten. Como nueva
disposicion podra prestar servicios a personas fiscas o morales cuando se requiera preservar la seguridad
de bienes nacionales, de actividades concesionadas o permisionadas que por su transcendencia
contribuyan al desarrollo nacional. Se publico en el DOF el 18 de octubre de 2011.

Reglamento de la Ley Federal de Seguridad Privada. Su objetivo es reglamentar la prestacion de los
servicios de seguridad privada cuando estos se presten en dos o mas entidades federativas. Se publico en
el DOF el 18 de octubre de 2011.

Reglamento del Centro de Investigacion y Estudios en Seguridad. Tiene por objetivo establecer la
estructura, organizacion y funcionamiento de dicho Centro, el cual es un drgano administrativo
desconcentrado de la SSP. Se publico en el DOF el 18 de mayo de 2012.

Convenios para la reclusion de procesados y sentenciados del fuero federal e internos del fuero comun
que requieran medidas especiales de seguridad o de vigilancia, que celebrd la SSP con los estados v el
Distrito Federal, publicados en el DOF el 9 y 12 de septiembre de 2011. Las partes se comprometen a
que la reinsercion social del sentenciado se base en el trabajo, la capacitacion, la educacion, la salud v el
deporte.

Convenios para el otorgamiento de un subsidio para el fortalecimiento del sistema penitenciario, que
celebran la SSP vy los estados de Baja California, Coahuila, Chihuahua, Durango, Estado de Meéxico,
Guerrero, Nuevo Ledn, San Luis Potosi, Sinaloa, Yucatan, el Distrito Federal y el municipio de Juarez,
publicados en el DOF en el periodo de octubre de 2011 a febrero de 2012. De conformidad con los
articulos 74 y 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, el Ejecutivo Federal,
por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), autoriza la ministracién del
subsidio.

Manual de Organizacion General de la Secretaria de Seguridad Publica. Es un instrumento administrativo
actualizado de referencia y consulta que orienta a los servidores publicos de la Secretaria, de otras
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal y a los particulares, respecto de la
organizacion y funcionamiento de la SSP. Se publicé en el DOF el 3 de octubre de 2011.

Manual de Organizacion General de la Policia Federal. Establece que la PF tiene como objetivo
salvaguardar la integridad de los derechos de las personas, preservar las libertades, el orden y paz publicos
en coordinacion con los tres drdenes de gobierno v las autoridades competentes, en estricto apego a los
principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez, respeto a las garantias
individuales y a los derechos humanos, a fin de prevenir y combatir la comision de delitos. Se publicd en
el DOF el 6 de julio de 2012.

ACUERDOS

Para cumplir con las disposiciones legales, se publicaron en el DOF entre otros, los acuerdos siguientes:

12

Acuerdo 07/2011 del Secretario de Seguridad Publica. Se establecen las bases para la integracion y
funcionamiento del Consejo Ciudadano de Seguridad Publica, éste es el rgano de vinculacion y enlace
con organizaciones académicas, empresariales, sociales, consejos ciudadanos, organismos similares y la
poblacion en general para la consulta, analisis, formulacion y articulacion de propuestas de acciones y
politicas relacionadas con la SSP. Se publicd en el DOF el 2 de noviembre de 2011.

Acuerdo 08/2011 del Secretario de Seguridad Publica, por el que se establecen las tarifas autorizadas
por lo que resta del ejercicio fiscal 2011 para el pago de los servicios de proteccion, custodia y seguridad
a bienes y valores de los sectores publico y privado. Se publicé en el DOF el 27 de diciembre de 2011.

Acuerdo 01/2012 del Comisionado General de la Policia Federal, publicado en el DOF el 29 de febrero
de 2012, por el que se adscriben funcionalmente las unidades administrativas de la PF.

Acuerdo 01/2012 del Secretario de Seguridad Publica. Establece los lineamientos generales para la
autorizacion de prestacion de los servicios que proporciona el OADSPF. Se publico en el DOF el 23 de
mayo de 2012.

Acuerdo 02/2012 del Comisionado General de la Policfa Federal por el que se crea una instancia
cultural a través de la cual se coadyuvara en la difusion y fomento de la participacion ciudadana en la
prevencion del delito. Se publico en el DOF el 17 de febrero de 2012.
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® Acuerdo 02/2012 del Secretario de Seguridad Publica, por el que se incorpora al Sistema Federal
Penitenciario el Centro Federal de Readaptacion Social nimero 10 Nor-Noreste en Monclova, Coahuila.
Se publicé en el DOF el 6 de marzo de 2012.

* Acuerdo 03/2012 del Secretario de Seguridad Publica, por el que se incorporan al Sistema Federal
Penitenciario los centros federales de readaptacion social que integran el Complejo Penitenciario Federal
Papantla. Se publicé en el DOF el 3 de mayo de 2012.

* Acuerdo 04,/2012 del Secretario de Seguridad Publica, por el que se emiten los lineamientos generales
para la regulacion del uso de la fuerza publica por las instituciones policiales de los drganos
desconcentrados en la SSP. Se publicéd en el DOF el 23 de abril de 2012.

* Acuerdo 05/2012 del Secretario de Seguridad Publica, por el que se emiten los lineamientos generales
para poner a disposicion de las autoridades competentes a personas u objetos. Se publicé en el DOF el
23 de abril 2012.

* Acuerdo 06/2012 del Secretario de Seguridad Publica, por el que se emiten los lineamientos generales
para la regulacion del procesamiento de indicios y cadena de custodia en la SSP. Se publicé en el DOF el
23 de abril 2012.

1.2 COOPERACION ENTRE INSTITUCIONES
POLICIALES

NUEVO MODELO POLICIAL FEDERAL

Se instauraron estandares en las corporaciones policiales de los tres niveles de gobierno para revertir la
problematica detectada en el diagndstico del Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012: la falta de
coordinacion y unidad de mando, la insuficiente preparacion de sus integrantes, las asimetrias en los salarios,
requisitos de ingreso, procedimientos de reclutamiento y seleccion de los integrantes de las corporaciones
policiales, la falta de resultados contundentes por la dispersion de esfuerzos, los recursos limitados de que
disponen las corporaciones para cumplir su labor y la corrupcion, todo ello aunado a la desconfianza v el
descredito ciudadano en los policias.

En este contexto la SSP disefid el Nuevo Modelo Policial federal (NMP), que incluye procesos
orientados a fortalecer la cooperacion y el intercambio de informacion para el combate a la delincuencia a
partir de su implantacion entre las corporaciones policiales del pafs.

PROCESOS DEL NUEVO MODELO POLICIAL FEDERAL

Coordinacionc

internac

La utilizacién de tecnologias de la informacion y telecomunicaciones junto con la investigacion e
innovacion cientifica, generan productos de inteligencia que mejoran la eficacia de las instituciones
gubernamentales y de seguridad publica de los tres drdenes de gobierno con instalaciones habilitadas para
interrelacionar sus sistemas de informacion y bases de datos para asegurar el intercambio de informacion.
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La PF proporcioné capacitacion sobre el Nuevo Modelo de Actuacion Policial a miembros de
corporaciones policiales de estados y municipios. De enero a julio de 2012 se realizaron 258 actividades
académicas para 6,122 capacitados de las entidades federativas.

ConNFERENCIA NACIONAL DE SECRETARIOS DE SEGURIDAD PUBLIcA (CNSSP)

De conformidad con el articulo 29 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica, la
CNSSP, encabezada por el titular de la SSP, impulso la coordinacion de las dependencias encargadas de la
seguridad publica. Desde su creacion a julio de 2012 ha celebrado ocho sesiones ordinarias.

®* En la primera reunion conjunta de la CNSSP vy la Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario
celebrada el 7 de septiembre de 2011, la SSP entregd en comodato a las entidades federativas 110
equipos para registros biométricos financiados con recursos de la Iniciativa Meérida, de ellos 78 se
destinaron para su aprovechamiento en el Registro Nacional de Informacién Penitenciaria (RNIP) vy 32
para reforzar el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP).

® Enlaoctava sesion de la CNSSP realizada el 16 de julio de 2012 en la sede del Centro de Inteligencia de
la PF, se establecieron los siguientes compromisos:

- La SSP continuara brindando apoyo técnico, operativo y de capacitacion para el uso de las
herramientas vy los aplicativos de la Plataforma México. Asimismo, se present6 el Certificado Unico
Policial que fue aprobado por los integrantes de la Conferencia.

- Las secretarias de seguridad publica estatales:

+  Completaran, actualizaran e integraran datos biométricos en el RNPSP y el RNIP. Incrementaran
la carga del Informe Policial Homologado.

+ Apoyaran la homologacion operativa de los protocolos, lineamientos, bases técnicas vy
diagndsticos de los centros de reclusion del pais.

- Suscribieron un convenio para internar directamente en penales federales a los reclusos que
requieran medidas especiales de seguridad o vigilancia.

* Derivado de los acuerdos y compromisos contraidos en la cuarta y quinta sesiones de la CNSSP,
realizadas el 16 de noviembre de 2010 y el 14 de junio de 2011, respectivamente, la PF realizo las
siguiente acciones:

CAPACITACION DE LA SSP PARA LAS UECS - Capacitd a 10,499 integrantes de las

Cursos Darticioantes unidades policiales estatales de 30 entidades
P federativas: 2,597 de Investigacion, 875 de Analisis

Induccin al Estudio del Delito del Secuestro 331 Tactico y 7,027 de Operaciones (con apoyo de

Especializacion en Manejo de Crisis y Negociacion 92 SEDENA)

Especializacion en Investigacion de Gabinete 90 - Asimismo capacité a 704 elementos de las

Especializacién en Investigacién de Campo 191 Unidades Especializadas de Combate al Secuestro

Total 70a  (UECS) de 25 entidades federativas.

FUENTE: SSP. Policia Federal.

1.3 DESARROLLO POLICIAL

SISTEMA DE DeEsaArRrROLLO  PoLiciAL

(SIDEPOL) Sistema de Desarrollo Policial

El SIDEPOL es un conjunto integral de reglas y

procesos estructurados y enlazados entre si que
comprenden la carrera policial, los esquemas de

profesionalizacién, la certificacion vy régimen Profesionalizacién conforme al
disciplinario de los integrantes de las instituciones Programa Rector

policiales.  Su  objetivo es  contribuir  al
fortalecimiento del servicio de carrera policial, la Régimen Disciplinario
vocacion de servicio y el sentido de pertenencia

mediante la motivacion vy el establecimiento de un e

\ \ ; , Proceso de Control de Confianza
sistema de promociones y estimulos para satisfacer

las expectativas de desarrollo profesional de los , i
inteorantes de |3 institucion Sistema Complementario de
integ institucion. Seguridad Social
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En el marco del Sistema Nacional de Seguridad Publica, el establecimiento del SIDEPOL contribuye, en
la PF v en las instituciones policiales del pais, a la homologacion de los mecanismos y etapas de la carrera
policial: reclutamiento, seleccion, ingreso, formacion, capacitacion, certificacion, desarrollo, permanencia,
promocion v retiro de los elementos policiales con el objetivo de garantizarles desarrollo institucional,
estabilidad, seguridad e igualdad de oportunidades.

Las actividades desarrolladas por la PF de septiembre de 2011 a julio de 2012, para promover la
profesionalizacion de los servidores publicos de la institucion, fueron las siguientes:

PROGRAMAS DE CAPACITACION, INSTRUCCION Y FORMACION POLICIAL

El Programa Anual de Capacitacion de la PF incluyd actividades académicas escolarizadas, itinerantes y
de especializacion para desarrollar las competencias de los integrantes de la SSP. Asimismo, instructores de
instituciones educativas, asi como de corporaciones policiales nacionales y extranjeras impartieron diversos
cursos.

* 464 actividades académicas internas e itinerantes en las que se capacité a 10,402 servidores publicos
de la SSP, en los siguientes temas: técnicas de investigacion policial, analisis de informacion,
herramientas de la PM, Informe Policial Homologado, estadistica, prevencion del delito y cultura de la
legalidad, psicologia criminal, andlisis e inteligencia policial y derechos humanos.

Un curso de Mando en dos modalidades, orientado a fortalecer el compromiso de los cuadros al servicio
de la institucion. Fue impartido en:

- La Academia Superior de Seguridad Publica (ASSP), del 31 de agosto al 2 de diciembre de 2011.
Tuvo una duracion de 570 horas y del que egresaron 89 mandos.

- El Centro de Formacion Ajusco, en la Ciudad de México, entre el 5 de octubre y el 9 de diciembre de
2011, con una duracién de 400 horas y del cual egresaron 215 mandos.

* Programa de especializacion. El 3 de octubre de 2011, procRAMA DE ESPECIALIZACION
la PF recibio el registro oficial No. 2011 emitido por la

; . e Especialidad Egresados
Secretarfa de Educacién Piblica (SEP) de los planes de  investigacion Policial 36
estudios relativos a cinco especialidades orientadas a  Narcotrdfico 30

i ; : : i d dencia ilic Z

desarrollar personal policial con licenciatura y consolidar ~ Peracion®s con recursos de procedencia icta
X Terrorismo 23
nuevas  generaciones de  expertos  para el asefactos explosivos 10
perfeccionamiento de la accién policial. De febrero a Total 126

junio de 2012 egresaron 126 elementos quienes FUENTE: 5P Policia Federal

recibiran cédula de especialistas con reconocimiento.
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* Con la finalidad de fortalecer las capacidades técnicas del personal que se incorpora a la Division
Cientifica de la PF, en diciembre de 2011 inici6 el procedimiento de estructuracion de ocho planes y
programas de estudios de especialidades en criminologia de campo, criminologia de identificacion,
tecnologia policial, delitos electronicos, metrologia forense, investigacion electronica forense vy
laboratorios quimicos-toxicologicos forenses, las cuales se encuentran en registro y validacion por la SEP.

CAPACITACION INTERNACIONAL

La colaboracion permanente con gobiernos, instituciones, agencias y organismos internacionales de
seguridad se tradujo en acciones concretas para reforzar el esquema de formacion y capacitacion de los
funcionarios de la SSP.

® La SSP recibio 87 cursos en los cuales se capacito a
528 servidores publicos en diversas especialidades,
entre las que destacan: trafico de armas, analisis

CAPACITACION POR AGENCIAS EXTRANJERAS

. . . - i > Region Cursos Capacitados
operativo,  adiestramiento  canino,  poligrafia,

: : ' ' Estados Unidos de América vy 22 256
supervivencia  policial, lavado de activos, " .
inteligencia estratégica, delitos cibernéticos, drogas

2 . : L " América Latina y EI Carib 26 43

sintéticas, explosivos, investigacién de fugitivos, merica atinay £ L-aribe
traslado de reos de alta peligrosidad, aeronautica y  Europay Asia 26 156
robo de hidrocarburos. Instancias multilaterales 13 73
- La capacitacion se obtuvo a través de la Total 87 528

cooperacion de organismos multilaterales como
la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU),
Organizacion de los Estados Americanos
(OEA), organismos internacionales como INTERPOL y EUROPOL vy regionales como la Comunidad
de Policias de América (AMERIPOL), Comisién de lJefes (as) y Directores (as) de Policia de
Centroamérica, México, el Caribe y Colombia (CJDPCAMCC) v la Escuela Regional de la Comunidad
Andina de Inteligencia Antidrogas, asi como de instituciones policiales y de seguridad de Alemania,
Holanda, Japon, Espana, Polonia, Australia, Colombia, Ecuador, El Salvador y los Estados Unidos de
América (EUA).

FUENTE: SSP. Policia Federal.

- La PF en coordinacién con la OEA organizd el curso internacional “Sistemas de Informacion
Criminal”, impartido en octubre de 2011 en la ASSP para 33 funcionarios de los paises miembros de
la OEA y 20 elementos de la PF.

® Por su parte, la SSP compartioé su experiencia a integrantes de organismos policiales de otros paises en
los siguientes temas: derechos humanos, analisis e inteligencia policial, contrainteligencia policial,
antidrogas, antisecuestros, seguridad en puertos y
fronteras, investigacion, dactiloscopia, escena del
crimen,  preservacion de la evidencia, inspeccion
ocular, entrevista e interrogatorio.

CAPACITACION DE LA SSP A INTEGRANTES DE
ORGANISMOS POLICIALES DE OTROS PAISES

Region Cursos Capacitados

- Impartié 11 cursos para 277 servidores publicos
de instituciones policiales de Belice, Bolivia, ~AmericaLatinay El Caribe s 170
Brasil, Ch||e, Colombia, Costa Rica, ECUBdOI’, El Organismos policiales regionales 6 107
Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua, Total 1 277

Panama y Espana. ,
FUENTE: SSP. Policia Federal.

PROGRAMA DE RECLUTAMIENTO INTENSIVO

La SSP implementd el Programa Anual para el reclutamiento de aspirantes que incluyd las siguientes
actividades:

* Atencién a través del Centro de Atencién Telefénica (Call Center), ferias de empleo, médulos de
difusion y platicas informativas. Mediante el 01-800-7374842 brindé informacién a 58,483
interesados en las convocatorias, de los cuales 37,754 fueron programados a evaluaciones de control de
confianza.

® Publicacion de cinco convocatorias en 2011y 2012, relacionadas con los siguientes perfiles:

- Perfil Investigador. Dirigida a jovenes de 21 a 36 anos de edad provenientes de diversas carreras de
nivel superior o técnico superior universitario.

- Seguridad Regional. Dirigida a jovenes de 19 a 28 anos de edad, con estudios de nivel bachillerato.
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- Fuerzas Federales. Orientada al reclutamiento de jovenes de 18 a 35 anos de edad con estudios de
secundaria.

- Oficial en Prevencion Penitenciaria. Dirigida para aspirantes de 20 a 40 anos de edad.
- Personal Operativo al Servicio de Proteccion Federal:
«  Perfil para guarda (18 a 40 afios de edad con estudios de educacién media basica).
«  Perfil para escolta (18 a 35 afios con estudios de educacidén media superior o equivalente).

* Actividades académicas de formacion inicial. De acuerdo a los requisitos de la convocatoria de ingreso,
los aspirantes a incorporarse a la PF se inscribieron a los cursos basicos de formacion policial que se
imparten en la ASSP, en el Centro de Formacion Ajusco y en el Centro de Mando de la Policia Federal.

- Se llevaron a cabo 13 actividades académicas de formacion inicial en las que participaron 4,344
aspirantes.

« Cuatro para perfil de reaccion de los cuales egresaron 3,186 elementos.

- Siete para perfil investigacion con 983 egresados.

ALTAS EN LA PF

« Dos para perfil prevencion, con 175 egresados. (Septiembre 2011-julio 2012)

* Como resultado del proceso de reclutamiento, seleccion |Especialidad Egresados
y formacion inicial, causaron alta en la PF 3,996 nuevos  Fuerzas Federales (perfil reaccion) 2,217
elementos, los que fueron asignados a las diferentes feg‘;”dad,RegiO”a' g;g
divisiones de la corporacidn. ::Ifrzrg]:f —
* Durante esta administracion se incorporaron a la PF mas ~ nvestigacion L
de 8 mil 600 jévenes universitarios, quienes le han dado ~ Cientifica 7
un nuevo perfil a la corporacion. il A7
Total 3,996

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN LA ACTIVIDAD FUENTE:SSP. Policia Federal

POLICIAL

En seguimiento al Programa Nacional para Prevenir y Eliminar la Discriminacion y en particular la
discriminacion por motivos de género, en la PF se aplicaron politicas y estrategias para garantizar que
hombres y mujeres tengan las mismas oportunidades de desarrollo y ejerzan en igualdad de condiciones sus
derechos y obligaciones. Lo anterior se muestra en las siguientes cifras:

- De los 36,940 elementos que conforman el estado de fuerza de la PF, 20.2% son mujeres (7,448].

- El personal femenino representa el 17% de los 4,344 policias federales egresados de los cursos de
formacion inicial y un 16.7% respecto a los 3,996 elementos que los aprobaron y causaron alta en la
corporacion.

- De un total de 43,053 aspirantes a ingresar a la SSP, entre septiembre de 2011 vy julio de 2012, que
fueron evaluados en control de confianza para nuevo ingreso, 10,748 fueron mujeres (25%] y
32,305 hombres (75%).

+ Con Perfil Investigador fueron evaluados en control de confianza 5,888 candidatos a integrarse a
la PF, de los cuales 1,717 (29.2%) fueron mujeres y 4,171 (70.8%) hombres.

- De los 12,346 servidores publicos que de septiembre de 2011 a julio de 2012 fueron evaluados en
control de confianza para la permanencia, promocion y formacién de grupos, 3,748 fueron mujeres
(30.4%) vy 8,598 hombres (69.6%).

- Se registraron 8,670 movimientos entre los que destacan cambio de grado y de cargo. Del total de
movimientos, 2,421 fueron mujeres (27.9%).

EvALuAcionEs DE ConTROL DE CONFIANZA

La Direccién General de Control de Confianza (DGCC) de la PF aplicé evaluaciones apegadas al Modelo
Nacional de Evaluacién y Control de Confianza y Protocolos aprobados durante la XXV Sesidn del CNSP el
28 de noviembre de 2008.

El modelo institucional de control de confianza forma parte del proceso integral de seleccion vy
evaluacion del SIDEPOL, para que el personal que se incorpore a la carrera policial sea el mas apto y capaz.
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Con este tipo de evaluaciones se fortalecen los niveles de confiabilidad, eficiencia, profesionalismo, apego a
la legalidad y competencia del personal que labora en la SSP y sus OAD.

EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA ® Se aplicaron evaluaciones a 70,796 personas
(Septiembre 2011-julio 2012) , P . ! P ’
cifra que incluye a los aspirantes a integrarse a las
Programa Total )
filas de la SSP y sus OAD, a los elementos que se
Nuevo Ingreso 43053 encuentran en activo y que son periddicamente
Permanencia, Promocién y Formacién de Grupos 12346 evaluados. Asimismo, se incluye al personal adscrito a
Licencia Oficial Colectiva de portacién de armas de 14,492 otras dependencias al servicio del EStadO, bajO el
fuego Programa de Apoyo Externo.
Evaluaciones especiales 64
R . .
PR - De Igls, 12,346 evallu’aoones para la permanencia,
promocion y formacion de grupos aplicadas a
Total 70,796

servidores publicos de la institucion corresponden:
FUENTE: SSP. Policia Federal.

7,594 a personal de la PF.
2,551 al personal del OADPRS.
- 916 a personal del OADSPF.

- 1,285 a personal del Sector Central.

* En la presente administracion se han aplicado 53,719 evaluaciones para la permanencia, formacion de
grupos y promocion por parte de la Direccion General de Control de Confianza.

Evaluaciones para la permanencia,

formacidn de grupos y promocién

18,082

15,310
6,556 8,634
5,088
49
2007 2008 2009 2010 2011 Ene-ul
2012
FUENTE: SSP-PF

* De conformidad con lo establecido en el articulo cuarto del Acuerdo 12/2010 (DOF, 16 de diciembre
de 2010) vy otras disposiciones legales aplicables, la DGCC est facultada para realizar evaluaciones a
integrantes de otras corporaciones, en los términos de los convenios especificos suscritos. Con
fundamento en lo anterior, la DGCC participo en la aplicacion de evaluaciones a personal adscrito a otras
dependencias federales, estatales y municipales.

- Dentro del Programa de Apoyo Externo se EVALUADOS DEL PROGRAMA DE APOYO

aplicaron 839 evaluaciones, entre septiembre de EXTE_RNO O

2011 vy julio de 2012, en las que se incluyen (Septiembre 2011-julio 2012)

elementos para la formacion de grupos | AAPoYe Extemo Tota|
antisecuestros para aspirantes a conformar las  Unidades Antisecuestros 374
Unidades Especializadas de Combate al Secuestro  centros Estatales de Control de Confianza 215

(UECS) de 14 entidades federativas y para sewidores pblicos de diversas dependencias
aspirantes a incorporarse a los centros estatales de  gubemamentales
control de confianza en el marco del Acuerdo Total 839
Nacional por la Seguridad la Justicia y la Legalidad. ~ FUENTE: Secretaria de Seguridad Publica.

250

REVALORIZACI(,)N SOCIAL DE LOS ELEMENTOS
POLICIALES

* Se realizaron las gestiones institucionales ante la SHCP para otorgar un incremento salarial a los policias
federales que les permita superar los 10 mil pesos netos mensuales. Asimismo, se logré que la
remuneracion entre los diferentes grados sea congruente a la jerarquia de los integrantes de la PF con un
incremento salarial del 5.8% ponderado.
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Se realizaron procesos de promocion que incluyeron una convocatoria abierta a personal operativo y de
servicios, que beneficio a 580 integrantes promovidos.

- Entre enero y abril de 2012 se difundié la convocatoria  PROMOCIONES CONCURSADAS EN LA PF
publicada por la PF y el Consejo Federal de Desarrollo

o L : < Grados Total
Pohggl d|r|g|Fja a los integrantes de Ia COTPOTacion en o e ¢ inspector =
servicio activo de las Divisiones de Inteligencia, ,

. vy . I . . Subinspector a Inspector 200
Investigacion  Cientifica, ~ Antidrogas,  Seguridad
. . 'y Inspector a Inspector Jefe 100
Regional, Fuerzas Federales, Coordinacion de
. , . " . Inspector Jefe a Inspector General 50
Operaciones Aéreas y de las unidades administrativas, .
vy Inspector General a Comisario 10
para participar en el Proceso de Promocion de Grados .
Comisario a Comisario J 5
de la PF 2012, donde fueron concursadas 665 plazas. OMISano @ -omisario Jete |
Tota 665

- Los interesados fueron sometidos a evaluaciones de  FUENTE: SsP. Policia Federal.
control de confianza para la permanencia y evaluaciones
del desempeno, ademas de que les fueron aplicados examenes de conocimiento y se revisaron sus

antecedentes disciplinarios.

+  En el marco del Dia del Policia, celebrado el 2 de junio de 2012, el C. Presidente de la Republica
hizo entrega simbdlica de las insignias de los grados jerarquicos de la Promocion 2012 a 580
servidores publicos de la SSP.

Los elementos policiales cuentan con el respaldo institucional para prestaciones sociales adicionales que
los protege ante eventualidades. Asimismo, se cuenta con un régimen de prestaciones que contribuyen a
mejorar su calidad de vida. Con fundamento en la fraccion X del articulo 92 del Reglamento de la Ley de
la Policia Federal, articulo 29 del Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las Dependencias
y Entidades de la Administracion Pulblica Federal, todos los elementos de la PF cuentan con las
siguientes prestaciones:

. s . CONDECORACIONES
- Seguro de Vida: prestacion otorgada a todo el personal activo de

Condecoracién

Total

la institucion.
T v . Caballero Aguila 25
- Gastos Médicos Mayores: prestacion para todos los servidores s
R Al mérito 203
publicos de la SSP.
Menciones Honorificas 22
- Cred|tps HIPO'E?C{:II’IOSZ 10,305 servidores publlgos cuentan con .. .
este tipo de créditos, como parte de las prestaciones que desde G "
. ' i v Itaciones
2011 se han promovido en la institucién para apoyar el acceso a
Total 2,593
la vivienda.
FUENTE: SSP. Policia Federal.
®* Se entregaron 4,251 estimulos econdmicos vy 2,593

condecoraciones diversas en reconocimiento a los integrantes de la institucion por sus actos de servicio
meritorios, por su trayectoria ejemplar, con la finalidad de promover la lealtad, el valor, el mérito vy Ia
honestidad.

SANCIONES A ELEMENTOS POLICIALES

El Consejo Federal de Desarrollo Policial vigila el cumplimiento del régimen disciplinario por los
miembros de la corporacion y los requisitos de permanencia previstos en la Ley de la Policia Federal. Es
responsable de aplicar sanciones como la amonestacion, suspension y remocion, a quienes violen los
estatutos de la corporacion.

® De septiembre de 2011 a julio de 2012, las resoluciones de dicho Consejo Federal sobre 2,856
expedientes, se tradujeron en 1,539 bajas, 429 suspensiones, 140 sanciones diversas y 748 casos
fueron declarados improcedentes.

* De 2007 a julio del 2012 se han resuelto 12,369 expedientes de los cuales determind 6,876 bajas vy
5,493 dieron origen a otro tipo de sanciones.
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1.4 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
POLICIAL

INSTALACIONES DE LA POLICIA FEDERAL

®* La PF cuenta con instalaciones cuyo disefio arquitectonico y logistica de funcionamiento se
fundamentan en un concepto integral de seguridad. A julio de 2012 cuenta con la siguiente
infraestructura:

- 169 estaciones de policia distribuidas en la Reptblica mexicana conectadas a la infraestructura de
telecomunicaciones de la PM, lo cual permite intercambiar informacién de voz y datos y acceder a las
diversas aplicaciones de dicha Plataforma como son: vehiculos robados, Informe Policial
Homologado, Sistema de Ceoreferenciacién, Sistema de Huellas (AFIS), entre otros.

- 10 inmuebles ubicados en el area metropolitana integrados a la PVI, con funciones estratégicas para
el intercambio de informacion que forman parte de las actividades de inteligencia. Destacan los
siguientes:

- El Centro de Mando de la Policia Federal en Iztapalapa cuenta con recursos tecnoldgicos que
permiten generar informacion de inteligencia de las operaciones de la PF mediante la explotacion
de las herramientas de la PM. En él se establecié un modelo integral que permite implementar
acciones de prevencion, investigacion y reaccion.

- El Centro de Inteligencia de la Policia Federal, por su alto nivel de equipamiento permite utilizar
y aprovechar al maximo toda la capacidad de la PM, para la interconexion de municipios, estados,
dependencias, procuradurias y del propio Gobierno Federal. Con el Sistema Unico de Informacion
Criminal para el procesamiento, analisis, intercambio y explotacion de informacion tactica vy
estratégica, a efecto de generar inteligencia operativa, mapas georeferenciados del delito, las
autoridades cuentan con informacién oportuna para combatir la criminalidad.

- 17 estaciones de la PF construidas y remodeladas durante la presente administracion, a las que se
dotd de un nivel maximo de seguridad, tecnologia de informacién y telecomunicaciones, para el
control y despliegue de operativos, investigacion y generacion de inteligencia.

- Las estaciones concluidas de septiembre de 2011 a junio de 2012 fueron las siguientes.
- Estaciones de policia con cuartel y helipuerto: Tapachula, Chiapas y Culiacan, Sinaloa.
+  Estaciones de policia con cuartel: Chihuahua, Veracruz y Tlalnepantla, Estado de México.
- Estaciones de Policia: Tepatitlan de Morelos, Jalisco y Mazatlan, Sinaloa.

+  Cuarteles: Se concluyd la construccidn de tres cuarteles, ubicados en Querétaro; Hermosillo,
Sonora y Ciudad Juarez, Chihuahua, cuya funcioén es servir como alojamiento de los elementos
desplegados en los operativos.

- Estaciones concluidas durante esta administracion: Hermosillo, Sonora; Querétaro; Uruapan,
Michoacan; Cuernavaca, Morelos; Matehuala, San Luis Potosi y Matamoros, Tamaulipas.
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+  Las estaciones de policia en las ciudades de Aguascalientes y Tijuana tienen un avance superior al
90% en su construccién y modernizacion, en tanto que la ubicada en Escobedo, Nuevo Leodn,
supera el 60%.

EQUIPAMIENTO PARA LA SEGURIDAD

* La PF adquirié equipo de alta tecnologia para prevenir y combatir el delito, entre las principales
adquisiciones se encuentran:

- 400 dispositivos de navegacion GPS con mapas.
- 13 transportadores blindados ligeros.
- 60 camionetas tacticas con blindaje especializado.

- 20 ametralladoras para artillar los helicopteros Black Hawk, UH-60 en operaciones contra las
organizaciones criminales.

®* Principales transferencias de equipo a julio de 2012, en el marco de la Iniciativa Mérida.

- Seis helicopteros y 1,340 refacciones para mantener la confiabilidad y la seguridad de las operaciones
aeronauticas a través del mantenimiento de la flotilla en condiciones optimas.

- 100 vehiculos equipados con tecnologia no intrusiva para la disuasion del trafico y contrabando de
personas y mercancia ilicita.

- 305 equipos para rastreo, obtencion, analisis y proceso de informacion de operaciones con recursos
de procedencia ilicita, asi como 50 licencias de software y cinco vehiculos de proteccion balistica.

- 153 elementos de apoyo entre equipos de ultima tecnologia y articulos combustibles para mejorar el
desemperio de los laboratorios de la Coordinacion de Criminalistica en las investigaciones basadas en
evidencias fisicas.

- Equipo biométrico, utilizado para apoyar el Registro Nacional de Policias que consta de datos
biograficos, biométricos y situacion laboral de los efectivos pertenecientes a las diversas instituciones
policiales de los tres drdenes de gobierno. Las entidades federativas que ya recibieron el equipo son:
Aguascalientes, Campeche, Colima, Chihuahua, Durango, Hidalgo, Nayarit, Puebla, Quintana Roo,
Sinaloa, Tabasco, Yucatan y Zacatecas. La Subsecretaria de Tecnologias de la Informacion de la SSP
capacita a los servidores publicos que operaran estos equipos.

- 133 caninos entrenados en deteccion de estupefacientes, armamento, artefactos explosivos, papel
moneda, rescate de personas y cadaveres, ademas de equipo de entrenamiento y veterinario para su
utilizaciéon por la Unidad Canina de la PF.

1.5 INTELIGENCIA Y OPERACION POLICIAL

INTELIGENCIA POLICIAL

El nuevo modelo policial establece como estrategia integral la aplicacion del Ciclo Basico de Inteligencia
(CBI) para planear, recopilar, analizar, procesar y explotar informacién de orden criminal, utilizando las
herramientas tecnoldgicas de la PM. Representa un salto cualitativo en la prevencidn, investigacion y
persecucion de los delitos.

* Enel CBI la informacion es segmentada de acuerdo a las funciones de cada area de la PF.

- Planeacion: es el disenio de las estrategias
policiales para prevenir y combatir el delito,
considera el despliegue policial, la atencion tematica,
la definicion de blancos, la jerarquizacién de
objetivos vy las capacidades técnicas de analisis y
operacion.

- Captacion de informacion: es el insumo
primario para la generacién de inteligencia (partes
policiales, fuentes abiertas, denuncias ciudadanas,
¥ informacion  sustantiva generada por  areas
4 especializadas de investigacion policial).
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- Analisis: procesamiento de la informacion primaria y de los datos sustantivos en redes técnicas,
vinculos, cronogramas, fichas criminales de personas y organizaciones, a efecto de contar con un
marco de referencia para la determinacién de blancos especificos.

- Explotacion: utilizacion de unidades especializadas con capacidad del uso de la fuerza para
operaciones de aseguramiento, detencion, incursion y manejo de equipos especiales.

INFORME PoLiciAL HomoLocabo (IPH)
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La PF participa en la captura del IPH, el cual es un formato establecido para la carga de informacion en la
PM sobre un hecho delictivo. Contribuye en la generacion de una base de datos estructurada a nivel
nacional que permite a las instituciones de seguridad publica establecer el cruce de informacion de
personas, armas y vehiculos involucrados en un hecho delictivo y explotar la informacion para la

generacion de inteligencia.

La Division Cientifica de la PF cuenta con personal
altamente capacitado para el desarrollo de
actividades de investigacion en las que se
combinan enfoques y técnicas de distintas areas
cientificas. En materia forense el personal cuenta
con formacién  especializada en  quimica,
antropologia, reconstruccion y analisis facial,
analisis de huella genética, armas vy balistica,
medicina, biotécnica, psicologia, criminologia,
incendios y explosivos, grafoscopia,
documentoscopia, asi como fotografia, video y
audio, especialidades que en conjunto con la
tecnologia instaurada permiten coadyuvar con las
autoridades competentes en investigaciones sobre
casos especificos o bien en la emisidn de opiniones.

De septiembre de 2011 a julio de 2012 se realizaron |as siguientes acciones:

- Personal especializado en la extraccion de evidencia digital a dispositivos de computo y telefonia
movil brindd servicios de apoyo a los operativos realizados por la PF en Baja California, Chihuahua,
Distrito Federal, Guanajuato, Guerrero, Michoacan, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, San Luis Potosi,

Sinaloa, Veracruz y Zacatecas.

- Atendio6 480 servicios de extraccion de evidencia digital y 3,725 dispositivos analizados.

- Se concluyeron diversos proyectos
tecnoldgicos, entre ellos robots antiexplosivos,
una caja acustica insonorizada para el registro
biométrico y un vehiculo de apoyo para puntos
de inspeccion carreteros que permite el
monitoreo y control centralizado del mismo.

- Se otorgd apoyo técnico especializado en
la instalacion y operacion de inhibidores de
sefales en centros penitenciarios.

- En colaboracién con las subdirecciones de
Biometria de Huella Dactilar y de Voz del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica se actualizaron 14,725 fichas
dactilares (AFIS) provenientes de las 32
entidades federativas, en la realizacion del

control de calidad de 5,748 audios. Se elaboraron 2,334 estudios y diagnosticos criminodinamicos
como apoyo a la informacion para la prevencion y combate de delitos.

- Se brindd asesoria a la Entidad Mexicana de Acreditacion durante el proceso de acreditacion de los
laboratorios de quimica y toxicologia forense de la Procuraduria General de Justicia del estado de

Michoacan, bajo la norma 17025.
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COMBATE AL DELITO CIBERNETICO Y TECNOLOGICO

* Mediante el monitoreo permanente de la red publica de Internet, la Division Cientifica realizd acciones

para prevenir, investigar y combatir delitos como:
RESULTADOS DEL MONITOREO EN INTERNET

- Transmision, intercambio o comercializacion o .
. . s . Actividades Nimero
de imagenes y videos de pornografia infantil.

, , , Alertas Phishing confirmadas.
- Delitos contra el medio ambiente (venta de HE

flora \ fauna en PEHgFO de extincién) . Paginas analizadas con contenido de venta de animales en

60
peligro de extincién notificadas a PROFEPA.

- Delitos contra el patrimonio cultural (robo y , , . . .
Paginas analizadas con contenido de piezas arqueolégicas

venta , de obras de arte Y PI®ZdS  otificadas al Instituto Nacional de Antropologia e Historia.
arg ueologlcas) . FUENTE: SSP. Policia Federal.
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- Delitos contra el derecho de autor (reproduccién y distribucién de material protegido por el derecho
de autor de manera no autorizada).

* La PF proporciond asesorfa a las victimas de delitos cometidos por medios electronicos, asimismo,
canalizo las denuncias a las areas de la PF para su atencion, y en su caso a las autoridades competentes.

- Se atendieron 13,133 denuncias en materia de delitos cibernéticos captadas por tres medios: via el
Centro Nacional de Atencién Ciudadana (CNAC), via correo electrénico institucional y via telefénica.

CAPTACION DE DENUNCIAS SOBRE DELITOS CIBERNETICOS

Medio de captacién Sept. 2010-jun. 2011 Sept. 2011- jun. 2012 Variacién %
CNAC 1,432 6,471 352
Correo electrénico 3,389 4,819 42
Via telefénica 761 1,843 142
Total de Denuncias 5,582 13,133 135

FUENTE: SSP. Policia Federal.

* Atendid 1,506 requerimientos de autoridades competentes relacionados con delitos por medios
electronicos. Entre ellos se atendieron los relativos a delitos en agravio de nifias, ninos y adolescentes.

* A partir de las labores de investigacion de gabinete de personal enfocado a la investigacion de delitos
electronicos contra menores, se concretaron siete operativos que derivaron en diligencia de cateo, con
tres detenciones, un proceso penal, una deportacion y una extradicion ejecutada en marzo de 2012.

* Emitié 270 opiniones con conocimiento sustentado e informes técnicos cientificos en colaboracién con
la PCR v las procuradurias generales de justicia (PGJ) de las entidades federativas, en las especialidades
de propiedad industrial, andlisis de huella decadactilar, comparativos de pdlvora, toma de muestra de
ADN vy analisis comparativo de voz.

* Procesé 374 indicios ingresados en los laboratorios forenses de la Division Cientifica de la PF.

* Capacitd en temas de prevencion y combate de delitos electrénicos y seguridad en Internet a servidores
publicos de las secretarias de seguridad publica de los estados de Tabasco y Veracruz, ministerios
publicos federales, Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, PGJ del estado de Hidalgo, fiscalias
generales de Coahuila y Chihuahua, el Instituto Federal de Defensoria Publica de Tijuana, Baja California.
Asimismo capacitd a estudiantes y docentes desde nivel basico hasta nivel superior y asociaciones
civiles.

OPERATIVOS COORDINADOS PARA RESTABLECER LA SEGURIDAD Y LA PAZ PUBLICAS

Con el objetivo de recuperar la fortaleza del Estado vy la seguridad ciudadana, la PF llevd a cabo acciones y
estrategias en el territorio nacional para combatir de manera frontal y eficaz al narcotrafico y otras
expresiones del crimen organizado.

La PF mantuvo coordinacion con dependencias de seguridad publica de los tres niveles de gobierno asi
como con la PGR, SEDENA, SEMAR y SECOB en 13 Operativos Coordinados, que se realizan en ciudades
con alta incidencia delictiva. Los Operativos Coordinados vigentes son:
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RESULTADOS DE LA POL|CiA FEDERAL EN OPERATIVOS (l) Aguasca“entesl (Z) Cancun’ Quintana

COORDINADOS Y ACCIONES ADICIONALES ROO, (3) ChiapaS_Campeche_Tabasco’ (4)
septiembre 2011-julio de 2012 Chihuahua, (5) CuliacAn-Navolato, Sinaloa,
Concepto Operativos  Acciones (6) Guerrero, (7) “La Laguna” (Coahuila vy

Total Durango), (8) Michoacan, (9) “Noreste
Monterrey”, (10) “San Luis Seguro”, en San
Luis Potos, (11) “Noreste Tamaulipas”, (12)

Ciellon e 22,945 16318 39263 Tijuana, Baja California y (13) Veracruz.

Indocumentados puestos a
disposicion de las autoridades

Coordinados ~ Adicionales

Personas detenidas y aseguradas

4,535 1,187 5,722 Cabe sefalar que los  Operativos
Coordinados “Noreste Monterrey” y “Noreste

Vehiculos
— - Tamaulipas”, estan orientados a reducir la
eniculos asegurados . . . ’
§ 9.190 6,274 15464 violencia prevaleciente en esta zona del pais,
Vehiculos  recuperados  con 15,765 10,073 25838 derivada de la pugna que sostienen integrantes
reporte de robo , u "
B del cartel del Golfo y “Los Zetas" por el control
rmamento d | |
e la plaza.
Armas de fuego cortas 675 461 1136 P
Armas de fuego largas Los operativos coordinados vy las acciones
770 463 1233 _ 4 . L
. adicionales de la PF tienen como objetivo
ol 93,466 82,723 176,189 disminuir el entorno de inseguridad perpetrado
Cargadores 3,647 1,688 5335 por el crimen organizado, a través de la
Granadas -~ - . investigacion y detencion de lideres criminales,
Erep— de la detencién en flagrancia de delincuentes y
Z . ’
= — 40 del aseguramiento de droga, armas, vehiculos
Drogas di dema d |
y dinero, entre otros, ademas de la

Cocaina (kg) 6217 278 8007 desarticulacidon de bandas delincuenciales

s (o) s B— praypy dedicadas al secuestro v la extorsion.

Heroina (kg) 29,2l R 034 Asimismo, se establecieron puntos de

Cristal (ke) revision de vehiculos como medida de

ristal (kg 916 74.9 1665 .., - "

N , disuasion de actividades delictivas. Se puso a

umerario ' Y . i .
disposicion de las autoridades migratorias a

Resoslastatiacos 7,245,840 100,743,008 107,988,938 indocumentados y se efectuaron revisiones de

Délares asegurados 2439877 6018250 gasg1y7 Mercancias 'y personas en  aeropuertos

Fuente: SSP. Policia Federal. internacionales del pars.

_ .

A FFATT AIDLAOT
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Entre los resultados de los operativos coordinados de septiembre de 2011 a julio de 2012, destacan los
siguientes:

OPERATIVO COORDINADO AGUASCALIENTES

Fueron detenidos en flagrancia 182 presuntos delincuentes, se puso a disposicion de las autoridades
competentes a 34 indocumentados, se recuperaron 121 vehiculos con reporte de robo y fueron aseguradas
nueve unidades vinculadas con la comision de algtin delito.

OPERATIVO COORDINADO CANCUN

Se detuvo en flagrancia a 499 presuntos delincuentes, se puso a disposicion de las autoridades
competentes a 85 indocumentados, se recuperaron 308 vehiculos con reporte de robo y fueron asegurados
89 unidades por la comision de algtin delito. Se aseguraron ocho armas de fuego, 251 cartuchos Utiles, 884
mil 620 pesos, 201 mil 829 dolares estadounidenses y 10 kilogramos de marihuana. Entre otras acciones,
destacan:

* En mayo de 2012, en Othon P. Blanco, Quintana Roo se detuvo a Pablo Poot Itzd y a Raul Alberto
AbdoKinil, quienes a bordo de un vehiculo transportaban 797,950 pesos.

* Enjulio de 2012, en el Aeropuerto Internacional de Cancun, se detuvo a Carlos Enrique de Regil Lopez,
en posesion de 114 mil 872 ddlares estadounidenses y a Yun Lianhong de nacionalidad china, en
posesion de 34 mil dolares estadounidenses.

OPERATIVO COORDINADO CHIAPAS-CAMPECHE-T ABASCO

Se detuvo en flagrancia a 1,913 presuntos delincuentes, fueron puestos a disposicion de las autoridades
correspondientes a 2,565 indocumentados, se recuperaron 777 vehiculos robados y se aseguraron 737
unidades relacionadas con la comision de diversos delitos, asi como 963 mil 511 pesos, 858 mil 704
dolares estadounidenses, 52 armas de fuego, 979 cartuchos utiles, 31 cargadores, 282 kilogramos de
cocaina, 155 kilogramos de marihuana y 45 kilogramos de “cristal”. Entre otras acciones, destacan:

* En septiembre de 2011, en Tapachula, Chiapas, se detuvo a una persona en posesion de 143
kilogramos de cocaina y dos personas en posesion de 31.6 kilogramos de “cristal”.

* En diciembre de 2011, en Huimanguillo, Tabasco, se detuvo a dos personas en posesion de
858 mil 680 ddlares estadounidenses.

* En marzo de 2012, en Macuspana, Tabasco, se detuvo a José Adrian Montalvo y a Janeth Malpica
Sanchez a bordo de un vehiculo en el que transportaban 44 kilogramos de cocaina.

OPERACION COORDINADA CHIHUAHUA

Se detuvo en flagrancia a 1,484 presuntos delincuentes y se puso a disposicion de las autoridades
correspondientes a 153 indocumentados, se recuperaron 2,092 vehiculos robados y se aseguraron 652
vehiculos vinculados con la comision de algtin delito. Adicionalmente, se aseguraron 504 mil 491 pesos y
172 mil 431 ddlares estadounidenses, 193 armas largas y cortas, 12,975 cartuchos Utiles, 286 cargadores
y nueve granadas, asi como 2.7 toneladas de marihuana, 65 kilogramos de cocaina y cinco kilogramos de
semilla de marihuana.

OPERATIVO cCOORDINADO CuLIACAN-NAVOLATO

Se detuvo en flagrancia a 1,256 presuntos delincuentes, se puso a disposicion de la autoridad
competente a 195 indocumentados, se recuperaron 978 vehiculos robados y se aseguraron 301 vehiculos
relacionados con la comision de diversos delitos, se aseguraron 78 armas de fuego, 5,263 cartuchos Utiles,
ocho granadas, 175 cargadores, asi como 2.2 toneladas de marihuana, 248 kilogramos de metanfetamina,
tres kilogramos de “Ice” y 2 mil litros de precursores. Entre otras acciones, destacan:

® En octubre de 2011, en Ahome, Sinaloa, se detuvo a dos personas de nacionalidad estadounidense en
posesion de dos toneladas de marihuana.

* En febrero de 2012, en Escuinapa, Sinaloa en la carretera México-Nogales, se asegurd un tractocamion
abandonado, abastecido con 2 mil litros de precursores para la elaboracion de droga.

OPERATIVO COORDINADO GUERRERO

Se detuvo a 2,065 presuntos delincuentes en flagrancia, se recuperaron 1,746 vehiculos robados vy se
aseguraron 1,796 vehiculos vinculados con la comision de algtin delito, 536 mil 937 pesos y 43 mil 422
dolares estadounidenses, 320 armas largas y cortas, 337 cargadores, 11,640 cartuchos utiles, 16 granadas,
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un lanzagranadas, asi como 1.4 toneladas de marihuana, tres kilogramos de goma de amapola y 31
kilogramos de semilla de amapola. Entre otras acciones, destacan:

* En febrero de 2012, en Acapulco de Juarez, se detuvo a seis integrantes del grupo criminal “La
Barredora”, entre ellos Enrique Santos Herrera (a) “El Panchudo”, relacionado con el homicidio de dos
elementos de la PF, quien se encontraba en posesion de seis armas cortas, una granada, seis kilogramos
de marihuana, 260 envoltorios de cocaina y 263 envoltorios de marihuana.

* Enmarzo de 2012, en Taxco de Alarcon, se asegurd un vehiculo con 1.1 toneladas de marihuana.

* En marzo de 2012, en Acapulco de Juarez, poblado San Antonio Cacahuatepec, se detuvo a Edilberto
Pérez \Valdez y Adolfo Loreto Ramirez, en posesion de 99 vehiculos, 79 de ellos con reporte de robo.

OPERATIVO COORDINADO LA LAGUNA

Fueron detenidos en flagrancia 2,069 presuntos delincuentes, se puso a disposicion de la autoridad
competente a 46 indocumentados, se recuperaron 1,930 vehiculos robados y se aseguraron 437 unidades
vinculadas con la comision de algin delito, 87 armas de fuego cortas v largas, 5,820 cartuchos utiles, 411
cargadores y 107 granadas, asi como 112 kilogramos de marihuana, un kilogramo de cocaina y 209 mil
596 pesos. Entre otras acciones, destacan:

® En abril de 2012, en Saltillo, Coahuila, se detuvo a Alberto José Gonzalez Chalate, ex militar, jefe de
plaza del grupo delictivo “los Zetas”, fue asegurado junto con otras tres personas en posesion de tres
armas cortas, siete granadas y 17 cargadores.

* En febrero de 2012, en Torredn, Coahuila, derivado de un enfrentamiento entre elementos de la PF y un
grupo armado, se detuvo a seis delincuentes en posesion de dos armas largas, cinco cargadores, 143
cartuchos, 3,030 dosis de cocaina, 158 mil 950 pesos vy tres vehiculos.

®* En mayo de 2012, en Monclova, Coahuila, en un inmueble, se asegurd siete armas largas, un
lanzacohetes, 77 granadas, 224 cargadores y 850 cartuchos.

OPERATIVO COORDINADO MICHOACAN

Se detuvo en flagrancia a 2,073 presuntos delincuentes, se recuperaron 1,351 vehiculos con reporte de
robo vy se aseguraron 647 vehiculos vinculados con la comision de algtn delito. Ademas, fueron asegurados
332 kilogramos de marihuana, 32 kilogramos de ice, 32 kilogramos de cristal, cuatro kilogramos de cocaina,
256 armas largas y cortas, 292 cargadores, 8,900 cartuchos, 38 granadas, 912 mil 438 pesos y 48 mil
144 ddlares. Entre otras destaca la siguiente accion:

* En mayo 2012, en Zacapu, Michoacan, se detuvo a Eduardo Arcos de la Rosa e lleana Ayme Gutiérrez
Fonseca transportaban a bordo de un vehiculo 30 granadas.

OPERATIVO COORDINADO “NORESTE MIONTERREY"

Se detuvo en flagrancia a 1,966 presuntos delincuentes, se puso a disposicion de la autoridad
competente a 45 indocumentados, se recuperaron 1,709 vehiculos robados y se aseguraron 501 unidades
relacionadas con la comision de diversos delitos, asi como 557 mil 824 pesos, 712 mil 444 dolares
estadounidenses, 191 armas de fuego, un cohete, 18,612 cartuchos Utiles, 921 cargadores, 21 granadas,
25 lanzagranadas y 609 kilogramos de marihuana. Entre otras acciones, destacan:

* Enseptiembre de 2011, en Cadereyta, Nuevo Leon, se detuvo a tres integrantes del grupo delictivo “los
Zetas", entre ellos Martin Martinez Gonzalez (a) "El Chimuelo” y/o “El Negro” y/o "El Martincillo”, se
encontraban en posesion de 15 armas largas, 2,400 cartuchos y dos granadas.

* En mayo de 2012, en Juarez, Nuevo Leon, en un inmueble se detuvo a Leopoldo Hernandez Cordero
(a) “El Polo” y José Antonio Diaz Cantl (a) "El Scarface”, quienes mantenian privada de la libertad a
una persona, se encontraban en posesion de seis armas largas, 21 cargadores y 630 cartuchos.

® En junio de 2012, en Linares, Nuevo Ledn, se detuvo a Manuel Angel Martinez Conzélez (a) “La
Manzana”, quien se encontraban en posesion de 22 lanzagranadas.

* En julio de 2012, en Cadereyta Jiménez, Nuevo Ledn, en un rancho, se detuvo a seis integrantes del
“Cartel del Golfo", quienes se encontraban en posesion de 14 armas largas, cinco armas cortas, cuatro
ranadas, 61 cargadores v 2,105 cartuchos.
g g Y

OPERATIVO COORDINADO “SAN Luls SEGURO”

Se detuvo en flagrancia a 1,104 presuntos delincuentes y se puso a disposicion de la autoridad
competente a 915 indocumentados, se recuperaron 800 vehiculos robados vy se aseguraron 309 unidades
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vinculadas con la comision de diversos delitos. Ademas, se aseguraron 798 kilogramos de marihuana, tres
kilogramos de heroina y 276 kilogramos cocaina, 56 armas de fuego, 5,558 cartuchos Utiles, 200
cargadores v seis granadas, asi como 1 millon 19 mil 346 pesos, 234 mil 116 ddlares estadounidenses.
Entre otras acciones, destacan:

* En septiembre de 2011, en San Luis Potosi, se detuvo a tres personas en posesion de 125 kilogramos
de cocaina y un vehiculo, y a otras dos personas en posesion de 794 kilogramos de marihuana.

* En noviembre de 2011, en Huizache, en el camino nacional México-Piedras Negras, se detuvo a José
Martin Mendoza Mejia, conductor de un autobus de pasajeros, asi como a Angel Cruz Garcia, quienes
transportaban 48 kilogramos de cocaina.

®* El 26 de febrero de 2012, en la carretera Matehuala-Huizache, se detuvo a José Manuel Valenzuela
Carrillo y Reyna Carrillo Gueta quienes a bordo de un vehiculo transportaban 44 kilogramos de heroina.

OPERATIVO COORDINADO “NORESTE TAMAULIPAS”

Como resultado del operativo, se detuvo en flagrancia a 557 presuntos delincuentes, se puso a
disposicion de la autoridad competente a 328 indocumentados, se recuperaron 518 vehiculos robados y se
aseguraron 323 unidades vinculadas con la comision de diversos delitos. Ademas, se decomisaron 2.3
toneladas de marihuana, 102,957 pesos, 1,156 dolares, 97 armas largas y cortas, 13,431 cartuchos Uutiles,
626 cargadores, siete granadas y un lanzagranadas. Entre otras acciones, destacan:

* Enseptiembre de 2011, en San Fernando, Tamaulipas, se detuvo a cinco personas en posesion de cinco
armas largas, un lanzagranadas, 69 cargadores, 2,312 cartuchos Utiles y 11 radios.

® En noviembre de 2011, en Matamoros, Tamaulipas, se aseguraron 10 armas largas, 2,049 cartuchos y
51 cargadores.

* En marzo de 2012, en Matamoros, Tamaulipas, se aseguraron tres vehiculos abandonados, en cuyo
interior se localizaron 414 kilogramos de marihuana.

OPERATIVO COORDINADO TIJUANA

Se detuvo en flagrancia a 953 presuntos delincuentes, se recuperaron 212 vehiculos con reporte de robo
y se aseguraron 627 vehiculos vinculados con la comision de algtn delito. Ademas, se aseguraron 166 mil
567 dolares y 745 mil 846 pesos, asi como 4.8 toneladas de marihuana, 13 kilogramos de “cristal”, ocho
kilogramos de heroina, 26 armas largas y cortas, 28 cargadores y 807 cartuchos Utiles. Entre otras acciones,
destacan:

* El 1 de octubre de 2011, en Tijuana, Baja California, se detuvo a una persona, en posesion de 1.2
toneladas de marihuana.

* Enmarzo de 2012, en Ensenada, Baja California, se detuvo a Jorge Domingo Garcia Palacios, Oscar lvan
Liborio Islas, Carlos Carmona Pefia, Roberto Carlos Martinez Cordova, Héctor Plinio Gordoa Medina,
Sergio Samuel Rocha Lépez, Jestis Ramon Acosta Ruiz y Juan Carlos Rodriguez Leyva, en posesion de
1.5 toneladas de marihuana.

® En junio de 2012, en Ensenada, Baja California, en la carretera Tijuana-Cabo San Lucas, se detuvo a
Sergio Nufez Flores a bordo de un vehiculo en el que transportaba 935 kilogramos de marihuana.

OPERATIVVO COORDINADO VVERACRUZ

Se detuvo en flagrancia a 6,824 presuntos delincuentes, 127 indocumentados, se recuperaron 3,223
vehiculos robados vy se aseguraron 2,761 vehiculos vinculados en la comision de algiin delito. También se
aseguraron 806 mil 852 pesos, 81 armas largas y cortas, 9,230 cartuchos utiles, 337 cargadores, nueve
granadas, dos lanzagranadas, 29 kilogramos de cocaina y 831 kilogramos de marihuana. Entre otras
acciones, destacan:

® En septiembre de 2011, en Casitas, \eracruz, se detuvo a cuatro presuntos plagiarios y extorsionadores
integrantes del grupo delictivo "los Zetas", entre ellos, Luis Antonio Hernandez Hernandez (a) "El Oso
Panda”, en posesion de cinco armas largas, una granada, 39 cargadores y 719 cartuchos utiles.

* En febrero de 2012, en Ciudad Aleman, Veracruz, se detuvo a Jorge Ortiz Mata y Eulises Alberto
Martinez Diaz, transportaban a bordo de un autobus 830 kilogramos de marihuana.

® Enmayode 2012, en el Puerto de Veracruz, se detuvo a Juan Alfredo Cortez Hernandez (a) “El Pitufo”
en posesion de tres armas largas, un lanzagranadas, dos granadas, 1,924 cartuchos Uutiles y 26
cargadores.
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Topos somos JUAREZ. RECONSTRUYAMOS LA CIUDAD

En febrero de 2010 se puso en marcha la Estrategia "Todos Somos Judrez, Reconstruyamos la Ciudad”,
programa de accion integral del Cobierno Federal con la participacion del Gobierno del Estado de
Chihuahua, el Gobierno Municipal de Ciudad Juarez vy la sociedad juarense. Esta estrategia incluye tres
caracteristicas importantes: la participacion ciudadana, la integralidad de las politicas publicas y la
corresponsabilidad y participacion de los tres niveles de gobierno.

La estrategia responde a la compleja situacion que enfrenta Ciudad Juarez e incluye acciones concretas
en materia econdmica, de empleo, salud, educacién, desarrollo social y seguridad publica, las cuales estan
orientadas a resolver de fondo el problema, atendiendo no sélo los efectos sino también las causas de la
criminalidad.

Desde el inicio de la estrategia al mes de junio de 2012, se obtuvieron los siguientes resultados:

* Se detuvo en flagrancia a 6,220 presuntos delincuentes por la comision de delitos relacionados
principalmente con el robo de vehiculo, contra la salud y violacion a la Ley Federal de Armas de Fuego y
Explosivos.

* En el nimero telefénico 089 se recibieron 4,949 denuncias andnimas y en el 066 se recibieron
3,191,326 llamadas de emergencia, de las cuales 666,862 (20.9%) fueron procedentes y 2,524,464
(79.19%) fueron improcedentes.

* Se brindd atencion a 69 denuncias de secuestro y se logro la liberacion de 74 personas. Asimismo, se
detuvo a 68 secuestradores y se desarticularon 10 bandas.

* Seidentificaron 1,212 casos de extorsién telefénica, de los cuales 1,069 (88.2%) fueron en grado de
tentativa, es decir, se realizd la denuncia antes de hacer pago alguno a los extorsionadores, y en 143
casos (11.8 %) la extorsién se denuncié después de realizarse el pago.

* Se recibieron 578 denuncias por "cobro de piso”, de las cuales 500 quedaron en tentativas y en 78
casos se realizd el pago antes de denunciar. Se logrd la detencion de 112 personas dedicadas a este
ilicito.

® (Como resultado de la revision de 251,618 vehiculos en Ciudad Juarez, la PF detectd 5,142 vehiculos
irregulares, de los cuales recuperd 2,505 con reporte de robo, asegurdé 979 vinculados con algun delito,
detectd 1,433 con placas sobrepuestas, 47 con el nimero de serie alterado y 178 de procedencia
extranjera que circulaban de manera ilegal.

* Se decomisaron 428 armas largas, 636 armas cortas, 77,394 cartuchos Uutiles, 1,476 cargadores, 71
granadas y 816 armas blancas. Asimismo, se aseguraron 2 millones 427 mil 488 pesos y 268 mil 748
ddlares estadounidenses.

28 SEXTO INFORME DE LABORES



PRINCIPALES LIDERES DEL CRIMEN ORGANIZADO DETENIDOS POR LA POLICIA FEDERAL

Durante la presente administracion, la PF ha logrado detener a importantes integrantes de

organizaciones delictivas, entre los que destacan:

“CARTEL DE LOS CARRILLO FUENTES”

El 1 de julio de 2010, en Ciudad Juarez, Chihuahua, se detuvo a Jests Ermnesto Chavez Castillo (a) “El
Apa” o “El Camello”, lider de sicarios de “Los Aztecas” quienes se encuentran al servicio de "La Linea”,
brazo armado del Cartel de los Carrillo Fuentes.

El 20 de octubre de 2010, en Chihuahua, se detuvo a Fernando Contreras Meraz (a) “El Dorado”,
integrante de “La Linea”, era jefe de la plaza de Chihuahua. Coordind y perpetro el ataque con material
explosivo el 15 de julio del 2010 en Ciudad Juarez, Chihuahua, contra policias federales.

El 26 de noviembre de 2010, en Ciudad Juarez, Chihuahua, se detuvo a Arturo Gallegos Castrellon (a)
“El Farmero” o “51", lider de “Los Aztecas”, organizacion vinculada con “La Linea”; se le relaciona con
diversas ejecuciones registradas en este municipio, incluyendo la matanza de Villas de Salvarcar, en
enero del 2010, ademas del homicidio de dos empleados del Consulado Americano en marzo del mismo
ano, asi como de varios elementos de la PF.

El 15 de junio de 2011, en Ciudad Juarez, Chihuahua, se detuvo a Marco Antonio Guzman Zuniga (a)
“El Brad Pitt" o “El Dos", identificado como uno de los lideres de “La Linea”.

El 29 de julio de 2011, en Chihuahua, Chihuahua, se detuvo a José Antonio Acosta Hernandez (a) “El
Diego”, lider del grupo delictivo “La Linea". Operaba en el estado de Chihuahua, y se dedicaba al trafico
y venta de droga al menudeo, secuestros y extorsion.

El 20 de julio de 2012, en la delegacion Miguel Hidalgo del Distrito Federal, se detuvo a Benjamin
Valeriano Jr. o Mario Herndndez Cézares (a) “Cachitas”, quien tiene 6rdenes de localizacién y detencion
en los EUA por el delito de narcotrafico.

“CARTEL DEL GoLFO"

El 16 de diciembre de 2006, en Michoacan se detuvo a Alfonso Barajas Figueroa (a) “Poncho el Feo”,
considerado el principal operador del Cartel del Golfo en la region de Apatzingan, operaba con un grupo
de 35 sicarios, a quienes se les atribuyen diversos homicidios y secuestros.

El 23 de agosto de 2010, en San Luis Potosi fue detenido Eder Armando Oyarvide Pérez (a) "El
Pantera”, lider de una célula delictiva al servicio del Cartel del Golfo. Controlaba la venta de droga y
realizaba secuestros, principalmente en Ciudad Valles.

El 4 de marzo de 2011, se detuvo a Custavo Arteaga Zaleta (a) "El 85", era jefe de plaza en el
municipio de El Ebano, San Luis Potosi, ademas coordinaba el trafico de armas y droga y cobraba las
extorsiones realizadas contra comerciantes de las localidades de Ciudad Valles, Tamuin, San Vicente,
Ponciano vy El Ebano, en San Luis Potosi, asi como en Tampico, Tamaulipas.

El 27 de agosto de 2011, en Camargo, Tamaulipas, fue detenido Abiel Gonzalez Briones (a) "EI R-2",
jefe de plaza del municipio de Cuidad Aleman y encargado del trasiego de droga en la zona, asi como del
reclutamiento de integrantes para el Cartel del Golfo.

“Los ZETAs"

El 17 de abril de 2007, en Ciudad del Carmen, Campeche, en una accion coordinada entre dependencias
del gobierno federal (PF, PGR y SEDENA,) se detuvo a Nabor Vargas Carcfa (a) “El Débora”, fundador
de “Los Zetas”. Controlaba el trafico de indocumentados y de drogas en Campeche, Chiapas y Tabasco.

El 7 de noviembre de 2008, en Reynosa, Tamaulipas, fue detenido Jaime Gonzalez Duran (a) “El
Hummer”, era uno de los fundadores del grupo delictivo “Los Zetas".

El 29 de abril de 2009, en Matamoros, Tamaulipas, se detuvo a Gregorio Saucedo Gamboa, (a) “El
Caramuela” o “Don Goyo”, lider de sicarios de “Los Zetas". Se encontraba en la lista de los mas
buscados por la Drug Enforcement Administration (DEA). Operaba en los municipios de Reynosa y
Matamoros, Tamaulipas.

El 17 de enero de 2011, en Villa Etla, Oaxaca, se detuvo a Flavio Méndez Santiago (a) “El Amarillo”,
era uno de los fundadores de la organizacion delictiva “Los Zetas”. Se encontraba en la lista de los 37
lideres criminales mas buscados, se ofrecia una recompensa de 15 millones de pesos por su captura.
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El 16 de junio de 2011, en Fresnillo, Zacatecas, fue detenido Edgar Huerta Montiel (a) “El Wache”,
lugarteniente al servicio de la organizacion delictiva “Los Zetas”, presuntamente fue quien coordino el
multiple homicidio de migrantes en San Fernando, Tamaulipas.

El 3 de julio de 2011, en Atizapan de Zaragoza, Estado de México, fue detenido Jesus Enrique Rejon
Aguilar (a) “El Mamito” o "El Z-40", era uno de los lideres fundadores de la organizacién delictiva “Los
Zetas", identificado como tercero en la estructura de mando; se encontraba entre los delincuentes mas
buscados por el Gobierno Federal y la DEA; se ofrecia una recompensa de cinco millones de dolares por
su captura. Se le aseguraron 2 millones 600 mil pesos y 10 mil ddlares.

“LA FAMILIA/CABALLEROS TEMPLARIOS"

El 18 de abril de 2009, en Morelia, Michoacén, se detuvo a Rafael Cedefio Hernandez (a) “El Cede”,
responsable del adoctrinamiento de todos los miembros de la organizacion delictiva, jefe de la regidn de
Lazaro Cardenas, Michoacan y parte del estado de Guerrero.

El 11 de julio de 2009, en Morelia, Michoacan, se detuvo a Arnoldo Rueda Medina o Arnoldo Lépez
Rueda (a) “La Minsa”, era uno de los principales operadores de la organizacion, era considerado, junto
con Enrique Plancarte (a) "La Chiva", segundo al mando dentro de la estructura delictiva.

El 29 de junio de 2010 fue detenido Miguel Ortiz Miranda, (a) "Tyson", jefe de plaza de la organizacién
delictiva "La Familia" en Morelia, responsable de coordinar a los grupos encargados de realizar atentados
contra funcionarios publicos, asi como secuestros y extorsiones.

El 21 de junio de 2011, en Aguascalientes, Aguascalientes, fue detenido José de Jests Méndez VVargas,
(a) “El Chango Méndez", lider y fundador de la organizacién delictiva “La Familia”. Era uno de los
delincuentes mas buscados. Cuenta con una orden de arresto por las autoridades de los EUA por delitos
relacionados con el trafico de drogas.

El 12 de julio de 2011, en Apatzingan, Michoacan, fue detenido Javier Beltran Arco (a) “El Chivo”,
identificado como presunto jefe de homicidas para la organizacion delictiva "Los Caballeros Templarios”.

El 17 de octubre de 2011, en Morelia, Michoacan, se detuvo a Sergio Carriedo Hernandez (a) "El
Rayo", identificado como jefe de plaza en el estado de Guanajuato, al servicio del grupo delictivo "Los
Caballeros Templarios”.

El 14 de julio de 2012, en Tlaquiltenango vy Jojutla, Morelos. se detuvo a Omar Ivan Guzméan Ortiz (a)
"El Nueve", jefe de plaza de la zona sur del estado de Morelos, relacionado con los siete cuerpos
decapitados localizados el 12 de julio, en las inmediaciones de la carretera Alpuyeca-Jojutla.

El 27 de julio de 2012, en la Delegacion Iztapalapa del Distrito Federal se detuvo a José Adalid Vaca
Séenz y/o José Adalid Morales Vaca (a) “El Tinaco”, jefe operativo y presunto responsable de coordinar
a grupos operativos en Michoacan; ademas, esta vinculado con el trafico de marihuana hacia los EUA.

“CARTEL DE LOS ARELLANO FELIX"

El 2 de abril de 2007, en Tijuana, Baja California, fue detenido Victor Magno Escobar Luna (a) “El Mata
Policfas”, era uno de los hombres de mayor confianza de Javier Arrellano Félix(a) “El Tigrillo".

El 25 de octubre de 2008, en Tijuana, Baja California, se detuvo a Eduardo Arellano Félix (a) "El
Doctor”, era uno de los lideres del Cartel de los Arellano Félix.

El 8 de agosto de 2009 fue detenido Manuel Invanovich Zambrano Flores (a) "El Jimmy", presunto
operador de la organizacion criminal. Era responsable de gran parte del trasiego de droga hacia los EUA y
del manejo de las finanzas de la organizacion.

El 9 de julio de 2011, en Hermosillo, Sonora fue detenido Armando Villarreal Heredia o Jests Heredia
Conzalez (a) "El Gordo", era uno de los principales operadores de la organizacién delictiva, encabezada
por Fernando Arellano Sanchez; se encargaba de coordinar el trasiego de droga hacia los EUA.

“CARTEL DEL PACiFIcO”
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El 28 de septiembre de 2007, en el Distrito Federal, se detuvo a Sandra Avila Beltran, (a) “La Reina del
Pacifico”, recientemente extraditada a los EUA.

El 3 de julio de 2009, fue detenido Antonio Mendoza Cruz (a) "El Primo Tony", era uno de los
operadores mas cercanos a Joaquin Guzman Loera; era el responsable de negociar la compra de
cargamentos de cocaina y pseudoefedrina para “El Chapo” Guzman.
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El 12 de enero de 2010, en La Paz, Baja California Sur, fue detenido Teodoro Garcia Simental, (a) “El
Teo" jefe de sicarios del Cartel de Tijuana hasta el 2008 y posteriormente se unié con el Cartel del
Pacifico” se le atribuyen mas de 300 ejecuciones.

El 8 de febrero de 2010, en La Paz, Baja California Sur, se detuvo a José Manuel Carcia Simental (a) “El
Chiquilin”. Derivado de la detencion de su hermano Manuel Garcia Simental "El Teo", ocupd su lugar,
quedando al frente de las operaciones de trafico de droga.

El 7 de noviembre de 2010, en Culiacan, Sinaloa, se detuvo a Manuel Fernandez Valencia (a) "La
Puerca”, principal colaborador e introductor de droga a los EUA al servicio de Joaquin Guzman Loera,
quien lo designd para retomar el control de la plaza de Jalisco para el Cartel de Sinaloa, a la muerte de
Ignacio Coronel Villarreal.

El 18 de marzo de 2011 se detuvo en el Distrito Federal a \Victor Manuel Félix Félix (a) "El Sefior",
identificado como consuegro y compadre de Joaquin Guzman Loera y presunto lider de una red
financiera relacionada con el Cartel del Pacifico.

El 3 febrero 2012, en Leodn, Guanajuato, se detuvo a José Antonio Torres Marrufo (a) “Marrufo”, lider
de la organizacion delictiva “Gente Nueva”, dirigia actividades de trafico, venta y distribucion de droga,
plagios, extorsion y homicidios de integrantes de grupos antagonicos, presunto autor intelectual de la
muerte de 18 personas en el centro de rehabilitacion “El Aliviane”, en septiembre de 2009 en Ciudad
Juarez, Chihuahua.

“LA BARREDORA"

El 18 octubre 2011, en el Estado de México, se detuvo a Christian Arturo Hernandez Tarin (a) “El
Chris”, lider v fundador del grupo delictivo “La Barredora”, tenia bajo su mando a personas que
realizaban funciones de “halcones” y sicarios que cometian secuestros, extorsiones y distribuian droga
en el puerto de Acapulco, Guerrero.

El 6 marzo de 2012, en Acapulco de Judrez, Guerrero se detuvo a Manuel Montario Silvestre (a) "El
Pony", operador financiero, responsable de recabar dinero producto de extorsiones; almacenar y proveer
droga, rentar diferentes domicilios para casas de seguridad, tenia bajo su mando a narcomenudistas y
“halcones” que operaban en diversos puntos del puerto.

“LA BareIE”

El 30 de agosto de 2010, en Lerma, Estado de México, fue detenido Edgar Valdez Villarreal (a) “La
Barbie”, quien después de la muerte de Arturo Beltran Leyva, formd su propia organizacion delictiva
manteniendo el control del estado de Guerrero, ademas de tener presencia en los estados de México y
Morelos.

El 18 de enero de 2011, en coordinacién con la PGR se detuvo a José Jorge Balderas Garza (a) “El JJ",
presunto operador financiero de la organizacion delictiva, ademas coordinaba la distribucion de cocaina
para la organizacion delictiva de “La Barbie”.

El 27 de abril de 2011, en la Ciudad de México, se detuvo a Miguel Angel Cedillo Gonzalez(a) "El Pica”,
lider en el estado de Morelos. Es presunto responsable de administrar los recursos econdmicos,
distribucion de droga y armamento a la organizacion delictiva.

El 23 de noviembre de 2012, en la Ciudad de México, fue detenido Carlos Montemayor Gonzalez o
Alejandro Garcia Trevifio(a) "El Charro", identificado como sucesor v lider de la organizacion delictiva de
"La Barbie".

“CARTEL Nueva GENERACION"

El 13 de julio de 2011, en Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, se detuvo a dos personas, entre ellas Martin
Arzola Ortega o Ramdn Franco Zavala (a) “El 53", era uno de los lideres del Cartel y jefe de las plazas de
Guadalajara, Zapopan, Tonala, Tlaquepaque y Tlajomulco.

El 26 de enero de 2012, en Zapopan, Jalisco, se detuvo a Abundio Mendoza Gaytan(a) "El Giiero
Abundio”, identificado como uno de los lideres de la organizacion delictiva, se encargaba de planear los
plagios y extorsiones, realizaba "el cobro de piso" a empresarios, ademas de coordinar la compra-venta y
distribucion de droga en la zona.
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“CARTEL DE LOS BELTRAN LEYVA"

El 29 de enero de 2009, en Naucalpan, Estado de México, fue detenido Gerénimo Gamez Garcia, primo
de Arturo Beltran Leyva (a) "El Barbas", se encargaba de comprar cocaina al Cartel del Valle del Norte de
Colombia, viajaba frecuentemente a Panama y Colombia.

El 19 de diciembre de 2009, en Jiutepec, Morelos, fue detenido Jesus Basilio Araujo (a) "El Pollo”,
operador de los Beltran Leyva en los estados de Guerrero y Morelos, y presunto responsable de mas de
100 ejecuciones. Era el encargado del trasiego de droga del estado de Guerrero a Tamaulipas.

El 30 de diciembre de 2009, en Culiacan, Sinaloa, se detuvo a Carlos Beltran Leyva, hermano de Arturo
Beltran Leyva (a) "El Barbas", lider de la organizacion delictiva de los Beltran Leyva, quien murié en un
enfrentamiento con la Armada de México, en Cuernavaca, Morelos.

El 21 de julio de 2012, en Guasave, Sinaloa, se detuvo a Agustin Flores Apodaca (a) “El Nino", jefe de
plaza en los Mochis, encargado de la distribucion y traslado de metanfetaminas, marihuana y cocaina en
esa entidad, ademas de importar a México cocaina proveniente de Colombia.

“CARTEL INDEPENDIENTE"

El 31 de enero de 2011, en Acapulco, Guerrero, fue detenido Miguel Gémez Vazquez(a) "El Gato",
identificado como jefe de un grupo de homicidas al servicio del Cartel, vinculado con la desaparicion y
homicidio de 20 personas originarias de Michoacan.

El 1 de agosto de 2011, en Acapulco de Juarez, Guerrero, se detuvo a Moisés Montero Alvarez (a) “El
Koreano”, era uno de los principales lideres del Cartel.

El 5 de diciembre de 2011, en Acapulco, Guerrero, se detuvo a Gilberto Castrejon Morales (a)
"Comandante Gil", identificado como lider de la organizacion delictiva. Participd en plagios y extorsiones,
asi como en la venta y distribucion de droga en el puerto de Acapulco.

ACCIONES ADICIONALES DE LA PoLicia FEDERAL

Adicionalmente a los operativos coordinados, la PF apoyd a las autoridades locales que requirieron de sus

servicios para inhibir y combatir la comision de delitos. Asimismo, realizd operativos para desarticular
estructuras criminales, combatir el narcotrafico y prevenir los delitos, en el periodo septiembre de 2011 a
julio de 2012 destacan los siguientes hechos:
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En septiembre de 2011, en Caborca, Sonora, se asegurd un tractocamion, en cuyo interior se encontrd
5.1 toneladas de marihuana.

En septiembre de 2011, en el Aeropuerto Internacional de la ciudad de México, se asegurd 2.5
toneladas de Fenil Acetato de Etilo, procedente de Narita, Japon.

En octubre de 2011, en el Aeropuerto Internacional de Toluca, Estado de México, se detuvo a Knight
Steeven Craig y Stephens Ill Walter Davis, en posesion de 956,744 ddlares estadounidenses, quienes
pretendian abordar un vuelo privado a la ciudad de Houston, Texas, EUA.

En noviembre de 2011, en Tepatitlan, Jalisco, se detuvo a Fidel Vega Huerta, cuando transportaba en un
tractocamion 2 millones 292 mil pesos.

En diciembre de 2011, en Tehuacan, Puebla, se detuvo a Lissandro Bonilla Sanchez y Tomas Vélez
Vega, cuando viajaban en un camion, en el que transportaban 10.1 toneladas de acido clorhidrico
utilizado para elaborar droga sintética, sin acreditar su legal procedencia.

En enero de 2012, en Agua Prieta, Sonora, se detuvo a Juan Delgado Hernandez, Alfredo Alavez
Bautista y Octavio Carmona Marquez, quienes transportaban 1.9 toneladas de marihuana en un camion
de mudanza.

En enero de 2012, en el Aeropuerto Internacional de Toluca, Estado de México, se detuvo a Miguel
Morales Robles y Said Sandoval Zepeda, se encontraban en posesion de 25 millones de pesos.

En marzo de 2012, en el Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México, se aseguraron dos tambos
que contenian 119 kilogramos de cocaina, procedentes de Bogota, Colombia, con destino a
Guadalajara, Jalisco.

En abril de 2012, en Oaxaca, se detuvo a Lorenzo Ramsés Mayers Rivera en posesion de un
tractocamion que transportaba 3.1 toneladas de marihuana.

En mayo de 2012, en Querétaro, se detuvo a Eduardo Atenco Maya, en posesion de 7 millones 260 mil
pesos.
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* En junio de 2012, en el Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México, se detuvo a Juan Carlos
Espinoza Barajas, en posesion de 1 millén 76 mil pesos.

®* En junio de 2012, en el Aeropuerto Internacional de Mérida, se detuvo a Eimy Airet Rodriguez
Guarneros, en posesion de 1 millon 71 mil 600 pesos.

* Enjuniode 2012, en el Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México, se aseguraron 600 mil dolares
estadounidenses y 1 millén de pesos, contenidos en dos cajas, con destino a Madrid, Espana.

* Enjulio de 2012, en Zacatecas, se localizd un vehiculo con reporte de robo, en cuyo interior habia 12
armas largas, 54 cargadores y 2,360 cartuchos.

UNiDADES OPERATIVAS DE INVESTIGACION (UOI)

Como resultado del disefio e instrumentacion de acciones de investigacion, aplicacion de técnicas,
métodos y estrategias, las UOI generaron informacion para trasmitirla a las Divisiones de Investigacion,
Inteligencia, Antidrogas y Cientifica de la PF, lo que permitié analizar e identificar las estructuras y los
modos de operacion de las organizaciones delictivas. Los resultados obtenidos de septiembre de 2011 a
junio de 2012 son los siguientes:

* La detencién de 1,763 personas por incurrir en algun tipo de delito, de las cuales 1,085 fueron por
delitos contra la salud (91 narcotraficantes, 670 posesién de drogas y 324 narcomenudeo) y 54
personas detenidas por secuestro. En relacion a éste delito, se atendieron 50 casos, liberando a 41
personas y desarticulando seis bandas de secuestradores.

* Se aseguraron 15.2 toneladas de marihuana, 2.9 kilogramos de cocaina, 47 vehiculos utilizados para el
narcotrafico, 98 armas cortas, 33 armas largas, 3,646 cartuchos utiles y 662 mil 507pesos.

* Se recuperaron 233 vehiculos con reporte de robo y se aseguraron 122 unidades por diferentes ilicitos.

* Seapoyo en la presentacion, ante el Instituto Nacional de Migracion, de 59 personas que no acreditaron
su estancia legal en el pais.

OPERATIVOS DE APOYO A LOS CENTROS PENITENCIARIOS FEDERALES Y LOCALES

La PF intervino en el restablecimiento de la seguridad al interior de los centros penitenciarios del pais con
estricto apego a la legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humanos.

* De septiembre de 2011 a junio de 2012, se realizaron cinco operativos en diferentes centros
penitenciarios y se brindd apoyo en 159 traslados de internos. Destacan los siguientes operativos en
centros de reclusion:

- Operativo de revision en el CERESO N° 3, de Tapachula, Chiapas, en donde se aseguraron 367
armas blancas y 10 teléfonos celulares.

- Operativo de revision en el CERESO de Acapulco, Guerrero, en donde se asegurd tres armas cortas,
159 aparatos electrodomésticos, 30 armas blancas y se detuvo a 18 mujeres que se encontraban
viviendo en el penal.

OPERATIVOS DE SEGURIDAD, CONTROL Y VIGILANCIA EN TRAMOS CARRETEROS Y
AEROPUERTOS

La PF implementd en carreteras federales operativos permanentes, estacionales, de inspeccion y
vigilancia a vehiculos de carga, pasaje y turismo, con el objetivo de reducir el indice de accidentes y asaltos y
contribuir a garantizar la seguridad de transportistas, conductores y pasajeros.

De septiembre de 2011 a junio de 2012, se realizaron las siguientes acciones:

® 79 operativos de semana santa y 32 de invierno, en los que se proporcionaron 408,042 ayudas al
publico.

* Se frustraron 10 asaltos, se puso a disposicion de la autoridad correspondiente a 242 personas por
conducir en estado inconveniente, 71 por asalto a vehiculo particular y 23 por asalto a vehiculo de
pasajeros.

* Se puso a disposicion de las autoridades migratorias a 4,831 indocumentados, en su mayoria
procedentes de Guatemala, Honduras y El Salvador.

® Se detuvo a 302 traficantes de indocumentados.
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® Seinstalaron 111 puntos de atencidn ciudadana, a efecto de brindar auxilio y apoyo a los usuarios de Ia
red carretera y garantizar la seguridad publica de las personas que transiten por las vias generales de
comunicacion y zonas de jurisdiccion federal.

Como resultado de la revisidn de aeronaves y equipajes, asi como de los operativos realizados por
elementos de la PF en los 42 aeropuertos internacionales del pais, se puso a disposicion de las autoridades a
830 indocumentados y fueron detenidas 10 personas por trafico de indocumentados. Asimismo, se
aseguraron 103.4 kilogramos de cocaina, 106.9 kilogramos de marihuana, 18 kilogramos de heroina, nueve
kilogramos de cristal, cinco armas largas, ocho armas cortas, dos granadas y 2,399 cartuchos de diferentes
calibres, asi como 33 millones 49 mil 282 pesos y 5 millones 928 mil 562 ddlares estadounidenses.

RESULTADOS DE ACCIONES CONTRA EL NARCOMENUDEO

En el periodo septiembre de 2011 a julio de 2012, la PF realizd las siguientes acciones para combatir el
narcomenudeo.

* Atraveés del Centro Nacional de Atencion Ciudadana, se atendieron 3,060 llamadas por este delito.

® Serealizaron 2,178 acciones policiales, en las que se detuvo a 673 personas en posesion de droga para
su venta directa.

® Seaseguraron 1.4 toneladas de marihuana, 10.2 kilogramos de cocaina, dos kilogramos de heroina, 1.5
kilogramos de anfetamina y 2,653 pastillas y capsulas psicotropicas.

® Se aseguraron 71 armas cortas, 63 armas largas, 3,223 cartuchos, 135 cargadores, dos granadas, un
proyectil para mortero, 526 mil 222 pesos y 144 mil 968 ddlares americanos.

COMBATE AL SECUESTRO

Entre septiembre de 2011 vy julio de 2012, la PF realizd acciones de campo y gabinete, que permitieron
liberar a 490 victimas de secuestro, capturar a 426 presuntos secuestradores y desarticular a 45 bandas.

La SSP tiene en operacion el Modulo de Combate al Secuestro en el Sistema Unico de Informacion
Criminal de la PM, el cual cuenta con los aplicativos estadisticos y de casos.

* La PF capturd 801 registros en el citado Mddulo, acumulando 2,900 registros desde el afio 2008.

® El Modulo se implementd en 32 procuradurias generales de justicia estatales, las cuales capturaron 700
registros, acumulando un total de 3,387 desde el 2009.

® El aplicativo de casos permite conocer y analizar la mecanica operativa con la que operan los grupos
delictivos, ya que contiene diversa informacion, como: mapas delictivos, montos de rescate solicitado,
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montos pagados, medios de comunicacion utilizados, entre otros. Esta herramienta apoya a las unidades
especializadas en el combate al secuestro, genera reportes estadisticos en tiempo real, mapas delictivos y
tableros de informacion estratégica.

Entre las bandas desarticuladas destacan las siguientes:

- "“Los Cueteros”. El 22 de septiembre de 2011, efectivos de la PF realizaron un operativo en el barrio
San Rafael, municipio de Tultepec, Estado de México, donde se logré la liberacion de una victima,
menor de edad v la detencion de 11 integrantes de la organizacion delictiva, entre quienes destaca
Juan Carlos Trejo Rodriguez (a) “El Charly”, lider de la organizacién, que operaba en los municipios
de Cuautitlan, Tultitlan, Tepotzotlan y Tultepec.

- "Los Tortas". El 4 de noviembre de 2011, elementos de la PF implementaron un operativo en las
inmediaciones de la colonia Agricola Pantitlan, de la delegacion Iztacalco, Distrito Federal, en donde
fueron liberados dos menores de edad y un adulto. En el lugar fueron detenidos cinco presuntos
secuestradores.

- "Los Chochos o los Mudos”. En noviembre de 2011, se implementd un operativo en el municipio
de Tultitlan, Estado de México, donde fueron liberadas tres victimas que se encontraban privadas de
su libertad, se detuvo 12 delincuentes, entre quienes destaca Eladio Catalan de la Sancha, lider de la
organizacion delictiva.

- “Los Galleros”. El 25 de febrero de 2012, elementos de la PF mediante un operativo liberé a una
victima y detuvo a nueve presuntos secuestradores, entre los que destacan Armando Ernesto Salinas
Gomez (a) “El Armi” o "El Armin” o “El Chato”, lider de dicha organizacién delictiva, quien llevaba a
cabo mutilaciones. Asimismo, a Roberto Carlos Gémez Zuniga, quien laboraba para la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal en |a Fiscalia Antisecuestros y a Gabriel Gémez Zuniga, quien
se desempeniaba como policia municipal en Chalco, Estado de México.

COMBATE A LA EXTORSION

La PF en cumplimiento con la estrategia integral de atencion al delito de extorsion, de septiembre de

2011 a junio de 2012, realizé las siguientes acciones:

En el Centro Nacional de Atencion Ciudadana se recibieron 37,670 denuncias, de las cuales en 35,648
(94.6%) se brindé asesorfa en tiempo real y quedaron en tentativa sin efectuar pago alguno, mientras
que en 2,022 (5.4%) se efectud la denuncia posterior al pago.

Se llevaron a cabo 83 acciones operativas, mismas que dieron como resultado la desarticulacion de 20
organizaciones delictivas y la detencion de 288 presuntos responsables del delito de extorsion. Entre las
bandas desarticuladas destacan las siguientes:

“Los Miguelones”. EI 8 de septiembre de 2011 fueron detenidos ocho integrantes, entre los que
destaca Miguel Angel Jiménez Barrera (a) “El Miguelon”, lider de la organizacion, la cual operaba en el
Distrito Federal y el Estado de México.

“La Familia”. Se detuvo a 31 integrantes de esta organizacion que operaba en el Estado de México. Las
principales funciones de los detenidos consistian en entregar notas de extorsiéon a comerciantes, realizar
el cobro de las mismas y proporcionar casas de seguridad.

“Cartel Independiente de Acapulco” (CIDA). EI 5 de diciembre de 2011 se detuvo a 14 integrantes,
entre los que destaca el lider de la organizacién Gilberto Castrején Morales, (a) “Comandante Gil”,
encargado de la planeacion y ejecucion de los secuestros y extorsiones, asi como de la venta y
distribucion de droga en el puerto de Acapulco.

“Los Tanzanios". En mayo de 2012 en dos acciones en el Distrito Federal se detuvo a siete integrantes
de esa organizacion. Su forma de operar consistia en cobrar una cuota diaria a operadores de las unidades
de trasporte publico quienes eran amenazados con ser asaltados. Operaban sobre las avenidas de la
Colonia Leyes de Reforma, en la Delegacion Iztapalapa, Distrito Federal.

OPERATIVOS DE LA PoLiciA FEDERAL PARA EL COMBATE A LOS DELITOS CONTRA LOS
DERECHOS DE AUTOR, LA PROPIEDAD INDUSTRIAL Y EL CONTRABANDO

En el marco del Acuerdo Nacional contra la Pirateria, la PF en coordinacion con otras autoridades

federales, estatales y municipales, de septiembre de 2011 a julio de 2012 llevd a cabo acciones para
combatir los delitos relacionados con la propiedad intelectual e industrial.

Se realizaron 946 operativos institucionales e interinstitucionales de combate a la pirateria, con los
siguientes resultados:
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Se puso a disposicion del Ministerio Publico Federal a 271 personas por delitos que afectan los
derechos de autor y la propiedad industrial.

Se aseguraron 40 toneladas de fonogramas y videogramas apdcrifos, 137,048 discos compactos de
audio, 482,109 discos en formato DVD, 1.3 millones de portadillas. Durante la presente
administracion se desmantelaron 520 laboratorios dedicados a la produccién de material apdcrifo.

Se decomisaron cinco toneladas de ropa de vestir y 928.5 kilogramos de medicamentos apdcrifos.

* Se llevaron a cabo 2,197 acciones operativas para combatir y prevenir los ilicitos que afectan la legal
importacion, distribucién o comercializacion de mercancias de procedencia extranjera, con los siguientes
resultados:

Se detuvo a 542 personas por el delito de contrabando.

Se aseguraron 32,035 prendas de vestir, 140,560 accesorios de vestir, 178 kilogramos de plata,
768 kilogramos de oro, 19 toneladas de calamar y de pulpo.

Se aseguraron 353 vehiculos extranjeros sin acreditar su legal estancia en el pais, casi cuatro
toneladas de ropa y 11.1 toneladas de materia prima para elaborar adhesivo sintético.

ACTIVIDADES DEL AGRUPAMIENTO FEMENIL

El agrupamiento femenil de la PF participo, entre otras, en las siguientes acciones:

Apoyo al Estado Mayor Presidencial en eventos especiales, como la Reunién Ministerial Preparatoria
a la Xlll Cumbre de Jefes de Estado y de Cobierno del Mecanismo de Dialogo y Concertacién de
Tuxtla (diciembre de 2011), la Primera Reunidn de Ministros de Finanzas y Gobernadores de Bancos
Centrales del Grupo de los 20 (febrero de 2012), la Reunién Cumbre de Lideres del G20. y el Foro
Econémico Mundial para América Latina (ambos en abril de 2012).

Apoyo a gobiernos estatales en la seguridad de la XVI Edicién de los Juegos Panamericanos y
Parapanamericanos en Jalisco (octubre de 2011) y del Campeonato Mundial Juvenil sub-17 de
futbol (junio de 2011) en las ciudades de México, Guadalajara, Querétaro y Pachuca.

Participacion en operativos de revision en penales con el fin de detectar armas, estupefacientes, entre
otros, como los efectuados en Apodaca, Nuevo Ledn (febrero de 2012), Ixcotel de Juarez, Oaxaca
(marzo de 2012), centros de reinsercién femenil en Saltillo, Piedras Negras, Sabinas y Acufa
Coahuila (enero y febrero 2012).

1.6 COOPERACION INTERNACIONAL

La SSP consolidd su presencia en organismos vy foros internacionales donde se promueve la colaboracion
permanente con gobiernos, instituciones, agencias y organismos de seguridad internacional y donde se
impulsa la construccidn de alianzas estratégicas a nivel bilateral, regional y multilateral para combatir a la
delincuencia organizada, prevenir el delito y reforzar la seguridad regional y fronteriza.
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Se fortalecieron las acciones de cooperacion para el intercambio de experiencias con agencias vy
organismos policiales en las distintas areas de seguridad y en modelos de prevencion. Se intensifico el
intercambio de informacidn estratégica y se avanzo en los acuerdos para reforzar el esquema de formacion y
capacitacion de los funcionarios de la SSP.

De septiembre de 2011 a julio de 2012, se realizaron las siguientes acciones:

Las cuatro oficinas de representacion de la SSP establecidas en Sudamerica, Centroamérica y El Caribe,
Ameérica del Norte y Europa, desarrollaron actividades para posicionar a la institucion en el ambito
internacional.

Gestionaron la participacion del personal de la PF en 179 eventos, entre reuniones, foros vy
encuentros bilaterales con representantes de instituciones policiales y de inteligencia de los paises
sedes donde se promueve y acuerda la cooperacion internacional.

La oficina de la SSP-PF en Washington D.C., participd en una reunion con funcionarios de la Division
de Operaciones Internacionales del FBI en la que se compartid informacion respecto a posibles
amenazas cibernéticas durante la jornada electoral del 1° de julio de 2012.

En el contexto de la VI Cumbre de las Ameéricas, la oficina de la SSP-PF en Guatemala participd en la
Segunda Consulta Técnica del Esquema Hemisférico contra la Delincuencia Organizada
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Transnacional (14 y 15 de abril de 2012), en la que se acordd conformar redes de fiscales,
procuradores y policias para facilitar el intercambio de informacién y el combate al delito.

® La SSP participé en 418 reuniones internacionales en las cuales se establecieron 546 acuerdos y en
473 acciones de cooperacion orientadas al intercambio de informacion, asi como a compartir
experiencias en la aplicacion de modelos de prevencion y combate a la delincuencia.

- La PF atendio 646 solicitudes de intercambio de informacion de las cuales 583 fueron presentadas
por agencias policiales de los EUA, Guatemala, Belice, entre otros paises y 63 fueron generadas por
las areas internas de la PF.

PARTICIPACION EN ORGANISMOS INTERNACIONALES, REGIONALES Y OTROS

®* Organizacion de las Naciones Unidas (ONU). La SSP-PF participa a partir de noviembre de 2011, en
las reuniones intersecretariales convocadas por las agencias especializadas de la ONU para promover en
México el segundo Protocolo de Palermo, en las que se toman acuerdos de cooperacion para el combate
a la delincuencia internacional.

* Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC). La SSP-PF asistio a la reunion
del Grupo de Expertos de Composicién Abierta sobre Servicios de Seguridad Privada (Viena, Austria,
octubre de 2011) convocada por la organizacién mundial lider en la lucha contra las drogas.

* Junta Internacional de Fiscalizacién (JIFE). La SSP-PF participd en reuniones realizadas por el drgano
encargado de vigilar la aplicacion de los tratados de fiscalizacion internacional de drogas: la reunion de
Alto Nivel en el marco de la visita de la mision de la JIFE (octubre de 2011), la presentacién del Informe
Anual de la JIFE (febrero de 2012), la reunién de los Grupos de Trabajo de los Proyectos Prisma y
Cohesidn sobre el desvio de Precursores Quimicos (Canberra, Australia, octubre de 2011).

®* Organizacién de los Estados Americanos (OEA). Representantes de la SSP-PF asistieron a reuniones
del Grupo de Trabajo encargado de preparar la Tercera Reunidn de Ministros en materia de Seguridad
Publica en las Américas (MISPA 111} (Washington, D.C., septiembre de 2011), Reunién Hemisférica de
Alto Nivel contra la Delincuencia Organizada Transnacional (Ciudad de México, marzo de 2012), XlI
Periodo Ordinario de Sesiones del Comité Interamericano contra el Terrorismo (Washington D.C., marzo
de 2012) vy la Conferencia Internacional de Ministros de Relaciones Exteriores y Jefes de Organos
Nacionales Especializados contra el Problema Mundial de Drogas (Lima, Perd, junio de 2012).

PARTICIPACION EN ORGANISMOS REGIONALES AMERICANOS

® Comunidad de Policias de América (AMERIPOL). El 5 de junio de 2012, en Medellin, Colombia, en el
marco de la X Conferencia Internacional de la Asociacidon de Jefes de Policia Internacional, la
Comisionada General de la Policia Federal tomo posesion de la Secretaria Ejecutiva del organismo, cuyo
periodo concluye en el afio 2014.

- Se organizo la Primera Reunion Extraordinaria AMERIPOL (México, diciembre de 2011), en la que
se evaluo el trabajo desempenado a lo largo del afio y se propicid un espacio de debate y
concertacion en contra de la delincuencia organizada transnacional.

- La PF propuso implementar un proyecto hemisférico sobre medidas de control de confianza.

* Comision de Jefes y Directores de Policia de Centroamérica, México, el Caribe y Colombia
(CJDPCAMCC). Se sentaron las bases para el intercambio de informacién utilizando los aplicativos de la
PM, para lo cual la SSP brindd soporte técnico y capacitacion.

- La PF administra la pagina Web de la CJDPCAMCC disenada con apoyo de la PM.

- Las areas de inteligencia de las instituciones policiales de Guatemala, El Salvador, Honduras,
Nicaragua, Costa Rica, Panama y Republica Dominicana recibieron asesoria para la instalacion de Ia
herramienta Office Communicator y se realizaron gestiones y pruebas para su conexion.

- En el Il Foro Regional de Atencion y Prevencion de la Corrupcion de  Instituciones Policiales la PF
presentd una ponencia sobre el combate a la corrupcién de elementos policiales (Panama,
septiembre de 2011).

® Comunidad Latinoamericana y del Caribe de Inteligencia Policial (CLACIP). Con la Direccién de
Inteligencia de la Policia Nacional de Colombia, que funge como Secretaria Ejecutiva Permanente de la
CLACIP, se efectuaron reuniones de seguimiento (mayo de 2012) sobre los acuerdos contraidos por
los integrantes en la \V y VI Cumbres, como intercambio de informacion policial y de inteligencia con
Bolivia, Perti y Chile, ademas de asesorar a Colombia y Perli en la implementacion del modelo Regional
de Intercambio de Informacion.
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* Sistema de Integracién Centroamericana (SICA). La SSP-PF participé en la implementacién de la
“Estrategia de Seguridad de Centroamérica y México”, orientada a la capacitacion de elementos de las
policias de la region, conforme a lo convenido en la reunién de paises del SICA y del Grupo de Amigos de
la Estrategia de la Seguridad en Centroamérica (Tegucigalpa, Honduras, febrero de 2012).

CoOPERACION CON AGENCIAS DE EsTApos Unipos be AMERICA Y CANADA

Con agencias de EUA se disenaron nuevos mecanismos bilaterales, se desarrollaron acciones en el marco
del Programa Frontera Siglo XXI, y se establecieron acuerdos para la recoleccion, analisis e intercambio de
informacion de inteligencia, con el proposito de desmantelar organizaciones criminales y mejorar la
seguridad publica. De septiembre de 2011 a julio de 2012 destacan las siguientes acciones:

* La aplicacién del programa Border Enforcement Security Task Force (BEST), que inicié en noviembre de
2007, orientado a desarticular grupos del crimen organizado transnacional, fortalecer investigaciones en
curso en EUA y documentar la nacionalidad de presuntos delincuentes mexicanos que se ostentan como
ciudadanos estadounidenses en cortes judiciales de EUA. La PF ha colaborado con las oficinas de
Inmigration and Customs Enforcement (ICE), en Laredo, Texas; San Diego, California; Tucson y Yuma,
Arizona compartiendo informacion de antecedentes penales, mandamientos judiciales de ciudadanos
mexicanos que son investigados en los EUA.

OPERATIVOS DE SEGURIDAD EN LA FRONTERA NORTE

* La SSP-PF co-preside vy participa en el Subcomité de Cooperacion Binacional en materia de Procuracion
de Justicia y Seguridad. Instancia que definié un Plan de Accién (mayo de 2009) por los presidentes de
EUA y México orientado a combatir en la frontera al crimen organizado.

® La SSP-PF participd en las reuniones binacionales México-EUA desarrolladas en Tamaulipas, Baja
California y Coahuila a las que asistieron representantes de la Custom Border Protection (CBP), Border
Intelligence Center (BIC), Federal Bureau of Investigation (FBI), en las que se definieron estrategias
conjuntas para el tratamiento de problemas de seguridad en la frontera comun, para el combate al
narcotrafico y secuestro de migrantes. Se tomaron acuerdos para la realizacion de operativos con los tres
ordenes de gobierno mexicano y autoridades fronterizas de los EUA.

* Se firmo el Protocolo de Coordinacion para el intercambio de informacion y trabajos de colaboracion
entre CBP y la PF en Chihuahua, Coahuila, Nuevo Ledn, Tamaulipas, Sonora y Baja California (junio de
2012).

* En Chicago, lllinois, EUA, se firmo la Declaracion de Cooperacion entre la SSP-PF, el Departamento de
Seguridad Interna y CBP, sobre los Protocolos de Prevencion de Violencia Fronteriza.

* La PF participé en 12 recorridos binacionales en la frontera México-EUA.
- Seis en la frontera con Chihuahua.

- Seis en la frontera con Sonora, en donde se detectaron tres tineles clandestinos en Nogales y se
aseguraron 261 kilogramos de marihuana.

COOPERACION CON AGENCIAS DE AMERICA LATINA Y EL CARIBE

* La SSP participd en 28 eventos en los que se establecieron 46 acuerdos y 69 acciones de cooperacion
con instancias policiales.

* La Agregaduria de la PF con sede en Guatemala cuenta con conexion a la PM, lo que contribuye a la
consulta e intercambio de informacidn con las autoridades de la region para fortalecer las investigaciones
policiales sobre presuntos delincuentes de nacionalidad mexicana y al impulso de los trabajos
coordinados para el combate a la delincuencia.

- El 10 de noviembre de 2011, la Jefatura de Asuntos Internacionales de la Policia Nacional Civil de
Guatemala remiti6 a la Agregaduria de la PF informacion sobre la poblacion penitenciaria mexicana
en Guatemala, la cual refiere el tipo de delitos cometidos por los connacionales v |a situacion en que
se encuentra su proceso.

* En las reuniones del grupo de trabajo “Alianza para el Pacifico” en Lima, Bogota y Santiago de Chile se
promovid la colaboracion, desde el ambito de la seguridad publica, para la integracion econdmica,
comercial y competitividad de la region, asi como la vinculacion con Asia Pacifico para la atraccion de
inversiones.

* Con la Policia Nacional Civil de Guatemala se promovieron acciones de intercambio de informacion de
inteligencia sobre blancos especificos del crimen organizado, actualizacion de rutas Guatemala hacia
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Meéxico de trafico de drogas, trafico de precursores quimicos, armas de fuego, cartuchos vy trafico de
indocumentados. Se realizé en forma conjunta una videoconferencia en la cual se hizo un diagndstico y
planeacidn entre los enlaces policiales (noviembre de 2011).

OPERATIVOS DE SEGURIDAD EN LA FRONTERA SUR

* Derivado de las reuniones entre autoridades de México y Centroameérica (El Salvador, Guatemala,
Nicaragua) se definieron estrategias para reactivar los mecanismos de coordinacién para atender
problemas comunes de la frontera: trafico de mercancia realizada por balseros de Guatemala, comercio
informal, trafico de gasolina y de precursores quimicos, acciones para garantizar la seguridad en la
frontera sur, control de migrantes en aeropuertos y tramos carreteros de jurisdiccion federal y control del
ingreso a México de vehiculos automotores. En seguimiento a los acuerdos contraidos destacan las
siguientes acciones:

- Recorridos terrestres y de supervisién de los cruces fronterizos formales (de Ciudad Cuauhtémoc a la
Mesilla) e informales (Las Champas-Barrio Union, Santa Teresa Llano Grande-Guaila, Benemérito de
las Américas). En la XVI Reunién del Grupo Binacional de Puertos y Servicios Fronterizos México-
Guatemala se analizo la situacion que impera en los ocho cruces formales de la frontera comun en
materia de infraestructura y servicios migratorios, sanitarios v fitosanitarios (marzo 2012).

- Reunioén con autoridades de San Marcos, Guatemala; Nicaragua y México (abril de 2012). Se acordd
reforzar la colaboracion interinstitucional para el freno de contrabando de precursores quimicos.

- Primera reunion de la Subcomision de Seguridad Fronteriza sobre el trafico de drogas, trafico de
armas, trata de personas y contrabando de mercancias; con la participacion de autoridades de
Panama, Guatemala, Colombia, Costa Rica, El Salvador, Nicaragua y México [mayo de 2012).

- Reunidn del Cénsul de México en Tecun Uman, Guatemala, sobre el contrabando de combustible,
con autoridades de Guatemala, El Salvador y Ecuador, en la que se acordo la implementacion de
operativos interinstitucionales para blindar la frontera sur (mayo de 2012).

EurorPA Y AsiA

* La Comisionada General de la PF visitd en mayo de 2012 la sede de EUROPOL, con la finalidad de
intercambiar experiencias, establecer acuerdos en materia de capacitacion e intercambio de informacion
de inteligencia, asi como explorar mecanismos de cooperacion con la policia europea para combatir a la
delincuencia transnacional.

* La Division Antidrogas de la PF participd en la XXIX Conferencia Internacional para el Control de Drogas
(IDEC) (Bali, Indonesia, del 11 al 15 de junio de 2012).

1.7 SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL

El articulo 7 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica establece, conforme al articulo 21
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que las instituciones de seguridad publica de la
Federacion, el Distrito Federal, los estados y los municipios deberan coordinarse para participar en la
proteccion y vigilancia de las instalaciones estratégicas del pais. De septiembre de 2011 a julio de 2012,
destacan las siguientes acciones:

PROTECCION, CUSTODIA, VIGILANCIA Y SEGURIDAD A PERSONAS, BIENES E INSTALACIONES
POR PARTE DEL SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL.

* El Organo Administrativo Desconcentrado
Servicio de Proteccién Federal (OADSPF) tiene
como objetivo proporcionar servicios de proteccion,
custodia, vigilancia y seguridad de las personas,
dependencias, entidades de la Administracion
Publica Federal, drganos de caracter federal de los
poderes Ejecutivo, Legislativo vy Judicial, v
organismos constitucionalmente auténomos, cuya
tarifa por concepto de pago del servicio es
publicado anualmente en el DOF. Se realizaron las
siguientes acciones:

- A julio de 2012 se desplegaron 3,109
guardas de seguridad en 219 inmuebles de
diversas instalaciones entre las que se encuentran:

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 39




40

Presidencia de la Republica, Secretaria de Comunicaciones y Transportes, Instituto Nacional de
Migracion, Consejo de la Judicatura Federal, Secretaria de la Reforma Agraria, Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion, Secretaria de Energia, Servicio de Administracion Tributaria, Caminos
y Puentes Federales, Secretaria de Relaciones Exteriores, Secretaria de Desarrollo Social y Tribunal
Superior Agrario.

La OADSPF tiene presencia en 22 entidades federativas: Distrito Federal, Estado de México,
Guanajuato, Hidalgo, Morelos, Puebla, Querétaro, Tlaxcala, Guerrero, Chihuahua, Zacatecas,
Coahuila, Oaxaca, Veracruz, Sonora, Nuevo Leon, Jalisco, Nayarit, Tamaulipas, Michoacan, Baja
California y Aguascalientes.

Estaciones de Servicio.

El 3 de mayo de 2010 se publicé en el DOF el Acuerdo 02/2010 del Secretario de Seguridad
Publica, por el que se delega al Comisionado del OADSPF la facultad de establecer estaciones en las
entidades que considere convenientes. Actualmente se cuenta con siete estaciones de servicio
ubicadas en Guanajuato, Veracruz, Sonora, Chihuahua, Nuevo Leon, Veracruz Norte (Cérdoba) y
México Sur (Toluca).

Analisis de Riesgos.

Se realizaron 131 analisis de riesgos. Este tipo de analisis se realizan a las instalaciones de las
dependencias solicitantes de los servicios, para identificar las posibles amenazas, dafos vy
consecuencias que pudieran generar eventos no deseados a la seguridad de las personas y de las
instalaciones resguardadas por los integrantes del OADSPF.

Contratos y Convenios del OADSPF.

Se tiene un registro de 60 instrumentos juridicos celebrados a traves de la modalidad de contrato,
convenio o convenio modificatorio con dependencias, entidades, organismos, instituciones publicas,
entre otros, con la finalidad de prestar los servicios de proteccion, custodia, vigilancia y seguridad,
acordes a las caracteristicas requeridas por cada Institucion.

Plantilla ocupacional y evaluaciones de control de confianza.

La plantilla ocupacional del OADSPF es de 4,263 integrantes, la cual esta conformada por 429
plazas de mando, 72 supervisores de area, 1,353 plazas de guarda tercero, cinco plazas de guarda
segundo y 2,404 plazas de guarda.

El Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP) se integra por la identificacion
personal, a través del llenado de la CUIP, registro de huellas dactilares, toma de media filiacion y toma
de fotografia, el cual garantiza la seguridad de quienes requieren los servicios. Se efectuaron 1,129
altas y 917 bajas en el RNPSP.

Fueron programados a evaluaciones de control de confianza a 2,979 candidatos y se cuenta con el
registro de 1,410 aspirantes procedentes para ingreso al OADSPF.

Capacitacion del personal operativo y administrativo.

Con el propdsito de brindar servicios de
proteccion, custodia, vigilancia y seguridad,
se impartieron 100 cursos de capacitacion al
personal del OADSPF, de los cuales 83 se
dieron a 3,868 participantes operativos y 17
cursos a 681 participantes con funciones
administrativas.  Los  cursos impartidos
fueron: actualizacion de proteccion  a
personas, formacion de brigadas de
emergencia de proteccion civil, induccion al
OADSPF, derechos humanos en el
procedimiento de arresto y detencion,
prevencion de la tortura y protocolo de
Estambul, entre otros.

Para la formacion inicial de guardas se
impartieron cursos a 867 integrantes con el propdsito de que adquieran los conocimientos tedricos y
practicos basicos sobre seguridad, vigilancia y seguridad intramuros, asi como para la proteccion a
personas.
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® Tarifas autorizadas al OADSPF.

- El 27 de diciembre de 2011, fue publicado en el DOF el Acuerdo 08/2011, por el que se establecen
las tarifas para el pago de servicios de proteccion y seguridad intramuros a instalaciones del sector
privado, de proteccion y seguridad a personas y a bienes o valores del sector publico.

* Seguimiento a requerimientos de érganos de fiscalizacion.

- La Auditoria Superior de la Federacion realizé la auditoria 10-0-36F00-02-0902, denominada
“Desarrollo de Instrumentos para la Prevencion del Delito”, correspondiente a la Cuenta Publica
Federal 2010, de la cual derivaron cinco observaciones, mismas que fueron atendidas.

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 41




42 SEXTO INFORME DE LABORES



2. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

OBJETIVO: INCORPORAR TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y TELECOMUNICACIONES A LA
FUNCION POLICIAL PARA CREAR INTERCONEXIONES DE BASES DE DATOS A NIVEL FEDERAL,
ESTATAL Y MUNICIPAL Y GENERAR ESTRATEGIAS COORDINADAS DE PREVENCION Y COMBATE
AL DELITO

2.1 PLATAFORMA MEXICO

DESARROLLAR E IMPLEMENTAR SISTEMAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES DE ALTA
TECNOLOGIA PARA EL COMBATE A LA DELINCUENCIA

La Plataforma México (PM) es un modelo de desarrollo tecnolégico y de comunicaciones que enlaza a las
instituciones de seguridad publica y procuracién de justicia de los tres niveles de gobierno y agencias de
seguridad de otros paises, lo que contribuye a fortalecer el esquema de colaboracion e intercambio de
informacion entre las instituciones que conforman el Sistema Nacional de Seguridad Publica. De septiembre
de 2011 a julio de 2012, se realizaron las siguientes acciones:

INTERCONEXION

El nimero de puntos de interconexion de instituciones estatales y municipales fue de 788, es decir,
30.9% mas que el periodo anterior. En las instituciones federales el nimero de puntos de interconexion se
mantuvo en 340.

SisTEmMA Unico pe INFORMACION CRiMINAL (SUIC)

® Seincorporaron nuevos sistemas.

- Sistema de Fichas de Investigacion. La integracion de este sistema inicio en 2010, en él se
registran antecedentes, evolucion, estatus criminal y modo de operacién de personas identificadas
como probables responsables de un delito.

- Sistema de Casos de Investigacion. Este sistema apoya a las areas de analisis e inteligencia policial
para consolidar informacion referente a casos de investigacion. Se incorpord la funcionalidad de
vincular informacién contenida en el Registro Nacional de Informacién Penitenciaria (RNIP).

- Sistema de Colaboracion para el Intercambio de Informacion. Este sistema permite el intercambio
de informacion delictiva entre las diferentes instituciones de seguridad publica, a través de solicitudes
de colaboracion de los tres drdenes de gobierno. El sistema se incorpord al SUIC e incluye el registro,
administracion, generacion de reportes y bitacoras del intercambio de la informacion entre las
diferentes instituciones de seguridad publica.
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- Sistema de Incidencias Delictivas en Carreteras. Este nuevo sistema permite registrar Ia
informacion de eventos delictivos y administrativos en carreteras federales, estatales y rurales. La
modalidad de la aplicacion “cliente”, integra un modelo de supervision de la informacion para
garantizar la calidad de la misma, asi como la homologacion y estandarizacién de eventos y tramos
carreteros.

- Sistema de Incidencias Delictivas en Carreteras WEB. Permite el registro de los eventos delictivos
que se cometen en la red de carreteras federales en el pais y enriquece la base de conocimiento
criminal que se encuentra en la PM. El registro se basa en la clasificacion delictiva, descripcion del
evento, lugar de la comision del delito, asi como la actuacion del Ministerio Publico con respecto a las
averiguaciones previas relacionadas con los hechos.

- Registro Administrativo de Detenciones (RAD). Es un nuevo sistema que permite a las
instituciones de procuracion de justicia, el registro administrativo de una detencion, la informacion
del detenido, la autoridad que realiza la detencion, el parte médico y la puesta a disposicion del
detenido.

- Sistema Gerencial Operativo (SGO). Se realizé el redisefio del médulo de Escoltas dentro del
sistema. Con este cambio se agregaron elementos de supervision a los servicios y reportes. El SGO se
implementd en 2009 para proporcionar a las corporaciones policiales herramientas de planificacion
del despliegue operativo.

- Tableros de seguimiento IPH vy fichas delictivas. Como parte de la mejora tecnoldgica se realizo el
redisefio del aplicativo, con la finalidad de mejorar la arquitectura de la programacion vy la
presentacion grafica para facilitar su interpretacion.

IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE INTEGRACION DE DATOS

Se desarrollaron herramientas de alta tecnologia para integrar informacion de bases de datos, como “BUS
de Integracion” o “Candnicos”. La PM cuenta con cuatro mecanismos, los cuales tienen la capacidad de
ingresar a las diferentes bases de informacion de los tres niveles de gobierno. Asimismo, recolectan en
tiempo real los registros de los sistemas estatales o municipales para actualizar la PM.

Los estados que ya tienen un sistema propio, pueden actualizar al mismo tiempo los registros de los
sistemas de vehiculos robados y vehiculos recuperados, registros de mandamientos judiciales, registros
de licencias de conducir y la informacion para el RNIP. La implementacién de los mecanismos
tecnoldgicos en las entidades federativas se describe a continuacion:

- Integracion de datos para el Registro Nacional de Vehiculos Robados y Recuperados. A julio de
2012 se integraron a este procedimiento de réplica de informacidn los estados de Baja California,
Chihuahua, Estado de México, Nuevo Ledn, Sinaloa y Tamaulipas con el registro de 931,771
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transacciones. Por su parte, las entidades de Aguascalientes, Jalisco, Querétaro, Tabasco y el Distrito
Federal estan en la etapa final de la implementacion de esta herramienta tecnoldgica.

- Integracion de datos para el Registro Nacional de Mandamientos Judiciales. A julio de 2012, se
logré que Campeche, Chihuahua, Nuevo Ledn, Querétaro, Sonora, Tamaulipas y Yucatan, se
integraran a este procedimiento de réplica. El nimero de transacciones en linea fue de 278,426.
Quedaron en proceso de integracion el Distrito Federal, Baja California, Chiapas, Michoacan, San Luis
Potosi y Sinaloa.

- Integracion de datos para el RNIP. Informacion de los centros penitenciarios federales. A julio de
2012, quedaron integrados a este proceso de replica el Distrito Federal, Baja California, Chiapas,
Jalisco, Sonora y Tamaulipas. Se realizaron 451,290 transacciones, lo cual mantuvo actualizado el
padron de internos tanto en los penales estatales como en los centros penitenciarios federales.

- Integracion de datos para licencias de conducir. Se implementd en Campeche, Sonora y Zacatecas.
Se registraron 1,622,227 transacciones. Se tienen programadas las entidades de Querétaro, Baja
California Sur, Yucatan, Colima, San Luis Potosi, Chihuahua, Estado de México vy el Distrito Federal
para implementar el BUS de integracion. Cabe mencionar que esta informacion aun cuando no es de
indole policial, resulta estratégica para los procesos de inteligencia y correlacion de datos.

SISTEMAS CARTOGRAFICOS

* Los sistemas cartograficos son un importante respaldo para las operaciones policiales. Se actualizaron y
mejoraron las aplicaciones incorporadas a la PM, entre las mejoras destacan las siguientes:

- Se actualizaron los catalogos y formularios
de captura para la georeferencia de
elementos delictivos o de interés
estratégico.

- Se incluyeron funciones para la creacion
de formas libres de tipo poligonal para
referir a una zona de analisis policial.

- Se integraron imagenes de alta resolucion
satelital y aéreas para la actualizacion de
zonas especificas o nacional.

- Se implementaron métodos de seguridad y control de roles y perfiles para lograr un acceso seguro a la
informacion generada.

- Se mejoraron los métodos de busqueda de informacion que facilitan la localizacion de direcciones
postales a nivel nacional.

- Se incorpord informacion comercial de acuerdo al Censo Econémico Nacional proporcionado por el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. El Directorio Estadistico Nacional de Unidades
Econdmicas ofrece informacion sobre la identificacion y ubicacion de los establecimientos activos en
el territorio nacional. Las aplicaciones cartograficas proporcionan métodos de bisqueda por tipo de
comercio o giro econémico de acuerdo a la zona geografica a nivel de colonia.

- Cabe mencionar que los sistemas de cartografia apoyaron las labores de seguridad de eventos como
la reunion del G20 en los Cabos, Baja California Sury los Juegos Panamericanos 2011 en Jalisco.

PORTAL WEB DE LA RED NACIONAL JURIDICA

* Se concluyé e implementd el Portal Web de la Red Nacional Juridica. Su objetivo es vincular e
intercambiar informacion permanente entre las instancias juridicas de las instituciones policiales.

IMPLEMENTACION DEL PORTAL DE LA ComisiON DE JEFes, DIRECTORES DE LA POLICIA DE
CeNTROAMERICA, MEXico, EL CARIBE Y COLOMBIA

* Este aplicativo fue liberado a fin de proporcionar a los integrantes de la comision una herramienta que les
permita publicar y consultar los acuerdos tomados en las diferentes reuniones realizadas, asi como las
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noticias mas relevantes de los paises participantes, permitiendo controlar los contenidos de manera
autonoma, personalizada, segura y remota.

RecisTrRo NAacioNAL DE CADAVERES

* Se implementd en la infraestructura tecnoldgica de la PM el sistema que permite el registro,
actualizacion y consulta de informacion homologada a nivel nacional de los cadaveres no identificados
que son entregados al Servicio Médico Forense del pais.

SisTEMA DE REconocimIENTO AuTomATICO DE PLACAs (SRAP)

® En junio de 2012 se implementé la Fase | del SRAP en 73 carriles de cuatro plazas de cobro (San
Marcos, Chalco, Cuautitlan y Tepotzotlan), cercando las entradas vy salidas de la zona metropolitana del
Distrito Federal mediante el cruce de informacion de Bases de Datos como Andromeda, OCRA, Registro
Nacional de Vehiculos Robados, entre otros, con lo cual es posible detectar vehiculos con reporte de
robo o relacionados con alglin tipo de delito, coadyuvando asi con la PF para la reaccidén inmediata a
través de alertamientos en linea.

INSTALACIONES TECNICAS
* Equipamiento de la infraestructura tecnoldgica del Centro de Datos Alterno en Hermosillo, Sonora.

- El Centro de Datos entrara en operacion en el Ultimo trimestre de 2012. Contara con infraestructura
de comunicaciones, computo, almacenamiento y un sistema de vigilancia para su operacion.

- A finales de 2011, en el Centro de Datos se instald la infraestructura de comunicaciones e
informatica, necesaria para habilitar los sistemas de informacion criticos de la PV

- La infraestructura informatica utilizada para equipar dicho Centro obedece a un disefio en el que se
aplicaron las mejores practicas del mercado tecnoldgico, con un alto potencial de crecimiento para
afrontar la demanda de nuevos servicios.

2.2 GESTI(')N' DE SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION

OBJETIVO: IMPLEMENTAR MODELOS, PROCESOS, SISTEMAS Y SERVICIOS QUE PROPORCIONA
PM MEDIANTE LA INDUCCION EN EL USO DE LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS,
ADMINISTRANDO LAS CLAVES DE ACCESO Y PROPORCIONANDO ASESORIA Y SOPORTE TECNICO
ESPECIALIZADO

SERVICIOS E IMPLEMENTACION DE APLICATIVOS DE PM

* De septiembre de 2011 a julio de 2012, se
llevaron a cabo las siguientes acciones:

- Se realizaron 5,696,101 consultas al
SUIC: 626,542 por instituciones federales,
3,256,886 por instituciones policiales estatales y
1,812,673 por la PF.

- Se capturaron 1,460,417 Informes
Policiales Homologados, de ellos, 32,909 las
realizaron las instituciones federales, 1,358,579
instituciones estatales y 68,929 por la PF.

* Implementacidn de aplicativos de la PM

- Se implementaron 31 mddulos de
captura del IPH. En los estados de Guerrero (7), Guanajuato (4), Tabasco (4), Hidalgo (3), Nuevo
Ledn (3), Puebla (3), Chiapas (2), Oaxaca (2), Michoacan (1), Querétaro (1) y Veracruz (1).

- Casos de Investigacion. Se implementd el mddulo de Casos de Investigacion, en las entidades
federativas: Baja California Sur, Distrito Federal, Durango, Guanajuato, Puebla y Querétaro. Con ello
se alcanzaron nueve sitios en el territorio nacional.

- Consultas al SUIC. Se integraron 46 nuevos modulos de consulta en los estados siguientes:
Chihuahua (5), Guanajuato (5), Chiapas (3), Durango (3), Jalisco (3), Estado de México (3),
Michoacan (3), Nuevo Ledn (3), San Luis Potosi (3), Navyarit (2), Puebla (2), Querétaro (2),

46 SEXTO INFORME DE LABORES



Tabasco (2), Baja California Sur (1), Campeche (1), Guerrero (1), Hidalgo (1), Oaxaca (1),
Tlaxcala (1) y Zacatecas (1). Se alcanzaron 440 sitios en el territorio nacional.

- Unidades de Analisis. Se implementaron nueve mddulos, en los estados de: Baja California Sur,
Chiapas, Coahuila, Guanajuato, Guerrero, Estado de México, Puebla, Querétaro y Sinaloa, con lo que
se cuenta ya con 217 sitios en el territorio nacional.

- Productos de Inteligencia. Se implemento el modulo de productos de inteligencia en 41 sitios,
localizados en los estados de: Guerrero (6), Baja California (4), Chiapas (4), Zacatecas (4), Puebla
(4), Querétaro (3), Durango (2), Guanajuato (2), Estado de México (2), Michoacan (2), Sonora
(2), Aguascalientes (1), Chihuahua (1), Quintana Roo (1), Veracruz (1), Nuevo Leén (1) vy
Oaxaca (1). En total se cuenta con 123 sitios en el pafs.

- Registro Nacional de Informacién Penitenciaria (RNIP). Se implementé el mddulo en las
entidades federativas siguientes: Baja California, Chiapas, Distrito Federal, Estado de Mexico,
Querétaro, Sonora y Tamaulipas, los que sumados a los ya existentes totalizan 31 sitios en el
territorio nacional.

* Soporte a usuarios

- Se proporciond apoyo técnico en sitio y via remota a las dependencias federales, estatales,
municipales e internacionales sobre los servicios ofrecidos mediante los sistemas de PV. Se atendio el
09.7% de 14,978 reportes recibidos.

* Datos de Identidad Biométrica y Sistemas de Identificacion

- Se integro y actualizé la informacion del Sistema de Identificacion Biométrica por Voz de las 32
entidades federativas y dependencias del Gobierno Federal respecto a la captura de voces del
personal de seguridad publica, internos en centros de readaptacion social e indicios latentes
recabados de los procesos de investigacion. De los delitos de secuestro y extorsion, se tienen en base
de datos 45,219 registros de 86,555 policias activos; 758 de 776 internos y 1,026 de 2,744 voces
para investigacion.

- Se consolidd la funcionalidad del Sistema
de Identificacion Biométrica por Huella Dactilar y
Palmar a nivel nacional, para facilitar la
integracion y explotacién de la informacion. Este
sistema cuenta con 571 mil registros dactilares y
278,700 registros palmares.

- Sistema de correlacion de datos de Huella
Balistica del sistema central en la PM. Se
interconecté con los sistemas locales de ocho
entidades federativas y la PF a través de la Policia
Cientifica para el intercambio de informacion
respecto al armamento asignado al amparo de la
licencia oficial colectiva y el asegurado en los
procesos de investigacion. Se registraron 14,196
casquillos de un total de 20,880y 2,375 balas de un total de 4,875.

- La Comision Permanente de Informacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica expidié los
Lineamientos del Sistema de Identificacion Biométrica por Reconocimiento Facial derivados de las
politicas para el suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacién de la informacion que
generen las instituciones de seguridad publica de los tres drdenes de gobierno.

- El Sistema de Identificacion Biométrica por Reconocimiento Facial, se implementa como parte de las
tecnologias especializadas de la PVI. Se correlaciona a través del SUIC mediante el Cdédigo de
Identificacion Biométrica, para el Reconocimiento por Voz, por Huella Dactilar y Palmar en Ia
identificacion tnica de un registro.

+  El Sistema cuenta con capacidad de almacenamiento de 4 millones de registros vy tiene la facilidad
de integrar y consultar evidencias fotograficas a través de dispositivos moviles, auto-localizacion
de rostros en fotografias grupales o videos, alertas via correo electronico y mensajes telefonicos.

+ Se tienen 800 mil registros fotograficos del personal de seguridad publica, de internos en centros
de readaptacion social y del IPH.
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2.3 DESARROLLO TECNOLOGICO

OBJETIVO: ORIENTAR LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES EN MATERIA DE DESARROLLO
TECNOLOGICO PARA QUE EL SECTOR CUENTE CON UNA PLATAFORMA HOMOGENEA E
INTEROPERABLE

DESARROLLO TECNOLC’)GICO DE PROYECTOS
* Dictamen de factibilidad técnica.

- Se analizaron y evaluaron sistemas y componentes tecnologicos para su incorporacion a la
infraestructura tecnoldgica de la SSP y sus OAD. Se emitieron 240 dictamenes favorables de
factibilidad, 123 técnicos favorables y 87 bajas de bienes solicitados por las unidades administrativas
y los OAD de la SSP, con lo que contribuyd a seleccionar la mejor tecnologia disponible en el
mercado para apoyar las labores de seguridad publica.

®* Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Tecnologias de la Informacion vy
Comunicacién y Seguridad de la Informacién (MAAGTIC-SI).

- El 29 de noviembre de 2011 se publico en el DOF el Acuerdo por el que se establecen las
disposiciones administrativas sobre tecnologias de la informacion y comunicaciones y se expide el
MAAGTIC-SI cuyo objetivo es definir los procesos que en materia de seguridad de la informacion,
regiran a las instituciones, para regular y homologar su gestion, independientemente de la estructura
organizacional con que éstas cuenten. En cumplimiento a esta disposicion se lleva un avance del
93.5% en su implementacion.

* Administracion de proyectos tecnologicos.

- Mediante la aplicacién de metodologias para la administracion de proyectos, se controld y dio
seguimiento a 48 proyectos tecnoldgicos de la Subsecretaria de Tecnologias de la Informacion.
Ademas de 80 proyectos de los OAD, 52 de ellos corresponden a la PF, 19 a Prevencion y
Readaptacion Social y nueve al Servicio de Proteccion Federal.

® Elaboracion de manuales de usuarios.

- Se elaboraron y actualizaron 26 manuales de usuario correspondientes al desarrollo de nuevos
aplicativos de los sistemas tecnologicos de la PM.

* Nuevas tecnologias.

- Se incrementd el acervo de informacion
sobre nuevas tecnologias disponibles en el
mercado nacional e internacional. Puede
ser consultado por las  unidades
administrativas y OAD de la Secretaria a
través del Portal del Conocimiento que
implementd la  Direccion Ceneral de
Desarrollo Tecnoldgico. Se generaron 53
Fichas Técnicas en los siguientes rubros:
nuevas tecnologias en telecomunicaciones,
equipo especializado e infraestructura y en
equipo de computo, integradas en el
catdlogo de  fichas  técnicas de
representantes  y/o  fabricantes  de
componentes tecnoldgicos aplicados a la seguridad publica.

* Arquitecturas y estandares tecnoldgicos.

- Se emitieron 358 arquitecturas y estandares tecnoldgicos para la homologacion de las tecnologias
que se implementan en apoyo de las labores de seguridad publica y combate a la delincuencia
organizada.
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3. PREVENCION DEL DELITO, PARTICIPACION
CIUDADANA Y DERECHOS HUMANOS

OBJETIVO: COMBATIR LA IMPUNIDAD, DISMINUIR LOS NIVELES DE INCIDENCIA DELICTIVA Y
FOMENTAR LA CULTURA DE LA LEGALIDAD, GARANTIZANDO A LA CIUDADANIA SUS DERECHOS
Y LIBERTADES

3.1 PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION
CIUDADANA

Como parte de la Estrategia Nacional para la Prevencion del Delito y el Combate a la Delincuencia, la SSP
impulsé diversos programas que promueven la participacion ciudadana como el instrumento esencial para
favorecer una educacion civica de respeto a las leyes y el desarrollo de una cultura de la legalidad y el auto-
cuidado en el entorno social y familiar en los diferentes grupos de la poblacion. De septiembre de 2011 a
julio de 2012 se desarrollaron las siguientes acciones:

HACIA UNA COMUNIDAD SEGURA: PREVENCION DE LA ESCUELA A LA COMUNIDAD

* Con el fin de generar entornos educativos seguros, la SSP en colaboracion con la SEP, puso en marcha la
estrategia “Hacia una Comunidad Segura” cuya mision es capacitar a los maestros mediante una
metodologia didactica de prevencion de la violencia y del delito, con la cual puedan identificar factores
de riesgo vy situaciones de violencia en el ambito educativo y en la comunidad. La capacitacion aborda
temas de prevencion del delito cibernético, Bullying o acoso escolar, cultura de la legalidad, asi como
factores de riesgo y medidas de autoproteccion.

- La estrategia se estructurd en tres etapas:

- El personal de la SSP capacitd en
materia de prevencion social del delito a
2,810 maestros de 418 municipios
pertenecientes a 12  entidades
federativas: Campeche, Chiapas,
Coahuila, Distrito  Federal, Hidalgo,
Estado de Meéxico, Nayarit, Oaxaca,
Quintana Roo, Tabasco, Tamaulipas vy
Yucatan; con ello finalizd la primera
etapa de la estrategia, que incluyo la
capacitacion de mas de 7 mil maestros |
de educacion basica del pais.

+ Los maestros capacitados replicaran la
estrategia de capacitacion, dirigida a
200 mil maestros de educacion basica.

+ Los maestros capacitados socializaran la informacion en escuelas y comunidades.
ENLACES DE PREVENCION

® Este programa creado en octubre de 2007, cuenta con al menos un representante en cada entidad
federativa, ubicados en las coordinaciones estatales de la PF. Surge con la finalidad de generar y poner en
practica acciones en materia de prevencion social del delito dirigidas a la sociedad, para lo cual se
mantiene una estrecha relacion con los sectores publico y privado, organizaciones de la sociedad civil y
poblacion en general encargadas de la prevencion del delito de los tres rdenes de gobierno. Los enlaces
de prevencion fungen como agentes promotores y difusores de programas y acciones desarrollados por
el gobierno federal, para que sean replicados por diferentes sectores de la ciudadania.

- Entre las funciones que llevaron a cabo los enlaces estan: identificacion de zonas con problematica
delictiva, captacion de denuncias ciudadanas, difusion de factores de riesgo y medidas de
autoproteccion a la poblacion. Las actividades se enfatizan en los rubros de prevencion estructural o
primaria, que tienen que ver con educacion, valores y cultura de la legalidad, para ello se realizan
platicas, conferencias, talleres, cursos y actividades ludicas.
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-+ Se detectaron 256 zonas de incidencia delictiva que fueron reportadas a las coordinaciones
estatales para su corroboracion y atencion. Cabe sefialar que de octubre de 2007, cuando inicio el
programa, a julio de 2012, se han detectado 3,859 zonas delictivas en el pais.

- Se recibieron 542 denuncias ciudadanas sobre la presunta comision de delitos federales y del
fuero comun, mismas que fueron turnadas a las autoridades competentes. Desde el inicio del
programa, en octubre de 2007, se tienen registradas 6,472 denuncias.

- Se llevaron a cabo 3,308 eventos de prevencion social a los que asistieron 256,201 personas de
265 municipios pertenecientes a 29 entidades federativas.

JUNTAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION PoLiciaL (JUSEP)

Se implementaron como un mecanismo de acercamiento que permite a representantes de la sociedad
civil observar que el desempefio policial se apegue a los principios de legalidad, eficiencia,
profesionalismo y honradez. Asimismo, genera vinculos de participacion activa en temas de seguridad
publica para que, de manera periddica y coordinada, se emprendan acciones de prevencion y se atiendan
denuncias de las comunidades.

- Se encuentran operando 28 JUSEP en 28 entidades federativas. Se realizaron 109 sesiones con la
participacion activa de 255 organizaciones de la sociedad civil, con el fin de materializar acuerdos de
colaboracion entre la SSP y organizaciones publicas y privadas.

COMUNIDAD SEGURA

Esta estrategia se disefid para combatir la inseguridad publica presente en municipios considerados de
alta incidencia delictiva, con el objetivo de hacer participes a distintos sectores de la poblacion para que
identifiquen la problematica presente en sus comunidades y pongan en marcha acciones de prevencion y
alerten sobre factores de riesgo en nifios, adolescentes y jovenes. Para ello se realizan talleres, platicas,
actividades ludicas y cursos de capacitacion de los programas Seguridad Comunitaria, Seguridad Infantil,
Prevencion Integral del Delito para Jovenes y campanas de Prevencion contra el Delito Cibernético y
Corazon Azul contra la Trata de Personas. Cabe destacar que a través de estos programas se tuvo
presencia en 108 municipios de las 32 entidades federativas.

SEGURIDAD COMUNITARIA

Su objetivo es involucrar a los ciudadanos y hacerlos participes en la solucion de los problemas de
inseguridad en sus comunidades mediante talleres dirigidos a grupos organizados y comprometidos en
colaborar con las autoridades en el uso de técnicas de autoproteccion para mejorar su entorno.

- Se llevaron a cabo 45 talleres con asistencia de 1,815 personas de 25 municipios de 13 entidades
federativas: Aguascalientes, Baja California, Baja California Sur, Chihuahua, Coahuila, Distrito Federal,
Estado de México, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, Tamaulipas, Veracruz y Yucatan.

SEGURIDAD INFANTIL
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Tiene la finalidad de fomentar en la poblacion
los principios para el desarrollo y convivencia
de la sociedad, con atencion especial en los
ninos, debido a que se encuentran en una etapa
vulnerable. Mediante talleres, platicas, juegos o
actividades ludicas se les ensefan valores
éticos y sociales que les permitiran adquirir la
capacidad de razonar sobre sus propias
acciones y formarse un juicio de valor sobre las
mismas. Se les inculcan valores de amistad,
justicia, lealtad, honestidad, tolerancia,
disciplina, respeto vy solidaridad que se
refuerzan con el apoyo de sus padres vy
maestros, a quienes se les invita a participar en
las actividades.

- Se realizaron 117 talleres con asistencia de 6,305 personas de 19 municipios de nueve entidades
federativas: Aguascalientes, Chiapas, Chihuahua, Colima, Distrito Federal, Estado de México,
Michoacan, Sinaloa y Tamaulipas.
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PREVENCION INTEGRAL DEL DELITO PARA JOVENES

Este programa esta enfocado a difundir y brindar herramientas de prevencion para adolescentes vy
jovenes, con la finalidad de que las usen en la identificacion de posibles problemas en su entorno de
convivencia: educativo, familiar, cultural y recreativo. Se les dan a conocer medidas de autoproteccion
para evitar posibles riesgos que los vulneren, los conviertan en victimas de la violencia y la delincuencia,
ademas de evitar conductas antisociales y violentas que generen repercusiones en su persona y dafen la
estabilidad de su ambiente social.

- Se impartieron 132 talleres con asistencia de 12,780 personas en 29 municipios de nueve entidades
federativas: Aguascalientes, Chiapas, Distrito Federal, Jalisco, Estado de México, Nuevo Ledn,
Oaxaca, Tamaulipas y Zacatecas.

CampANA NACIONAL DE PREVENCION cONTRA EL DeLITO CIBERNETICO

Fue creada para fomentar una cultura de prevencion y al mismo tiempo brindar medidas de
autoproteccion durante el uso del Internet por ninos, adolescentes, jovenes y adultos. Estas medidas se
difunden a través de talleres en donde se informa de los delitos que pueden poner en riesgo la integridad
y patrimonio cuando se publican datos personales en la red; también se llevan a cabo actividades lddicas,
las cuales consisten en dinamicas interactivas dirigidas a nifios y adolescentes para orientarlos de manera
didactica sobre situaciones de riesgo. Para reforzar estas medidas se imparten cursos de capacitacion a
servidores publicos integrantes de instituciones educativas u organizaciones sociales para replicar los
talleres y actividades en sus comunidades.

- Se llevaron a cabo 1,616 talleres, 99 actividades ludicas y se impartieron 10 cursos de capacitacion
dirigidos a 119,067 padres de familia, alumnos, maestros y publico en general en 184 municipios de
28 entidades federativas.

CampAaNA CORAZON AZUL CONTRA LA TRATA DE PERSONAS

Con esta Campana la SSP se suma a los esfuerzos realizados por la Oficina de Naciones Unidas contra la
Droga v el Delito en la iniciativa de sensibilizacion para luchar contra la trata de personas y su impacto en
la sociedad a través de platicas informativas y el Rally “Aprende a Cuidarte”. Su objetivo es difundir en
los nifos, adolescentes y poblacion en general, las medidas de prevencion y herramientas de
autoproteccion para prevenir la explotacion sexual y laboral, venta y extraccion de 6rganos, servidumbre
doméstica y mendicidad, entre otras.

- Se realizaron 246 eventos (213 talleres, 24 actividades lidicas y nueve cursos de capacitacion)
dirigidos a 19,397 personas en 46 municipios de 19 entidades federativas: Aguascalientes, Baja
California, Baja California Sur, Campeche, Colima, Distrito Federal, Guerrero, Estado de México,
Michoacan, Morelos, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, Sinaloa, Tabasco,
Tamaulipas y Tlaxcala.

SENSORES JUVENILES

Programa que busca la participacion de jovenes entre 18 y 23 anos de edad quienes se capacitan en
temas que refuerzan los valores civicos y la importancia de la participacion social a través de una
metodologia de prevencion, que les permite identificar conductas de riesgo presentes en su entorno de
desarrollo y de convivencia estudiantil, familiar y social. Con la ayuda de estas herramientas se forman
grupos de jovenes que fortalecen la cultura de la legalidad entre sus pares y alertan sobre las
consecuencias de mantener conductas que ponen en riesgo la integridad fisica y emocional.

- Se formaron 20 grupos de sensores juveniles que impactaron a 525 personas en ocho municipios de
seis entidades federativas (Campeche, Distrito Federal, Querétaro, Quintana Roo, Sinaloa vy
Veracruz), quienes a su vez se convirtieron en agentes difusores de la importancia de vivir conforme
a la legalidad, al impartir platicas a otros 37,116 jovenes de distintas universidades publicas vy
privadas con la tematica “Dialogos Juveniles por la Legalidad”.

SENSORES ORGANIZACIONALES

Con el objetivo de incrementar los mecanismos de autoproteccion en los entornos laborales,
empresariales y corporativos tanto publicos como privados, se capacita al personal y se le dota de
mecanismos que permitan generar un ambiente de cordialidad, respeto, tolerancia y seguridad para evitar
conflictos interpersonales que afecten la integridad fisica y emocional. Asimismo, se fortalece la cultura
de la legalidad y de |a prevencion para mantener ambientes seguros.

- Se formaron grupos de trabajo en los municipios de Los Cabos, Baja California Sur; Chihuahua,
Chihuahua y Boca del Rio, Veracruz.
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PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

® El programa difunde la igualdad entre hombres y mujeres, busca cambiar los estereotipos tradicionales
sobre género, a traves de la corresponsabilidad de la ciudadania en acciones de prevencion de la
violencia. Con lo cual se pretende evitar la violencia de género vy situaciones que tengan repercusiones
fisicas y emocionales.

- Se impartieron 46 talleres a 2,028 personas en 22 municipios de 12 entidades federativas:
Aguascalientes, Baja California Sur, Chiapas, Distrito Federal, Guerrero, Estado de México, Morelos,
Oaxaca, Puebla, Querétaro, Sinaloa y Tamaulipas.

CULTURA INSTITUCIONAL

® Este programa se puso en marcha en las dependencias de gobierno para prevenir situaciones conflictivas
entre servidores publicos y fomentar la igualdad entre mujeres y hombres en el ambito laboral. Promueve
la adopcién de mecanismos para que, independientemente del género, raza, condicion fisica o
preferencias sexuales, los trabajadores tengan las mismas oportunidades de acceder a un trabajo digno vy
remunerado de acuerdo con sus funciones, profesionalismo, habilidades, honestidad y desempeno.

- EI 27 y 29 de septiembre de 2011 se gestion6 en la SSP la certificacién de la Norma Mexicana
NMX-R0O25-SCFI-2009 para la Igualdad Laboral entre Mujeres y Hombres. El 31 de octubre se
orientd a servidores publicos de la Direccion General de Desarrollo Tecnologico de la SSP en
prevencion de la violencia y sobre la certificacion de dicha Norma.

- ElI 9 de noviembre se sensibilizé a 150 servidores publicos del OADSPF de la SSP en perspectiva de
genero; el 22 y 23 de noviembre a 47 servidores de la Direccion General de Desarrollo Tecnoldgico;
del 6 al 29 de diciembre a personal de la Direccién General de Seguridad Privada; y el 1° de junio a
36 de la Direccion Ceneral de Instituciones Abiertas Prevencion y Readaptacion Social del OADPRS.

- El 8 de diciembre de 2011 se publicaron en la plataforma electrénica del Instituto Nacional de las
Mujeres (INMUJERES) los resultados del Segundo Cuestionario de Cultura Institucional aplicado en
el sector central de la SSP del 10 al 28 de octubre. Incluyd informacién de 830 mujeres y 908
hombres.

- Los dias 24 y 25 de noviembre, en la celebracion del Dia Internacional de la Eliminacion de la
Violencia contra la Mujer, se llevaron a cabo las conferencias “Equidad de Género como estilo de
Vida" y "Violencia de Género Responsabilidad de Todos”, a las que asistieron 246 servidores publicos
de la SSP y de la Red Nacional Mujeres Vigilantes Contraloria Social, A.C.

- Los dias 6, 7 y 8 de marzo de 2012, en la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, se
impartieron tres conferencias con el tema “Perspectiva de Género como Principio de Igualdad” ante
386 servidores publicos de la SSP.

- En el marco de la Décima Tercera Sesion Ordinaria del Sistema Nacional para la Igualdad entre
Hombres y Mujeres, el 30 de mayo se firmoé una carta compromiso con acciones a corto, mediano y
largo plazos y el 20 de junio se firmd la Agenda de Compromisos Sectoriales de Cultura Institucional
entre la SSP y el INMUJERES, en cumplimiento al acuerdo 5/2012.

PoLICIA DE PROXIMIDAD SOCIAL

* Este programa tiene la mision de capacitar a
elementos policiales de los tres ordenes de
gobierno de manera continua con nuevas
herramientas que les permitan acercarse a las
comunidades. Con estas acciones los servidores
publicos asumen un rol activo, con
responsabilidad vy confianza, como parte
esencial de la nueva imagen de las
corporaciones policiales.

- Se realizaron 16 talleres dirigidos a 572
elementos de instituciones estatales vy
municipales, con el propdsito de acercar al
policia con la comunidad. Las actividades se desarrollaron en los estados de Colima, Hidalgo, Jalisco,
Oaxaca y Puebla. Asimismo, en la Academia Regional de Policia Costa Norte de Puerto Vallarta se
capacitd a 143 policias.
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PERSPECTIVA DE GENERO EN EL MODELO DE ACTUACION POLICIAL

Con la mision de brindar un mejor servicio a la ciudadania en la atencion de casos de violencia contra las
mujeres la SSP da capacitacion, sensibiliza e informa a elementos policiales de los tres dérdenes de
gobierno para que actlien de manera profesional, oportuna y eficiente en los casos de victimas de
violencia de género, sin danar la integridad fisica y emocional de las personas afectadas.

- Se impartieron 58 talleres sobre el Protocolo de Actuacion Policial en materia de Género a 3,083
elementos de corporaciones policiales en 21 municipios de 11 entidades federativas (Chiapas,
Colima, Distrito Federal, Estado de México, Nayarit, Oaxaca, Puebla, Quintana Roo, San Luis Potosi,
Sinaloa y Tamaulipas) para sensibilizar sobre mecanismos y procedimientos de atencién adecuada a
mujeres victimas de violencia.

- El 6 de septiembre se presentd el Protocolo de Actuacion Policial en Materia de Género en el
Auditorio del complejo Constituyentes de la SSP a representantes de 24 secretarias de seguridad
publica, nueve direcciones de prevencion del delito y participacion ciudadana, 10 representantes de
dependencias federales, 11 institutos estatales de la mujer, 10 observatorios ciudadanos y 32
elementos de la PF.

FORTALECIMIENTO DE REDES Y CONSEJOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

La SSP impulsa la creacion de redes y consejos como un mecanismo solidario de interaccion entre
ciudadanos para promover los valores y llevar a cabo acciones que fortalezcan de manera cotidiana una
cultura de respeto, honestidad y transparencia.

- A través de asesorias y talleres que apoyan su integracion y organizacion, se brindan herramientas
basicas para que los ciudadanos participen de forma organizada en las tareas de seguridad publica. Se
fortalecieron 82 redes ciudadanas en las 32 entidades federativas, dos consejos estatales de
participacion ciudadana y tres consejos de seguridad publica municipales.

\/INCULACION CON ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

La SSP promueve la creacion de vinculos con organizaciones de la sociedad civil para formar alianzas de
colaboracion frente a los principales factores de riesgo a través de talleres de capacitacion sobre temas de
prevencion social del delito, material informativo y asesoramiento a las organizaciones ciudadanas para
que implementen medidas de autoproteccion.

- Se llevaron a cabo 260 acciones conjuntas, tales como entrega y difusion de material de prevencion
social, incorporacion de informacidn en paginas electronicas e imparticion de talleres.

PLANES LOCALES DE PREVENCION: CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

Para sumar los esfuerzos de autoridades federales, estatales, municipales, delegaciones politicas del
Distrito Federal y organizaciones civiles en el desarrollo, integracion, implementacion y reorientacion de
programas y acciones de prevencion, se impartieron talleres de capacitacion mediante los cuales se
transfieren metodologias y herramientas que permiten realizar investigaciones y diagnosticos para
identificar los principales problemas de seguridad publica, analizar las posibles causas que los generan e
implementar planes locales de prevencion integral.

- Como parte del programa Planes Locales de Prevencion se impartieron tres talleres de capacitacion
dirigidos a 145 servidores publicos de cinco municipios en las entidades federativas de Puebla,
Tlaxcala y Veracruz.

CONOCIMIENTO E INVESTIGACION PARA LA PREVENCION SOCIAL DEL DELITO

La SSP realiza diagnosticos estatales y municipales, metodologias y estudios especializados para
identificar los factores que originan el delito. Las investigaciones detectan la problematica socio-delictiva
de las localidades para su atencion y puesta en marcha de estrategias, programas y acciones orientadas a
atender de manera focalizada y oportuna la problematica.

- Se realizaron tres diagnodsticos documentales de causas a nivel estatal de Oaxaca, Jalisco y Nuevo
Leodn. Se elaboraron seis estudios especializados con tematicas de factores de riesgo vy delitos de alto
impacto, entre ellos: Violencia Escolar, Apoyo Comunitario como Propuesta de Prevencion, Analisis
de las Bases de Datos sobre los Delitos de Extorsion y Secuestro y Aproximacion Psico-Social al Perfil
del Secuestrador. Asimismo, se desarrollé la metodologia del Programa de Prevencion y Refuerzo a la
Seguridad de Centros de Integracion Juvenil.
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FOROS, CONFERENCIAS, TALLERES

* Se promueven vy realizan en las entidades federativas, municipios y delegaciones politicas del Distrito
Federal para invitar a la ciudadania a participar en espacios de expresion, informacion y analisis de temas
como la seguridad y la prevencion social del delito y a sumarse en acciones que contribuyan al disefio e
implementacion de politicas publicas para combatir la inseguridad.

- El 30 de septiembre de 2011 se imparti6 la conferencia “Intervencion de la Violencia de Género
desde el Enfoque de la Victimologia” en las instalaciones de la Secretaria de Relaciones Exteriores
(SRE), con la asistencia de 200 personas. En esa misma fecha, conjuntamente con personal de la PF,
se impartieron las conferencias “Perfil Psicoldgico de la Personalidad Antisocial” y “Medidas de
Prevencion del Secuestro” en el auditorio de BANXICO, ante 180 personas.

- El 3 de octubre de 2011, 43 servidores publicos de la Direccion General de Prevencion del Delito y
Participacion Ciudadana, asistieron a la mesa de trabajo con el tema “Prevencion del Delito”,
organizada por el Consejo Nacional de Prevencion del Delito de los Estados Unidos de América.

- El 27 de octubre se participd con la Secretaria de Desarrollo Social en la organizacion del concierto
“Encuentro de Dos Voces” que se celebro en el Centro Cultural “Paso del Norte” de Ciudad Juarez,
Chihuahua, con una asistencia de 1,700 personas.

- ElI'5de marzo de 2012 se impartio la conferencia “Cultura de la Legalidad” a 62 servidores publicos
y representantes de la sociedad civil en Xalapa, Veracruz.

PREVENCION Y REFUERZO A LA SEGURIDAD DE CENTROS DE INTEGRACION JuveniL (ClJ)

* La SSP contribuye a la capacitacion del personal que labora en los ClJ para reforzar la cultura de la
prevencion social del delito al interior y exterior de las 113 unidades de atencién y oficinas
administrativas que componen su sistema nacional, a través de la guia que contiene recomendaciones
sobre los riesgos, amenazas y delitos a los que pudieran estar expuestos los usuarios de los centros.

- Se llevaron a cabo cinco eventos de sensibilizacion dirigidos a 229 personas y se capacité a 105
servidores publicos de diferentes ClJ mediante siete talleres.

3.2 DERECHOS HUMANOS

Con la reforma constitucional de 2011 al articulo 1° se establecid que todas las personas gozaran de los
derechos humanos reconocidos en la Ley Fundamental y en los instrumentos internacionales de los que el
Estado Mexicano es parte. Las autoridades de los tres drdenes de gobierno tienen la obligacién de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En apego a este fundamento juridico, la SSP rige su
actuacion y trabaja en la consolidacion de una cultura institucional de legalidad y respeto a las prerrogativas
fundamentales. Los resultados de los programas de septiembre de 2011 a julio de 2012, son los siguientes:

PrROTOCOLOS PARA PREVENIR VIOLACIONES A DERECHOS HUMANOS

® El 23 de abril de 2012 se publicaron en el DOF los acuerdos del Secretario de Seguridad Publica, los
cuales se emiten a fin de prevenir violaciones a derechos humanos:

- 04/2012. Lineamientos Generales para la regulacién del uso de la fuerza pUblica por las instituciones
policiales de los 6rganos desconcentrados en la Secretaria de Seguridad Pdblica.

- 05/2012. Lineamientos Generales para poner a disposicién de las autoridades competentes a
personas u objetos.

- 06/2012. Lineamientos Generales para la regulacién del procesamiento de indicios y cadena de
custodia en la Secretaria de Seguridad Publica.

® Cabe senalar que estos acuerdos son disposiciones vinculantes y obligatorias para todos los servidores
publicos de la SSP y se encuentran armonizados con los estandares internacionales de derechos
humanos.

ATENCION A RECOMENDACIONES EN DERECHOS HUMANOS

* De septiembre de 2011 a junio de 2012 la Comisién Nacional de los Derechos Humanos (CNDH)
emitié diez recomendaciones, las cuales fueron aceptadas por la SSP y se encuentran en proceso de
cumplimiento.
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MEDIDAS CAUTELARES IMPLEMENTADAS POR LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Con la finalidad de salvaguardar la integridad de los defensores de los derechos humanos y otros grupos
vulnerables, la SSP implementé 13 medidas cautelares: tres de la CNDH, dos de la Comisidn
Interamericana de Derechos Humanos, una del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion vy siete
de la Secretaria de Gobernacion.

CAPACITACION EN DERECHOS HUMANOS

El Programa de Fomento y Promocion de los Derechos Humanos 2011-2012, se desarrolla de manera
presencial y a distancia, cuenta con el apoyo de la CNDH, el Comité Internacional de la Cruz Roja, la
oficina del Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Derechos Humanos, la Organizacion
Internacional de las Migraciones, Instituto Latinoamericano de la Comunicacion Educativa, la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), la Universidad Iberoamericana y organizaciones
no gubernamentales. Como parte de las actividades desarrolladas, destacan las siguientes:

La profesionalizacion de 300 servidores publicos de la SSP, a través de estudios de posgrado en
derechos humanos, contd con el apoyo de la Agencia de los Estados Unidos de Ameérica para el
Desarrollo Internacional. Inicié en septiembre de 2011 y la primera generacion concluira en 2013.

Curso de Formacion vy Certificacion de Instructores Internacionales en Derechos Humanos vy
Principios Humanitarios Aplicables a la Funcion Policial impartido por el Comité Internacional de la
Cruz Roja (SSP-CICR). Se formaron v certificaron 56 servidores que con los graduados de periodos
anteriores suman un total de 220 instructores en derechos humanos y principios humanitarios
aplicables a la funcion policial con especialidad en uso legitimo de la fuerza.

- Dicho curso esta dirigido a personal operativo y de mando de la PF, del Sistema Penitenciario
Federal y del Servicio de Proteccion Federal, asi como a integrantes de corporaciones policiales
estatales, de la SEDENA y SEMAR vy elementos de corporaciones policiales de Guatemala, El
Salvador, Honduras, Panama, Colombia, Ecuador y Perd.

Maestrfa en Derechos Humanos y Seguridad Piblica (SSP-USAID-ILCE).

Seminario de Prevencion de la Tortura vy la Aplicacion del Protocolo de Estambul. En coordinacion
con la CNDH, la oficina en México del Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Derechos
Humanos, la SRE vy la PGR, se llevaron a cabo 14 seminarios orientados a formar a los servidores
publicos para investigar y documentar la tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos o
degradantes. Estos seminarios estuvieron dirigidos a 1,220 elementos del Sistema Penitenciario
Federal (guardas, custodios, personal de &rea juridica, médica, psicoldgica y administrativa).

Diplomado en Derechos Humanos y Seguridad Piblica (SSP-Universidad Iberoamericana), en el que
se gradud la cuarta generacion compuesta por 35 servidores publicos.

Curso de Derechos Humanos de los Migrantes y de Apoyo en la Inspeccion y Verificacion Migratoria
dirigido a elementos de la PF en puertos, aeropuertos y puntos fronterizos. Se lleva a cabo con el
apoyo de la Organizacion Internacional para las Migraciones, la CNDH, el Instituto Nacional de
Migracion, la SRE v la organizacion civil “Sin Fronteras, I. A. P.". Desde 2007 se han capacitado 693
elementos.

Videoconferencias Magistrales en Derechos Humanos. La educacion a distancia implicé la utilizacion
de la Red Nacional de Videoconferencias para la Educacion. Con la colaboracion de la UNAM vy otras
instituciones de educacion superior, se capacité a 22,079 mandos superiores, medios, operativos y
administrativos de la SSP en tiempo real y de manera simultanea en 102 sedes ubicadas en el
territorio nacional (comandancias de Regidn, de Sector y destacamentos de la Divisién de Seguridad
Regional).

El Programa Institucional de Fomento y Promocion de los Derechos Humanos esta dirigido a
capacitar a elementos de las corporaciones policiales de los estados y municipios con mayor
poblacion e incidencia delictiva. Se impartieron 24 cursos a 1,910 elementos.

La SSP, con el apoyo de la Agencia de los Estados Unidos de Ameérica para el Desarrollo
Internacional, impartio el curso Sensibilizacion al Nuevo Modelo de Justicia Acusatorio Adversarial y
Derechos Humanos a 657 elementos. Asimismo, en coordinacion con el Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacion impartio el curso Derechos Humanos y el ABC de la Igualdad y la no
Discriminacion en la Funcion Policial a 1,178 policias, ambos bajo la modalidad a distancia.
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- Taller sobre “El Primer Contacto con Nifas, Nifios y
Adolescentes  Victimas en Escenarios de la
Delincuencia Organizada”, coordinado por el Sistema

EDUCACION INICIAL Y CONTINUA EN
DERECHOS HUMANOS
(Septiembre 2011 - junio 2012)

Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia. La |, T em——
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PF capacito a 586 elementos. capacitados
. L , Division de Fuerzas Federales 4,434
- Educacion Inicial y Continua en Derechos Humanos  piyisin de Seguridad Regional 2,061
(modalidad presencial). Desde el ingreso de 105 pisien de inteligencia 381
aspirantes a la Academia Superior de Seguridad  sevicio de Proteccién Federal 2344
Publica v a la Academia Nacional Penitenciaria y  Sistema Penitenciario Federal 1,042
durante su permanencia como servidores publicos — Academia Nacional de Administracién 1,269

reciben cursos vy talleres de introduccion a los  Penitenciaria

Total 11,531

derechos humanos y temas especializados.
FUENTE: SSP. SPPC. Direccién General de Derechos Humanos

METODOS ALTERNOS DE SOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS

* En el marco del Convenio de Colaboracion suscrito entre la SSP vy el Poder Judicial del estado de Nuevo
Leon, la Secretaria llevd a cabo la promocion e implementacion de los Métodos Alternos de Solucion
Pacifica de Conflictos en tres vertientes: mediacion de casos en seguridad publica, formacion y
certificacion de mediadores en seguridad publica y promocion de la cultura de la paz.

La SSP actu6é como mediador en 82 casos, cada uno consté de cuatro sesiones, lo que representd
328 sesiones. En el 90% de los casos se alcanzd convenio de solucidn, mismo que, previo registro
ante las autoridades jurisdiccionales competentes, se elevo a caracter de sentencia ejecutoriada.

En lo relativo a la formacion y certificacion, 33 servidores publicos de la SSP aprobaron las
actividades tedrico-practicas y de evaluacion para acreditarse como mediadores. En las tres
generaciones egresaron 101 funcionarios certificados.

Respecto de la promocion de la cultura de la paz, se llevaron a cabo 188 actividades, con impacto en
10,670 personas (estudiantes, padres de familia, docentes, miembros de la sociedad civil y servidores
pUblicos) en todo el pafs.

La SSP edito y difundié material especializado con el propdsito de sensibilizar, informar y contribuir
en la preparacion y fortalecimiento de las capacidades y habilidades de los servidores publicos,
técnicos y profesionales que participan en la atencion vy asistencia a las personas que han sido
vulneradas en sus derechos humanos.

PUBLICACIONES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS

* Se editaron 294 mil libros, cartillas y tripticos en temas especializados de derechos humanos, de los
cuales se han distribuido 130,541 ejemplares a instituciones de los tres ordenes de gobierno,
organizaciones de la sociedad civil, academia y poblacion en general de las 32 entidades federativas. El
total de materiales impresos desde que inici6 el programa ascendio a 1,116,306 ejemplares.

ATENCION A VICTIMAS DEL DELITO

ATENCION A VICTIMAS DEL DELITO
Atenciones
brindadas
(septiembre-
diciembre 2011)

* A partir de la publicacion el 6 de septiembre de 2011 en el
DOF del decreto presidencial mediante el cual se creo Ia
Procuraduria Social de Atencion a Victimas de Delitos
(PROVICTIMA) como un organismo descentralizado de la

Servicios presenciales (area)

Administracion Publica Federal, la SSP transfirio 10s  1rpajo social 475
recursos humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos I

. . \ sicologia 468
necesarios para el funcionamiento de la nueva .

; , . r \ Legal y Bufete Juridico 184

Procuraduria. En razon de lo anterior se procedio al cierre
paulatino de los tratamientos psicoldgicos, procesos ~Parameédica 738
legales, servicios médicos y asuntos de trabajo social. Por  Sesiones Subsecuentes 1,252
tal motivo al mes de diciembre de 2011 la totalidad de los Total 3,117

expedientes tuvieron e| estatus de Conduidos_ FUENTE: SSP. SPPC. Direccidn General de Derechos Humanos.
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ATENCION A VICTIMAS DEL DELITO ¢ La SSP, mediante acuerdo con PROVICTIMA vy en

Atenciones brindadas | cumplimiento de la Ley Organica de la Administracion

Servicios presenciales (rea) (enero-julic 2012) Plblica Federal, la Ley de la Policia Federal y su
listeoSodt 397 Reglamento, la Ley Ceneral de Acceso de las Mujeres a
P una Vida Libre de Violencia y del Reglamento Interior
sicologia 2,145 . .,
de la SSP, es responsable de brindar atencion a
Legal y Bufete Juridico 1,625 0 'y .
familiares de policias, guardas y custodios federales
GEIE= 892 caidos vy heridos en el cumplimiento de su deber, en
Total 5059 acciones en contra del crimen organizado, a victimas
FUENTE: SSP. SPPC. Direccién General de Derechos Humanos. sefaladas en las recomendaciones emitidas por la

CNDH en contra de la SSP, a civiles que hubieren
resultado afectados en enfrentamientos de la PF con las organizaciones delincuenciales y a victimas de
secuestro rescatadas por la PF y sus familiares.

- La atencién a los policias discapacitados, familiares de policias, guardas y custodios caidos en el
cumplimiento de su deber derivd en la creacion de Grupos de Autoayuda, cuyos participantes
comparten experiencias comunes encuentran elementos y herramientas que les permiten superarse
paulatinamente. En este contexto, se abrieron cinco grupos que han sesionado en 362 ocasiones.

REHABILITACION FiSICA DE POLICIAS FEDERALES, VICTIMAS INCIDENTALES Y DE SECUESTRO
CON DISCAPACIDAD

® En el marco del convenio de colaboracidn suscrito con el Instituto Nacional de Rehabilitacion, se
proporcionan servicios gratuitos en medicina de rehabilitacion fisica a servidores publicos de la SSP que
en el desempeno de sus funciones de combate a la delincuencia organizada resultaron con alguna
discapacidad fisica, a civiles que sin tener intervencion directa en dichas acciones resultaron afectadas, a
victimas del delito de secuestro cuyo caso conoce la SSP. Se atendieron 46 casos que requirieron
implantacion de protesis o intervencion quirdrgica.

LuboTecA “LA EscAFANDRA DE LOS NIN@sS"

® A través de esta Ludoteca se estimulan las estructuras
afectivas, cognitivas y psico-educativas de los hijos de
policias federales, guardias y custodios con el fin de generar
valores positivos y una cultura de respeto a los derechos
humanos. En este espacio fueron atendidos 1,348
menores, especialmente los hijos de policias caidos en el
cumplimiento de su deber.

LA Egcarancuas o L@ ¢ niA@e

PERSONAS EXTRAVIADAS

* En 2007 la SSP puso en marcha un servicio para la busqueda, localizacion, registro y atencion integral a
personas extraviadas y sus familiares, denominado Registro Nacional de Personas Extraviadas (RENPE).

- EI'RENPE cuenta con una base de datos de 5,150 personas registradas. Se ha logrado localizar a 483
personas. El total de visitantes fue de 897,319.

- Cabe sefialar que con la publicacion de la Ley del Registro Nacional de Datos de Personas Extraviadas
o Desaparecidas, publicada en el DOF el 17 de abril de 2012, la SSP se encuentra en proceso de
migrar la informacion contenida en la base de datos al Centro Nacional de Informacion del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

Linea SSP EN DERECHOS HUMANOS

* A través de las lineas telefénicas 01800 90 AYUDA (29832), locales 55 98 06 91 y 55 98 07 93,
nimero 088 y 01800-4403-690 (opcién 6), la SSP presta apoyo en derechos humanos. Las
atenciones brindadas por este medio alcanzan las 2,132 llamadas.

CENTRO VIRTUAL DE DERECHOS HUMANOS

® Tiene como objetivo brindar servicios multidisciplinarios y especializados en derechos humanos a Ia
poblacidn en general a través de la pagina de la SSP (www.ssp.gob.mx) o directamente a través de la
direccion electronica www.derechoshumanos-ssp.gob.mx

- Los servicios virtuales prestados suman 397.
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Banco NacionaL pe DATos E INFORMACION soBRE CAsos DE VIOLENCIA CONTRA LAS
MuJseres (BANAVIM).

58

El BANAVIM es resultado del esfuerzo de las 32 entidades federativas y del gobierno federal para
prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres. Con fundamento en el articulo 44,
fraccion Ill, de la Ley General de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, la SSP es
responsable de integrar dicho Banco.

El BANAVIM esta conformado por 80,010 casos de mujeres victimas de violencia, de los cuales
21,537 fueron ingresados en el periodo de septiembre de 2011 a julio de 2012,

Cuenta con 54,369 registros de agresores y agresoras, de los cuales 10,406 se registraron en el
periodo de septiembre de 2011 a julio de 2012.

El BANAVIM fue incorporado al Sistema Unico de Informacion Criminal y forma parte de la PM, con
lo que se tiene acceso a mas de 40 bases de datos que sirven para la investigacion de conductas
delictivas, ademas de que la informacion sirve al Sistema Nacional para Prevenir, Atender, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en la elaboracion de politicas publicas.

Asimismo, forma parte de las acciones que el Estado Mexicano realiza para dar cumplimiento a la
Convencién sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW),
cuyos resultados fueron notificados en la Sustentacion del 7° y 8° Informe Consolidado de México
ante el Comité de la CEDAW, el 17 de julio de 2012, en la ciudad de Nueva York.
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4. SISTEMA PENITENCIARIO

OBJETIVO: RECUPERAR EL SENTIDO ORIGINAL DE LOS CENTROS DE RECLUSION COMO
INSTANCIAS DE CONTROL DE PRESUNTOS RESPONSABLES Y SENTENCIADOS A FIN DE
GARANTIZAR LA REINSERCION SOCIAL DE LOS RECLUSOS

4.1 SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL (SPN)

La evolucion del fenémeno delincuencial obligd al Estado mexicano a reforzar las acciones de control y
combate al crimen, asi como a replantear la vinculacion del sistema penitenciario con la seguridad publica
para atribuirle un sentido integral y articulado. La nueva vision del sistema penitenciario implicé dejar de
considerarlo como un conjunto de instituciones aisladas de la sociedad, enfocadas principalmente a la
contencion y a la administracion de la reclusion, para orientarlo hacia un servicio publico que, de modo
eficiente, apoye a la reinsercion social de los internos.

e

La reforma al sistema de justicia penal de 2008, particularmente las modificaciones al articulo 18
constitucional, significaron un cambio de paradigma respecto de la manera en que deberia ser atendido el
tema penitenciario, al establecer entre otras disposiciones: la separacién entre internos procesados vy
sentenciados, instalaciones especificas para mujeres, un régimen de internamiento distinto para la
delincuencia organizada o sentenciados de alto riesgo, el impulso a la reinsercién social del sentenciado
mediante el trabajo, la capacitacion, la educacion, la salud, el deporte y el establecimiento de la figura del
juez de ejecucion de sentencias.

* A junio de 2012 el SPN cont6é con 419 centros de reclusion con capacidad para 188,167 internos.
Entre junio de 2011 y junio de 2012, la capacidad instalada aumenté 2.2%.

- La poblacion penitenciaria en el pais fue de 237,566  ESTRUCTURA Y CAPACIDAD DEL SISTEMA
internos. Se observo un incremento del fuero federal ~ PENITENCIARIO NACIONAL
de 10% v en el fuero comin de 4.1% con relacién a

. Centros de reclusion Nimero Capacidad
junio de 2011. =
. ’ Gobierno Federal 13 18,684

- 187,224 (78.8%) pertenecieron al fuero comun:

61.5% contaban con sentencia y 38.5% estaban  Gobiemo del Distrito Federal 10 22,324

SLIJetOS d proceso. Gobiernos Estatales 305 143,095
- 50,342 (21.2%) pertenecieron al fuero federal: Gtin s o1 4064

o) H o)
487%’ contaban con sentencia Y 513%) estaban FUENTE: SSP, Subsecretaria del Sistema Penitenciario Federal.
sujetos a proceso. OADPRS.

- 4.8% son mujeres y 95.2% hombres.
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SOBREPOBLACION Y CONCENTRACION POBLACIONAL

* Los problemas asociados con la sobrepoblacion provocan desequilibrios en la distribucion de la poblacion
y en el uso adecuado de la infraestructura, lo cual limita la capacidad para impulsar esquemas efectivos
de reinsercion social.

- La sobrepoblacién penitenciaria nacional fue de 26.3%, lo que representa un déficit de 49,399
espacios. Existe sobrepoblacion en 225 centros de reclusion.

SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL 2007-2012

Datos anuales Enero- Junio

Concepto i
P 2007 2008 2009 2010 2011 2011 2012" ‘;2’;"”1‘;[‘
Infraestructura penitenciaria
Centros penitenciarios existentes 445 438 431 429 418 430 419 -2.6
Total de espacios disponibles 165,970 171,437 173,060 181,876 187,752 184,193 188,167 2.2
Poblacién penitenciaria (Personas) 212,841 219,754 224,749 219,027 230,943 225,697 237,566 53
Fuero federal 48,566 49,918 51,369 43,622 47,816 45,763 50,342 10.0
Fuero comdn 164,275 169,836 173,380 175,405 183,127 179,934 187,224 4.1
Sobrepoblacién (%) 28.2 28.2 29.9 20.4 23.0 22.5 26.3 3.8
Internos procesados (Personas) 88,136 88,935 92,311 91,297 99,730 97,799 97,991 0.2
Fuero federal 17,418 19,373 22,089 21,920 25,476 23,915 25,838 8.0
Fuero comin 70,718 69,562 70,222 69,377 74,254 73,884 72,153 -2.3
Internos sentenciados (Personas) 124,705 130,819 132,438 127,730 131,213 127,898 139,575 9.1
Fuero federal 31,148 30,545 29,280 21,702 22,340 21,848 24,504 122
Fuero comin 93,557 100,274 103,158 106,028 108,873 106,050 115,071 8.5

Complejo Penitenciario Islas Marias

Internos cumpliendo sentencia

(Personas) 1,137 1,006 1,348 5,527 7,973 5,355 7,141 334
1/ Internos procesados y sentenciados respecto a los espacios disponibles. La variacién anual est4 expresada en puntos porcentuales.

p/ Cifras preliminares al mes de junio de 2012.

FUENTE: Secretarfa de Seguridad Péblica, Subsecretarfa del Sistema Penitenciario Federal, Organo Administrativo Desconcentrado Prevencion y Readaptacion Social.

4.2 SISTEMA PENITENCIARIO FEDERAL (SPF)

El Organo Administrativo Desconcentrado
Prevencién y Readaptacién Social (OADPRS)
organiza y administra los centros de reclusion del
gobierno federal, ejecuta sentencias y aplica
tratamientos de readaptacion social para
internos del fuero federal atendiendo a las
caracteristicas de los internos, autoriza el ingreso
y egreso de internos a los centros federales, su
traslado dentro y entre entidades federativas,
suscribe los oficios de libertad anticipada,
prelibertad o revocacién de los beneficios
establecidos por las leyes respectivas y propone
e instrumenta politicas penitenciarias para su
observancia por parte de las entidades
federativas.

® Ajunio de 2012 el SPF contd con 13 centros de reclusion con capacidad de 18,684 espacios.

* La poblacién penitenciaria fue de 19,052 internos, que representa un crecimiento de 43.5%, respecto a
la cifra registrada a junio de 2011. La diferencia entre la capacidad y la poblacién penitenciaria en el SPF
se debe a que el CEFERESO N° 5 opera como centro de concentracion y distribucion de internos del
fuero federal a los distintos CEFERESOS.

- 1,879 (9.9%) son internos del fuero comun, de los cuales 226 estan sujetos a proceso y 1,653
tienen sentencia.
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- 17,173 (90.1%) son internos del fuero federal, de los cuales 8,246 estan sujetos a proceso y 8,927
cuentan con sentencia.

- 2.5% son mujeres y 97.5% hombres.

SISTEMA PENITENCIARIO FEDERAL

CEFERESO Poblacién
* Con respecto a la distribucién poblacional del SPF, es e agiplano” 389
importante destacar lo siguiente: N° 2 "Occidente” 1,009
- Como resultado del desarrollo y ampliacién de la N3 Noreste’ oz
infraestructura penitenciaria, el porcentaje de custodia de ~ N°4"Noroeste’ 1795
internos del fuero federal en el SPF crecid de 3.8% en N°5'Oriente’ 4329
2006 a 34.1% en junio de 2012. N° 6 "Sureste” 405
\ N° 7 "Nor-Noroeste" 360

- Los CEFERESOS 1, 2, 3, 4 y el Centro Femenil
" " e ) N° 8 "Nor-Poniente” 571

Noroeste” operan a su maxima capacidad, como
\ . . N°9 "Norte" 889

consecuencia del traslado de internos federales recluidos
N° 10 “Nor-Noroeste” 302

en centros estatales. :

Femenil "Noreste" 101
- Se pusieron en operacion los CEFERESOS N° 9 “Norte”  Centro Federal de Rehabilitacién Psicosocial 311
y N° 10 “Nor-Noreste” (éste Ultimo, comenzo a recibir  Complejo Penitenciario Islas Marfas 7,165
poblacién a partir de mayo de 2012). Total 19,052

FUENTE: SSP, Subsecretarfa del Sistema Penitenciario Federal,

- De septiembre de 2011 a junio de 2012 se realizaron ‘ o
OADPRS. Cifras al mes de junio de 2012.

0,974 traslados, de los cuales 4,575 fueron de centros
penitenciarios estatales a centros federales, 694 de centros federales a centros estatales, 1,245 entre
centros federales, 3,358 de las delegaciones de la PGR a los centros federales, dos interestatales, uno
de confinamiento a domicilio y 99 traslados internacionales.

4.3 OPERACION PENITENCIARIA FEDERAL

SEGURIDAD, CUSTODIA Y GUARDA

* A fin de evitar la introduccion de objetos
prohibidos a los CEFERESOS, se realizan
revisiones exhaustivas al ingreso y egreso, a
todo el personal y a los visitantes de las
instalaciones. Asimismo, el personal
penitenciario es sometido periddicamente a
examenes de permanencia que acreditan su
capacidad profesional y honestidad.

= A junio de 2012 el personal de seguridad g LAY . qDA ”EE’; q:%;fi

penitenciaria sumoé 3,012 elementos.

- Se recluté a 13,938 aspirantes a participar
en el proceso de seleccion e ingreso, los
cuales fueron enviados a presentar las
evaluaciones de control de confianza.

+  Fueron convocados 2,911 aspirantes con evaluaciones procedentes para el curso de formacion
inicial en la Academia Nacional de Administracion Penitenciaria [ANAP), de los cuales 2,168 se
presentaron para comenzar con dicho curso en su calidad de becarios. Al finalizar el ciclo 1,863
becarios graduados ingresaron al SPF.

EJECUCION DE SANCIONES

* La libertad anticipada es un beneficio al que pueden acceder aquellos internos sentenciados que han
cumplido los requisitos que establece la ley, y cuando sobre la base de las evaluaciones de tratamiento, la
autoridad ejecutora los considere aptos para reintegrarse a la sociedad. De septiembre de 2011 a junio
de 2012, el OADPRS realizo las siguientes acciones:

- Otorgd 1,275 libertades anticipadas.

- Dio seguimiento y analisis juridico a 19,792 expedientes de sentenciados del fuero federal.
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- En garantia del derecho de peticion, se informé y orientd a 16,223 internos sentenciados y a sus
familiares sobre la situacion juridica que guarda el otorgamiento de algiin beneficio de libertad
anticipada a través de 3,338 consultas personalizadas, 12,238 via telefénica y 647 via postal.

- Se realizaron 61 brigadas multidisciplinarias en diversas entidades federativas con el propdsito de
detectar a internos que cuenten con los requisitos para hacerse acreedores al otorgamiento de alguno
de los beneficios establecidos en la ley.

CONTROL DE SENTENCIADOS EN LIBERTAD

Se continud la supervision y el control de la poblacion preliberada o con libertad condicional, que
asciende a 40,945 sentenciados federales, de los cuales: 21,947 cuentan con beneficio de libertad
otorgado por el OADPRS y 18,998 gozan de algliin sustitutivo penal otorgado por una autoridad
jurisdiccional.

- Se recibieron 133,949 reportes de sentenciados federales liberados provenientes de todos los
estados para el cumplimiento de sus obligaciones con motivo del beneficio concedido.

+ En 3,500 casos se dictamind la procedencia de una amonestacion, requerimiento o aviso de
incumplimiento y se emiti6 el oficio correspondiente de conformidad con lo establecido en el
Cddigo Penal Federal.

- Fueron dictaminados y resueltos 27 procedimientos de revocacion de beneficios de libertad
anticipada o preliberacional de sentenciados ejecutoriados por incumplimiento de las obligaciones
contraidas o por la comision de un nuevo delito.

- Se elaboraron 4,686 oficios de senalamiento de obligaciones o condiciones de sustitutos de pena o
condena condicional establecidas por el Poder Judicial a sentenciados ejecutoriados del orden federal
que inician su periodo de control y vigilancia.

- Se mantuvo el seguimiento a los procesos de reintegracion social a aquellos internos sentenciados
que recibieron algtin beneficio de libertad anticipada, preliberacion o sustitutivo de pena.

Se realizaron 2,266 visitas a sentenciados en libertad en su domicilio para conocer de manera directa su
desemperio social, el cumplimiento de las condiciones inherentes a la libertad anticipada, su dinamica
familiar, las condiciones econdmicas, de salud y de vivienda, para emitir un diagnostico social que
conlleve a la delimitacion de problemas v el diseno de un tratamiento.

- Se registraron 1,632 casos de sentenciados en libertad a los que se entrevistod directamente para
obtener informacion personal, laboral, de vivienda, académica, juridica y penal.

REINCORPORACION SOCIAL

De septiembre de 2011 a junio de 2012, los preliberados, liberados y familiares participantes en
actividades voluntarias de reinsercion social sumaron 579.

Se gestiono la ocupacion de 32 vacantes laborales y fueron derivadas 55 personas a centros de
capacitacion.

944 personas recibieron orientacion psicologica, con el propdsito de fortalecer los vinculos entre
i i u familia. Asimismo, ) , ici i iales.
reliberados, liberados y su familia. Asimismo, se otorgaron mas de 1,300 servicios asistenciales

Se expidieron 3,546 cartas de aval moral y compromiso laboral.

Dentro del Programa de Atencion Emergente a Preliberados, Liberados y Familiares procedentes del
CPIM y CEFERESOS, se apoyo a 1,531 personas con servicios de alimentacion, transporte vy albergue.

DERECHOS HUMANOS

62

De septiembre de 2011 a junio de 2012, se interpusieron 835 quejas ante la CNDH.

- De las quejas recibidas se concluyeron 513 y continuaron en tramite 322, que se sumaron a las 15
quejas que estaban en tramite.

- Existe un acumulado de 337 quejas en tramite, de las cuales seis devinieron en recomendacion al
OADPRS vy fueron aceptadas. Se encuentran en proceso de atencion.

- De diciembre de 2006 vy junio de 2012 la CNDH recibié 2,379 quejas en contra del SPF, de las
cuales 13 derivaron en recomendaciones, y ademas se recibié una recomendacion general, que no se
derivo de alguna queja.

SEXTO INFORME DE LABORES



4.4 PRINCIPALES LOGROS DE LA ESTRATEGIA
PENITENCIARIA 2008-2012

El reto del SPN fue implementar una estrategia para rescatar a los centros de reclusion de la crisis en la que
estaban inmersos y transformarlos en espacios dignos, que apoyen la reinsercion social, que se conviertan en
establecimientos sustentables y generen medios para cubrir parte de los gastos de operacion, mantener a las
familias de los internos, reparar el dafio cometido en contra de la sociedad y propiciar el ahorro del interno.

La Estrategia Penitenciaria 2008-2012; se orientd a transformar los centros federales en instituciones
seguras, enfocadas al cumplimiento de la pena y a la instrumentacion de programas de reinsercion social, a
sentar las bases para la creacion del Servicio de Carrera Penitenciaria que asegure la formacion y
capacitacion del personal mediante la creacion y fortalecimiento de la ANAP y a impulsar cambios en la
administracion penitenciaria de las entidades federativas en el seno de la Conferencia Nacional del Sistema
Penitenciario.

INFRAESTRUCTURA
DESARROLLO DEL SISTEMA PENITENCIARIO FEDERAL

® En diciembre de 2006 el SPF se integraba por seis centros federales de reclusién que albergaban a
3,164 internos. En junio de 2012 se cuenta con 13 centros donde se custodia a 19,052 internos. Se
preve que al final de la presente administracion se estara en posibilidad de custodiar a la totalidad de
internos sentenciados del fuero federal en los centros penitenciario federales. Este logro se vera reflejado
por el trabajo realizado en tres vertientes:

- La modernizacion y ampliacion de la infraestructura del SPF, que ha permitido contar con 11,200
espacios adicionales, particularmente con las obras realizadas en el CEFERESO N° 4 Noroeste
(Nayarit) y en el Complejo Penitenciario Islas Marfas (CPIM).

- La transferencia y rehabilitacién con estandares federales de siete centros estatales de reclusion, que
significaron 8,200 espacios mas.

- La construccién de ocho centros bajo la modalidad de contratos de prestacion de servicios, que
permitiran contar con 20 mil espacios adicionales.

® Estas acciones permiten cumplir el mandato constitucional de separar a la poblacién de internos sujetos
a proceso de la poblacion sentenciada: los CEFERESOS 1, 2, 3, 4, 5, 9 y 10 son para personas
procesadas y los CEFERESOS 6, 7, 8 y el Complejo Penitenciario Islas Marias para poblacién de
sentenciados.

* Otro logro del fortalecimiento de la infraestructura es el relativo a la creacion de las unidades blindadas
para el traslado de internos que operan en los CEFERESOS 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8, que cuentan con 130
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elementos capacitados en la especialidad de traslados y un sistema de monitoreo en linea durante todo el
trayecto.

Para garantizar los procesos de seguridad y vigilancia, el sistema penitenciario federal definio el
equipamiento basico estandar que caracteriza a este tipo de instalaciones.

Se adquirieron 12 pilonas antiterrorismo para el control de acceso vehicular, dos cabinas giratorias de
alta seguridad, tres arcos detectores de metal, cuatro sistemas de control de apertura y cierre de
puertas, ademas de equipo de telecomunicaciones integrado por 12 equipos de inhibicion de senal
celular, tres sistemas de control de acceso vy asistencia que incluyen sistema multibiométrico, registro
de placas y autentificacion de documentos, estacion de enrolamiento movil, estacién de
enrolamiento criminal, lectores de huella y lectores de rostro, 16 servidores de computo y
almacenamiento, dos sistemas de red de voz y datos, equipamiento de radio comunicacion y sistema
de localizacion GPS.

AcapemiIA NACIONAL DE ADMINISTRACION PENITENCIARIA

* En mayo de 2009 se cre6 la ANAP, institucion donde se imparte el curso de formacion inicial de
aspirantes a ingresar al SPF bajo el esquema del nuevo modelo penitenciario.
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Desde su creacion a julio de 2012 se han graduado 29 generaciones de oficiales penitenciarios. Se
incorporaron 4,230 nuevos elementos al SPF, con evaluaciones de control de confianza acreditadas.
El 56% de los egresados cuentan con nivel de licenciatura y maestria y 54% de ellos son mujeres.

En cuanto al perfil funcional de los egresados: 35.5% son del perfil de seguridad, 24.5% técnicos,
13.7% con perfil juridico y 26.3% administrativos.

Cabe destacar que estas acciones se apoyaron con cursos internacionales.

- De 2009 a junio de 2011, recibieron capacitacion 369 elementos de seguridad penitenciaria
federal en la Academia del Departamento de Correccionales de Nuevo México, EUA, quienes
forman parte de la planta docente de la ANAP para replicar los conocimientos adquiridos.

o 91 técnicos penitenciarios de centros federales se capacitaron en el sistema de administracion
de internos en el estado de Colorado, EUA y 60 de CEFERESOS e instituciones abiertas en el
sistema de libertad vigilada en los estados de Colorado y Maryland, EUA.

o Para fortalecer las capacidades administrativas, las habilidades directivas y de comunicacion de
los mandos penitenciarios, 157 técnicos participaron en cursos sobre liderazgo en Texas y
California, EUA. También recibieron capacitacion en manejo de emergencias v situaciones de
crisis, tratamiento de mujeres internas, entrenamiento canino y manejo de pandillas.
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€URSOS IMPARTIDOS POR LA ANAP

Curso Participantes
Formacién de Formadores, en colaboracion con la Embajada de los EUA, 2009. 20
Modelo Integral de Reinsercién Social en México, OADPRS, 2009. 37
Registro Nacional de Informacién Penitenciaria, OADPRS, 2010. 112
Modelo Integral de Reinsercién Social, OADPRS, 2010. 12
Programador en Clasificacién y Manejador de Casos, OADPRS, 2012. 16
Formacion de Instructores, INAP, 2011. 20
Basico de Adicciones, Ocednica, 2011. 18
Formacion de Formadores, Secretaria del Trabajo, 2011. 21
Metodologia para Desarrollar Planes y Programas por Competencias, CONALEP, 2011. 14
Control de Inventarios, OADPRS, 2011. 37

Total 307

FUENTE: SSP. Subsecretaria del Sistema Penitenciario Federal, OADPRS. Cifras a junio de 2012

IMPACTOS EN EL SISTEMA PENITENCIARIO A NIVEL NACIONAL

Para concretar el compromiso del gobierno federal de trasladar a la totalidad de los internos sentenciados
del fuero federal a centros federales de reclusion, se acordaron los “Convenios para la reclusion de
procesados y sentenciados del fuero federal e internos del fuero comin que requieran medidas especiales
de seguridad o de vigilancia” con las entidades federativas. Este instrumento se ejecuta a través del
traslado a CEFERESOS de todos los internos sentenciados ejecutoriados del fuero federal que se
encuentran en centros estatales, de internos del fuero comin que requieren medidas especiales de
seguridad, vigilancia y la consignacion de origen de personas indiciadas por delitos federales por parte del
Ministerio Publico Federal.

- Entre 2007 vy junio de 2012 se realizaron 15,600 traslados de internos de centros estatales a
CEFERESOS: 13,716 del fuero federal y 1,884 del fuero comun.

- En el mismo periodo 8,403 personas acusadas de delitos federales ya no ingresaron a penales
estatales, con lo que se ha evitado el hacinamiento y la sobrepoblacion.

- A julio de 2012, un tercio de las entidades federativas ya no tienen en sus penales internos
sentenciados del fuero federal: Aguascalientes, Chihuahua, Guanajuato, Querétaro, Quintana Roo,
San Luis Potosi, Tabasco, Tlaxcala, Veracruz y Zacatecas.

- Con la ejecucion de la Estrategia Penitenciaria y de los convenios de reclusion se espera que para
diciembre de 2012, la Federacidon contara con la capacidad de asumir la custodia de todos los
internos sentenciados del fuero federal del pas.

Mediante el trabajo conjunto de la Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario y las entidades
federativas, se logré que en 2012, a través del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Piblica (FASP),
se asignara un monto superior a los 1,437 millones de pesos (mas del doble de lo asignado en 2011)
para fortalecer el funcionamiento de los sistemas penitenciarios estatales; especificamente para
proyectos de infraestructura, capacitacion, telecomunicaciones, compra de equipos inhibidores de sefal
celular y tratamiento de internos con problemas de adicciones.

- Se impulsaron inversiones del FASP por 2,059.6 millones de pesos, adicionales a los 2 mil millones
de pesos de subsidios otorgados para los sistemas penitenciarios estatales, con cinco prioridades:
conectividad, bloqueadores de telefonia celular, Registro Nacional de Informacion Penitenciaria
(RNIP), capacitacién y atencién de adicciones.

HOMOLOGACION DE LA OPERACION PENITENCIARIA

Uno de los proyectos prioritarios para lograr la homologacion penitenciaria es la implementacion del
Sistema Nacional de Informacién Penitenciaria (SNIP), con el cual se integrara en una base de datos la
informacion de internos del pais, de conformidad con lo que establece la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica (LGSNSP). A este respecto, se alcanzaron los siguientes resultados:

- Se cuenta con el mddulo de Registro de Procesados y Sentenciados, que tiene datos personales,
informacion biométrica y situacion juridica de internos. Se agregan gradualmente las evaluaciones
técnicas aplicadas. Este primer médulo del SNIP ya opera dentro de la PM como RNIP, que a junio de
2012 contd con 275,302 registros incorporados y depurados por las entidades federativas.
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- Se elaboraron los “Lineamientos para la captura de datos en el Registro Nacional de Informacion

Penitenciaria fase | y II", mismos que fueron aprobados en mayo y octubre de 2011, en el pleno de la
Quinta y Sexta Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario, respectivamente. Este esfuerzo
permitira aportar y compartir informacion con las distintas instancias vinculadas a la seguridad publica
y a la procuracion de justicia, asi como a fortalecer las acciones de prevencion del delito, inteligencia y
combate a la delincuencia dentro y fuera de los centros penitenciarios.

El SPF cuenta con un sistema de recepcion y clasificacion de internos procesados y sentenciados con
ponderadores para una medicion objetiva de capacidades, necesidades vy facilitan la estructuracion de
tratamientos progresivos individuales, asi como un procedimiento de reclasificacion que se realiza
periédicamente para identificar cambios en la conducta y evolucién en el proceso de reinsercion
social del interno. A junio de 2012 se clasificaron 18,904 internos v se reclasificaron 12,845.

Para avanzar en la homologacion de la operacion penitenciaria federal, se continud el proceso de
certificacion de los CEFERESOS con base en los Estandares Internacionales en Condiciones de
Reclusién establecidos por la Asociacién Americana de Correccionales (American Correctional
Association). Los CEFERESOS 1, 2, 3,4, 6, 7, 8 y la ANAP obtuvieron la certificacion, cuya validez
es por tres anos.
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5. CONTROL, TRANSPARENCIA Y REGULACION

OBJETIVO: LOGRAR LA EFICIENCIA EN LOS SISTEMAS DE CONTROL Y EN EL COMBATE A LA
CORRUPCION A TRAVES DE LA MEJORA EN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD
PUBLICA Y CUMPLIR CON LAS ATRIBUCIONES EN EL MARCO DE LA LEY

5.1 CONTROL INTERNO

Los drganos internos de control en la SSP, realizaron acciones para el control de sus procesos y combate a la
corrupcion. De septiembre de 2011 a julio de 2012 destacan los siguientes resultados:

ORGANO INTERNO DE CONTROL (OIC) eEn LA SSP

Se promovié en las unidades administrativas centrales de la SSP una gestion eficaz y responsable
mediante la fiscalizacion, investigacion, identificacion, sancion de conductas indebidas, la mejora vy
modernizacion de la gestion, el fomento de la atencion y participacion ciudadana, el impulso de la
transparencia y rendicidn de cuentas, asi como el fortalecimiento del control interno.

AUDITORIA INTERNA

* Mediante 15 auditorias y la determinacion de 28 observaciones se fortalecid el sistema de control
interno que permitié atender factores de riesgo y prevenir eventos que pudieran afectar los objetivos,
metas y cumplimiento de obligaciones en las unidades administrativas y se canalizaron al area de
responsabilidades aquellos casos en donde los servidores publicos actuaron indebidamente. Dichas
intervenciones se desarrollaron en areas sustantivas:

- Direccion General de Seguridad Privada, Direccion General de Desarrollo Penitenciario, Direccion
General de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana, Direccidn General de Recursos
Humanos, Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto, Direccion General de
Recursos Materiales y Servicios Generales y la Coordinacion General de la Plataforma México.

QuUEJAS

* A través de los distintos medios puestos a disposicion de la ciudadania, se captaron 299 quejas vy
denuncias inherentes a presuntas responsabilidades cometidas por servidores publicos adscritos a la SSP.
Ello permitié turnar al area de responsabilidades aquellos casos que, previo a una investigacion, pudieran
concluir con sanciones.

RESPONSABILIDADES

®* Mediante la instrumentacion de procedimientos disciplinarios apegados a la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores PUblicos, se sanciond a 32 servidores publicos.
Dichas medidas correctivas se conformaron por 19 amonestaciones, 10 suspensiones vy tres
inhabilitaciones.

Orcano INTERNO DE ConTrROL (OIC) EN LA PoLicia FEDERAL

Se consolidd un esquema de trabajo para disminuir los riesgos de corrupcion en la PF. El OIC en esa
corporacion llevo a cabo las siguientes acciones:

AUDITORIAS

* Sellevaron a cabo 21 auditorfas a las unidades de la PF, de las que ocho son consideradas sustantivas. Se
determinaron 16 observaciones. Sus principales resultados fueron los siguientes:

AUDITORIAS - Se logro eficiencia en el uso de los recursos destinados
Area Total e’ . 'y .

- o para el servicio de alimentacion del personal operativo de la PF,
Coordinacion de Servicios Generales 7 A o , .
DR o Fuszs FakEels 2 aldisminuir sus costos y aumentar la calidad del servicio.
D. G. Asuntos Juridicos ! . , . 'y . ,
Pl Sz erd o 3 - Se impulso que la Coordinacién de Operaciones Aéreas
Secretarfa General 6 celebrara un convenio con la Secretaria de Comunicaciones y
Unidad de Asuntos Intermos 2 Transportes para eximir de las normas aeroportuarias civiles a la

Total 2L corporacion, a efecto de agilizar sus operaciones.

FUENTE: OIC enla PF.

- En el rubro de Deudores Diversos, se promovio el

incremento en la eficiencia de las acciones llevadas a cabo por la Coordinacidn de Servicios Generales

y por los titulares de las Unidades de Servicios Generales en las Coordinaciones Estatales, para la
obtencién de comprobantes y,/o el rembolso de los recursos no comprobados.
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QUEJAS Y DENUNCIAS ATENDIDAS

Para facilitar al ciudadano la formulacion de quejas, denuncias e inconformidades por medios directos y
electronicos, el OIC en la PF da respuesta oportuna y adecuada a todas las solicitudes ciudadanas
presentadas. Se llevaron a cabo diversas acciones por parte del area de quejas para instaurar el tramite
correspondiente conforme a la ley.

* Serecibieron 1,345 quejas y denuncias. Se resolvieron 1,618, incluidas las rezagadas en anos anteriores.
Para ello, se llevd a cabo el seguimiento e investigacion correspondiente.

Se realizaron tres operativos de investigacion para detectar presuntos actos de corrupcion, el primero
como usuario simulado vy los dos restantes como visitas de inspeccion. En cada caso se recabd
evidencia que permitira iniciar los correspondientes procesos penales vy procedimientos
administrativos tendientes a sancionar las conductas irregulares detectadas.

Se recibieron 8,240 registros de omisiones en la presentacion de la declaracion de situacion
patrimonial. Fueron emitidos 7,736 acuerdos en los que se determind el archivo por alguna causa de
improcedencia o el turno al area de responsabilidades.

EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDADES

* Se recibieron 2,007 expedientes, de los cuales el OIC en la PF sancioné a 1,063 elementos de la
corporacion. Asimismo, se aplicaron 1,255 sanciones: 610 amonestaciones, 471 suspensiones, 143
inhabilitaciones, 27 sanciones econdmicas y cuatro destituciones.

VIEJORA DE LA GESTION

* Derivado del Programa de Mejora de la Cestion, como estrategia del Ejecutivo Federal, enfocada a
realizar mejoras de mediano plazo que orienten la gestion de la PF, se llevaron a cabo las siguientes
acciones:

Se encuentran en proceso de realizacion cuatro proyectos de mejora para optimizar la operacion en la
PF: infracciones de transito en carreteras federales, fusién de normas sustantivas, sistema kardex y
atencion ciudadana.

Se reviso el Manual de Operacidn General de la PF y se actualizo lo referente al OIC en la PF para su
publicacion en el DOF.

Se realizaron seis diagnosticos exploratorios donde se determinaron 11 recomendaciones de mejora a
procesos en diferentes areas de la PF.

OrcANo INTERNO DE ConTroOL (OIC) EN EL OAD PREVENCION Y READAPTACION SocCIAL

AUDITORIAS

® Se realizaron siete auditorias al OADPRS.

Una a la Coordinacion General de Centros Federales.
Una a la Coordinacion General de Prevencion y Readaptacion Social.
Tres a la Direccion General de Administracion.

Dos de seguimiento a diversas areas del OADPRS.

* Derivado de dichas auditorias, destacan los siguientes resultados:
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En el Complejo Penitenciario Islas Marias se logrd la recuperacion de 242 mil 157 pesos, por
concepto de reintegros correspondientes a faltantes de los programas productivos y préstamos
personales.

Se detectaron deficiencias en los controles administrativos para el manejo de los recursos ejercidos
con cargo a las partidas presupuestales 4310 “Transferencia para gastos de seguridad publica vy
nacional”; 3823 “Gastos de seguridad publica y nacional” y 5802 “Equipo de seguridad publica y
nacional”.

Por irregularidades en la comprobacion de viaticos y pasajes nacionales e internacionales, detectadas
en la auditoria practicada a la Direccion General de Administracion, el monto de recuperacion se
estimd en 291 mil 641 pesos.

Derivado del seguimiento a la auditorfa 12/2010, se logrd la aplicacién de penas convencionales a
un contrato, obteniéndose la cantidad de 2 millones 904 mil 172 pesos.
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QUEJAS Y DENUNCIAS ATENDIDAS

Con el objetivo de dar respuesta oportuna y adecuada a las solicitudes ciudadanas presentadas ante el
OIC en el OADPRS, se transparentaron los procedimientos administrativos y se aplicaron las sanciones
conforme a la ley. Se recibieron 1,296 quejas y denuncias.

EXPEDIENTES RESUELTOS DE RESPONSABILIDADES

* Derivado de las investigaciones por responsabilidad se sancioné a 100 servidores publicos, a los cuales se
les aplicaron 127 sanciones: 13 amonestaciones, 62 suspensiones, 25 inhabilitaciones, 20 sanciones
economicas v siete destituciones.

MEJORA DE LA GESTION

* A través del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI), se impulsé la reinsercidn social
de los reclusos en el marco del Sistema de Control Interno y Administracion de Riesgos Institucionales.

® El Programa Especial de Mejora de la Gestion en la Administracion Plblica Federal 2008-2012,
contribuy6 a la implementacion de politicas, acciones, estrategias y proyectos dentro del OADPRS, para
atender las necesidades ciudadanas, al mejorar los procesos, tramites y servicios.

* Se mejoraron los procedimientos para definir y focalizar las estrategias y se impulsé la eficacia de las
tareas sustantivas del OADPRS.

ORrcGANO INTERNO DE ConTROL EN EL OAD DEL SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL

Se promovid en las unidades administrativas del OADSPF una gestion eficaz a través de la fiscalizacion,
investigacion y sancion de conductas indebidas; del desarrollo y mejora administrativos; la supervision de
mecanismos e instancias de participacion ciudadana y el impulso de la transparencia y rendicion de cuentas.
Destacan los resultados siguientes:

AUDITORIAS

* Mediante cinco auditorias y la determinacion de 22 observaciones se procur6 el establecimiento y
fortalecimiento del sistema de control interno institucional, atendiendo los principales factores de riesgo
que pudieran afectar el cumplimiento de metas, objetivos y obligaciones a cargo del OADSPF.

* Se recuperaron 223 mil pesos inherentes a una auditoria al rubro de recursos humanos y una especifica a
la asignacion de vehiculos y equipos de comunicacion, de los cuales 219 mil se reintegraron a la SSP y
4 mil a la Tesoreria de la Federacion.

QUEJAS Y DENUNCIAS ATENDIDAS
* Se recibieron 705 quejas y denuncias y se llevo a cabo el seguimiento e investigacion correspondiente.

- Se encontraron licencias médicas apocrifas, que derivaron en la presentacion de ocho denuncias
penales y el correspondiente turno al drea de responsabilidades de los expedientes de siete servidores
publicos.

- Con la instrumentacion de procedimientos administrativos apegados a la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, se suspendié en sueldo y funciones a
seis servidores publicos como medida cautelar, por la presentacion de licencias médicas carentes de
validez.

EXPEDIENTES RESUELTOS DE RESPONSABILIDADES

* Se sancion6 a 14 servidores publicos: 13 con amonestacion publica y una suspension en sueldo y
funciones por 15 dias naturales, esta ultima derivada de la no presentacion de la Declaracion de
Situacion Patrimonial.

MEJORA DE LA GESTION

* Para mejorar la gestion, en el OADSPF se promovio la ejecucion de cinco proyectos de mejora, mismos
que contribuyeron al establecimiento de procedimientos para la atencion de solicitudes y prestacion de
servicios, incrementar el indice de aprobacién en los examenes de control de confianza y mejorar los
servicios de seguridad que se proporcionan a las dependencias y entidades de la administracion publica
federal.

* Se realizaron 13 diagnosticos sobre diversos temas, entre los que destacan: el fortalecimiento del ahorro,
disminucion de costos de operacion, automatizacion de procesos, apego a la normatividad, eficiencia
administrativa y evaluacion en materia administrativa. Derivado de ello, se promovioé la adopcion de
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acciones de mejora que se han implementado para fortalecer el control interno. Asimismo, se verifico el
cumplimiento de los programas de Administracion de Riesgos y de Control Interno.

5.2 ASUNTOS JURIDICOS

En cumplimiento al articulo 37, fraccion IV del Reglamento Interior de la SSP y en atencion a las
solicitudes de asesoria y consulta formuladas por las unidades administrativas y organos administrativos
desconcentrados de la SSP, de septiembre de 2011 a julio de 2012, la Unidad de Asuntos Juridicos emitid
las siguientes opiniones:

® 280 de asesoria y consulta.

® 51 juridicas sobre proyectos de convenios con instancias nacionales.

® 46 juridicas sobre proyectos de convenios con instancias internacionales.

® 357 juridicas sobre proyectos de contratos y convenios.

® 305 registros y resguardo de contratos, acuerdos, convenios y demas instrumentos juridicos.

* Se participd en 490 reuniones como enlace de la Unidad de Asuntos Juridicos ante las unidades
administrativas u érganos administrativos desconcentrados de la Secretaria. Se asistid a 63 eventos en
representacion de la SSP ante las dependencias de la Administracion Publica Federal, gobiernos locales,
instancias de los tres ordenes de gobierno e instancias internacionales.

5.3 TRANSPARENCIAY MEJORA REGULATORIA

Para dar cumplimiento a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental
(LFTAIPG), la SSP, a través de la Direccién General de Transparencia y Mejora Regulatoria, actta conforme
a sus atribuciones conferidas en el articulo 28 del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica
y las dispuestas en el articulo 28 de la LFTAIPGC. De septiembre de 2011 a julio de 2012, llevd a cabo las
siguientes acciones:

ACCESO A LA INFORMACION

* Se recibieron y atendieron 1,805 solicitudes de informacion alcanzando una apertura de entrega de
informacion del 99.7%, Unicamente en cinco casos no se otorgd acceso a la informacidn por estar
clasificada como reservada o confidencial. Asimismo, solo se recibieron 27 recursos de revision, lo que
representan el 1.5% del total de solicitudes recibidas y atendidas.

ACTUALIZACIONES DEL PORTAL DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA (POT)

®* En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 7 de la LFTAIPG y con base en la informacion
proporcionada por las unidades administrativas de la SSP, la Unidad de Enlace realizé de forma trimestral
las actualizaciones a la informacion publicada en el POT.

ACTUALIZACIONES DEL SISTEMA DE INDICES DE EXPEDIENTES RESERVADOS Y SISTEMA PERSONA

* De conformidad con lo dispuesto en los articulos 17 y 23 de la LFTAIPG, se realizaron dos
actualizaciones semestrales al Indice de Expedientes Reservados y al Sistema de Datos Personales en
posesion de la SSP.

ACCIONES PARA LA RENDICION DE CUENTAS, TRANSPARENCIA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD

La Secretaria instrumentd acciones en materia de transparencia y rendicion de cuentas orientadas a
reforzar su presencia ante la sociedad.

VIEJORA A LA INFORMACIéN PLIJBLICA DEL PORTAL INSTITUCIONAL

* Se homologo el Portal Institucional de la Secretaria con el del Sistema Internet de la Presidencia de Ia
Republica, a fin de hacerlo mas amigable y accesible a los ciudadanos, tomando en cuenta los reactivos
en los temas de arquitectura de informacion, imagen institucional, accesibilidad, calidad en el servicio y
contenidos, tecnologia y experiencia del usuario.

|NSTRU|V|ENTACI(’)N DE ACCIONES PARA BLINDAJE ELECTORAL

® Se coordind con la Fiscalia Especializada para la Atencién de Delitos Electorales (FEPADE) Ia
imparticion de cinco cursos para la “Formacion de Facilitadores en Materia Penal Electoral”, con la
participacion de servidores publicos del Sector Central y de los organos administrativos desconcentrados,
con la asistencia de 88 facilitadores para que en sus respectivos ambitos realizaran la capacitacion en
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materia de blindaje electoral. Asimismo, se impartieron dos talleres de “Prevencion de Delitos Electorales
por parte de Servidores Piblicos”, con una asistencia de 70 participantes.

* En materia de difusion, se distribuyeron 5 mil ejemplares del “Manual de Delitos Electorales Federales
para Cuerpos Policiales”; 6 mil cuadernos para iluminar sobre temas electorales. De forma electronica se
difundié "EI ABC de los Servidores Publicos en relacion con las elecciones” y la "Guia de
Responsabilidades Administrativas y Elecciones”.

* Se realizaron acciones de Control Interno con el fin de prevenir la comision de delitos electorales por
P P
parte de los servidores publicos y se instalaron 12 buzones en los inmuebles de la Secretaria para captar
quejas y denuncias en la materia a través de los formularios disefiados para ello.

EVENTOS PARA SENSIBILIZAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS EN LA CULTURA DE LA LEGALIDAD

® Para promover la cultura de la legalidad en la SSP, se realizaron tres eventos de sensibilizacion en materia
de transparencia y rendicion de cuentas para 358 servidores publicos del sector.

MEJORA REGULATORIA
PRINCIPALES ACCIONES DEL ComiTE DE MEJORA REGULATORIA INTERNA (COMERI)

Para dar certeza juridica a la operacion de las unidades administrativas y drganos administrativos
desconcentrados, se celebraron ocho sesiones en el marco del Comité de Mejora Regulatoria Interna, seis
ordinarias y dos extraordinarias en las que se aprobaron 29 disposiciones normativas, mismas que se
difundieron entre los servidores publicos a través del Portal de Intranet de la Dependencia y se incorporaron
a la Normateca Interna.

5.4 REGULACION DE LOS SERVICIOS DE
SEGURIDAD PRIVADA

Durante la presente administracion el Gobierno Federal se propuso restablecer el sentido original de la
funcion de seguridad publica del Estado, cuya premisa es proteger y servir a la sociedad, bajo los principios
de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez. En ese contexto, se establecieron lineas de accion para
mejorar la regulacion y control de los prestadores de servicios de seguridad privada que operan en dos o mas
entidades federativas, a fin de garantizar la prestacion de un servicio eficiente, honesto y acorde a la
normativa establecida.

La SSP, a través de la Direccién General de Seguridad Privada (DGSP) tiene como atribuciones regular y
supervisar a las empresas de seguridad privada. Realiza principalmente las siguientes funciones:

* Autorizacién y revalidacion para prestar servicios de seguridad privada.
® Registro Nacional de Empresas, Personal y Equipo.

* Capacitacion en materia de seguridad privada.

® Supervision de los prestadores de servicios.

El 18 de octubre de 2011 se publicd en el DOF el Reglamento de la Ley Federal de Seguridad Privada,
para fortalecer la regulacion de los servicios de seguridad privada a nivel federal. De septiembre de 2011 a
julio de 2012, la SSP realizb acciones para regular este tipo de empresas, entre las que destacan las
siguientes:

AUTORIZACION DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA

* Fueron expedidas 250 resoluciones de autorizacion para prestar servicios de seguridad privada.
* Se emitieron 517 resoluciones de revalidacién de la autorizacion.

® Fueron resueltas 178 modificaciones de la autorizacion.

* Se emitieron 77 terminaciones del procedimiento administrativo y se dieron de baja 167 prestadores de
servicios de seguridad privada.

RecistTRO NAcioNAL DE EmMPRESAs, PERSONAL Y Eaouipo DE SEGURIDAD PRIVADA
(RNEPESP)

A julio de 2012 existen 836 prestadores de servicios con autorizacion federal vigente. Las entidades
federativas que concentran el mayor nimero de prestadores de servicios de seguridad privada son: Distrito
Federal con 352, Estado de México con 140, Jalisco con 103 y Nuevo Ledn con 48.
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La SSP opera y actualiza el RNEPESP, mismo que contiene la informacion para la supervision, control,
vigilancia y evaluacion de los prestadores de servicios, su personal, armamento y equipo.

- Este registro constituye un sistema de consulta y acopio de informacion integrado por un banco de
datos:

+ Se realizo la consulta de 58,704 antecedentes policiales y fueron expedidas 24,237 cédulas de
identificacion personal.

- Se dieron de alta 2,080 vehiculos, 14,453 equipos de radiocomunicacion, 6,924 equipos basicos
(fornituras y demas aditamentos) y 31 canes.

+  Fueron registradas 1,796 armas cortas y 1,261 armas largas.

De conformidad con la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Plblica (LGSNSP) se registrd al
personal operativo de los prestadores de servicios de seguridad privada en el Registro Nacional del
Personal de Seguridad Publica (RNPSP) del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SNSP).

- Fueron dados de alta 26,058 elementos operativos de los prestadores de servicios de seguridad
privada en el RNPSP v se registraron 17,944 bajas.

De acuerdo a la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos se otorgaron 337 opiniones a prestadores
de servicios de seguridad privada (330 favorables y siete negativas) para que su personal operativo
porte armas de fuego en el ejercicio de sus funciones.

Para regular y supervisar las credenciales otorgadas por los responsables de las instituciones policiales al
amparo de una licencia oficial colectiva, la SSP superviso 63 instituciones.

CAPACITACION EN MATERIA DE SEGURIDAD PRIVADA

Para la profesionalizacion del personal operativo de los prestadores de servicios de seguridad privada, se
realizaron las siguientes acciones:

- Se comprobd la capacitacién de 173,618 elementos operativos (el personal puede tomar més de un
curso).

- Fueron expedidos 890 dictamenes sobre el cumplimiento de la capacitacion.
- Se elaboraron 900 diagnosticos del estado que guarda la capacitacion.

- Se suscribieron 318 acuerdos o convenios con los prestadores de servicios de seguridad privada sobre
la instrumentacion y modificacion de planes y programas de capacitacion, adiestramiento y en
materia de prevencion del delito.

PADRON UNICO DE EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA

En 2011 se desarrollé el Médulo de Empresas de Seguridad Privada (MESP) que busca la asociacién de
la informacion de los prestadores de servicios de seguridad privada, (con fines de inteligencia policial y de
prevencion de los delitos a partir del Padrén Unico de Empresas de Seguridad Privada), con los registros
de personal operativo y equipo (vehiculos, armas, radios y otros) contenida en las bases de datos
criminalisticas y de personal del SNSP.

- Ajulio de 2012 la DGSP vy las entidades federativas actualizaron los registros del MESP, histéricos y
vigentes, alcanzando un total de 3,309 empresas de seguridad privada: 1,071 de ellas con ambito
federal y 2,238 con ambito local.

INCIDENCIAS DELICTIVAS EN EL AMBITO DE LA SEGURIDAD PRIVADA
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Fueron solicitados a la PM, los accesos para el aplicativo del Informe Policial Homologado que reportaran
los prestadores de servicios de seguridad privada, a fin de integrar la informacion de incidentes
relacionados con hechos delictivos.

- En septiembre de 2011 inicid la capacitacion del personal de los prestadores de servicios de
seguridad privada sobre el llenado del formato de incidencias y la forma del envio a la DGSP para que
se registren los informes reportados a la PIVL.

- A julio de 2012, se capacitaron 836 prestadores de servicios de seguridad privada con autorizacion
federal vigente.

- Asimismo, se registraron y validaron 13 informes de incidencias.
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SUPERVISION A LOS PRESTADORES DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA

Con la aplicacion del Programa Nacional de Supervision a Prestadores de Servicios de Seguridad Privada,
se superviso el cumplimiento de la normativa establecida para generar confianza en los servicios de
seguridad privada. Se llevaron a cabo las acciones siguientes:

Se realizaron 642 visitas de verificacion en 28 entidades federativas, para constatar que este tipo de
prestadores de servicios cumplan con la normatividad vigente.

+ Se emitieron 648 acuerdos o resoluciones administrativas.

+  Por el incumplimiento al marco normativo que rige los servicios de seguridad privada, fueron
sancionados 23 prestadores de servicios (tres amonestaciones, cuatro multas, cinco
suspensiones, 10 clausuras y una revocacién de la autorizacién).

- Se emitieron 135 resoluciones en expedientes formados con motivo de quejas sobre prestadores
de servicios de seguridad privada que operaban de manera irregular.

+ Se formularon 33 opiniones, estudios o proyectos en materia de seguridad privada.

La SSP desarrolld el programa de supervision a empresas de seguridad privada con autorizacion
federal que prestan servicios en aeropuertos del territorio nacional. Se verificé el funcionamiento de
76 prestadores de servicios que operan en 59 aeropuertos.

Con la ejecucion del programa especial para detectar prestadores de servicios de seguridad privada
que operan en dos o mas entidades federativas sin contar con autorizacion correspondiente, se
localizaron 54 prestadores de servicios que operan de manera irregular.

Se realizaron acercamientos con las principales asociaciones de empresas, tanto de seguridad privada
como de los distintos sectores empresariales, con la finalidad de establecer mecanismos de
intercambio de informacidn que coadyuven a la deteccion de empresas irregulares, lo que derivo en la
celebracion de mesas de trabajo formales y acuerdos con 10 asociaciones.

HoMOLOGACION NORMATIVA EN MATERIA DE SEGURIDAD PRIVADA

En el marco del programa especial para promover y alcanzar la homologacion de la normatividad en
materia de seguridad privada a nivel nacional, el 1 y 2 de diciembre de 2011 se llevé a cabo la “Reunion
Nacional de Homologacion de la Normatividad en materia de Seguridad Privada”, en la que se
obtuvieron conclusiones por cada uno de los ejes tematicos analizados (requisitos, obligaciones y
sanciones), comprometiéndose las entidades federativas a revisar sus regulaciones en la materia.

En abril y mayo de 2012, informaron 22 entidades federativas, sobre las acciones realizadas en el
ambito de su competencia para impulsar la homologacion normativa en materia de seguridad privada.

El 24 y 25 de mayo se llevd a cabo la Reunion con el Comité de Seguridad para la Homologacion de
la Normatividad en materia de seguridad privada en el cual se acordd hacer del conocimiento de las
32 entidades federativas las reformas al articulo 150 de la LGSNSP.
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Il. GESTION ADMINISTRATIVA
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6. ADMINISTRACION

OBJETIVO: ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, MATERIALES,
INFORMATICOS Y DE TELECOMUNICACIONES, ASI COMO LOS SERVICIOS GENERALES QUE
REQUIERAN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANOS ADMINISTRATIVOS
DESCONCENTRADOS DE LA SECRETARIA Y ESTABLECER LAS POLiTICAS, NORMAS PARA SU
CONTROL Y EVALUACI(')N, A FIN DE CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS
INSTITUCIONALES

Se establecieron politicas, normas, sistemas y procedimientos para la administracién de los recursos
humanos, financieros, materiales, obras publicas y de la tecnologia, a través del control y evaluacion del
ejercicio del presupuesto anual de las Unidades Administrativas (UA) y los OAD de la SSP. De septiembre
de 2011 a julio de 2012 la Oficialfa Mayor (OM) desarrolld las siguientes acciones:

6.1 PROGRAMACION, ORGANIZACION Y
PRESUPUESTO

PrResupuesTo DE EGRESOS

® La SSP a través de la Direccién General de Programacién, Organizacion y Presupuesto (DGPOP)
administra los recursos financieros a través de los sistemas de programacion, presupuestacion,
contabilidad, control y evaluacidn con base en la normatividad vigente.

- El ejercicio presupuestario de la SSP se administra en el cumplimiento de los objetivos y estrategias
en materia de seguridad publica para los programas, necesidades operativas y administrativas de cada
area.

PROGRAMACI(I)N Y PRESUPUESTO

* Para el cumplimiento de la normatividad que emiten las instancias globalizadoras en la ejecucion de los
procesos de planeacion, programacion, presupuestacion, control y evaluacion del ejercicio presupuestario
de las areas adscritas a la SSP se efectuaron las siguientes acciones:

- Se elabord y envid la informacion programatico-presupuestaria de la SSP a la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico (SHCP) para la integracion de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal 2011.

- Se consolidaron los informes relativos al Reporte de Programas Sectoriales, Ejecucion del Plan
Nacional de Desarrollo, Situacion Econdmica, las Finanzas Publicas y la Deuda Publica, asi como de
Avance de Gestion Financiera, para su envio a la Secretarfa de la Funcién Pdblica (SFP) vy a la SHCP.

- Se registraron y capturaron las operaciones en el Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP), el
cual permitio efectuar en tiempo y forma los cierres del estado del ejercicio de presupuesto de
manera mensual, por lo que las areas de la SSP contaron con las cifras correspondientes para su
conciliacion.

- Se elabord y envi6 a la SHCP el documento denominado Mecanismo de Planeacion de Programas y
Proyectos de Inversion 2012-2016, relativo a las adquisiciones y obra publica en un horizonte de
mediano plazo.

ASIGNACION Y EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2011

* Para el ejercicio fiscal 2011, la Camara de ASIGNACION PRESUPUESTARIA 2011
Diputados autorizd a la SSP un presupuesto  (Miles de pesos)

original de 35 mil 519 millones 104 mil 867 |Unidad - o Ejercido al 31
. . . \ Original Modificado .
pesos. Al cierre de dicho ejercicio fiscal el [Responsable de diciembre
presupuesto ejercido ascendid a 41 mil 56 Total 35,519,104.9  41,056,942.5  41,056,942.5
millones 942 mil 510 pesos, lo que representé Sector Central 5,201,975.3 5,569,903.5 5,569,903.5
el 15.6% mas con respecto al monto original. Organos
Administrativos 30,317,129.6 35,487,039.0 35,487,039.0

® El presupuesto se destind a los programas pesconcentrados
prioritarios  establecidos por cada Unidad
Responsable (UR), vy fue orientado a la
consecucion  de  objetivos y  metas
institucionales. Derivado de lo anterior, el 13.6% del presupuesto fue erogado por el Sector Central y el
86.4% por los OAD de la SSP.

FUENTE: SSP. OM. DGPOP.
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Por la naturaleza del gasto del presupuesto total ejercido, 31 mil 955 millones 894 mil 522 pesos
correspondio a gasto corriente, destinado a rubros asociados a la movilizacion de los elementos de la PF,
como son viaticos nacionales, pasajes terrestres nacionales y gastos relacionados a los programas de
seguridad publica, asi como mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres y aéreos, entre otros.
Otro factor importante fue la aportacién por 1,600 millones de pesos al Fideicomiso para la Plataforma
de Infraestructura, Mantenimiento y Equipamiento de Seguridad Publica y de Aeronaves de la SSP.

Con relacion al gasto de capital se ejercieron 9 mil 101 millones 47 mil 988 pesos que se destinaron a
fortalecer el Sistema Penitenciario Federal mediante obra publica y equipamiento. Se adquirieron
vehiculos y equipo terrestres para robustecer la presencia de la PF en el combate a la delincuencia.

ASIGNACION Y EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE ENERO A DE JULIO DE 2012

ASIGNACION PRESUPUESTARIA 2012 * La Camara de Diputados para el
(Miles de pesos) Ejercicio Fiscal 2012, autoriz6 a la
: o > Ejercidoalmes  SSP un presupuesto original de 40 mil
Unidad R bl o | Modificad o . .
nidad Responsable rigina e de julio 536 millones 522 mil 049 pesos, los
Total  40,536,522.0 402947653 208739550 ~ cuales se destinaron alas UA y a los
OAD con base en sus necesidades y
S'ectorCentral 4,281,439.8 4,645,012.1 1,291,699.2 prioridades relativas a |a prevenci(')n
grganos Adm:'snawos 36,255,082.2 35,649,753.2 1095822558 del delito, el impulso de Ia
t [ vy ' ' )
coroncentrades participacion ciudadana, la difusién de
FUENTE: SSP. OM. DGPOP, la cultura de la legalidad, el

fortalecimiento del Sistema
Penitenciario Federal y servicios de apoyo administrativo.

Al 31 de julio de 2012, el presupuesto ejercido por la SSP ascendié a 20 mil 873 millones 955 mil 052
pesos, esto es, el 100% del presupuesto programado al periodo y el 51.5% del monto original asignado.
A través del presupuesto ejercido para 2012 se dio cumplimiento a los objetivos y metas institucionales
orientadas al combate del delito, correspondiendo al Sector Central el 6.2% y a los OAD el 93.8%, con
respecto al total ejercido por la Dependencia.

El presupuesto ejercido por los OAD DISTRIBUCION DE LAS EROGACIONES POR OAD EN 2012
ascendid a los 19 mil 582 millones 255 mil ~ (Miles de pesos)

818 pesos. Destacan la PF con el 63.5% y Unidad Responsable Ejercido al mes de julio
el OADPRS con el 32.8% del total erogado. ~ Total 19,582,255.8

, ) OAD Policia Federal 12,442,749.4
,DIChOS I'ECUFSI(?S se destinaron Ipara atender la OAD Prevencion y Readaptacion Social 6,431,616.1
|mp|em(?fltaC|on _de .o,peratlvos Pa ra |a OAD Servicio de Proteccién Federal 694,750.1
prevencion vy disuasion del delito, Ia Consejo de Merores 131402

administracion del Sistema Penitenciario
Federal y productos alimenticios para los FUENTE:SSP.OM. DGPOP.
efectivos que participan en programas de

seguridad publica.

TESORERIA

A efecto de cumplir con los compromisos contraidos por las UR de la SSP por concepto de pago a
proveedores de bienes y prestadores de servicios, pago de nominas del sector central y de los OAD, asi
como la atencion de las solicitudes de recursos para el Fondo Rotario y para el cumplimiento de
comisiones nacionales e internacionales, se llevo a cabo el analisis, verificacion y cumplimiento de los
aspectos normativos de la documentacion que justifica y comprueba el gasto para la captura y registro
en el SICOP v la generacion de 10,188 cuentas por liquidar certificadas en el Sistema de Administracion
Financiera Federal.

CONTABILIDAD
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Para garantizar que la informacion financiera y presupuestaria del Sector Central y de los OAD se elabore
con criterios homogeéneos, con fundamento en el articulo 31 del Reglamento Interior de la SSP y de
conformidad con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en las disposiciones
emitidas por la Unidad de Contabilidad Gubernamental e Informes sobre la Gestion Publica, la DGPOP
aplica las Normas Cenerales de Informacion Financiera y el Catalogo Ceneral de Cuentas del Subsistema
de Egresos del Sistema de Contabilidad Gubernamental, dando como resultado la presentacion de la
Cuenta de la Hacienda Publica Federal, asi como la emision y presentacion de los libros principales de
contabilidad: Diario, Mayor e Inventarios y Balances de la SSP y sus OAD.
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6.2 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
HUMANOS

ESTRUCTURA ORGANICA

La SSP llevd a cabo diversas acciones encaminadas a garantizar la transparencia de sus estructuras
organicas, asi como al fortalecimiento de la planeacion estratégica en materia de seguridad publica.

MoVIMIENTOS ORGANIZACIONALES

* Se cred el Organo Administrativo Desconcentrado Centro de Investigacién y Estudios en Seguridad con
base en su Reglamento, publicado en el DOF el 18 de mayo de 2012. El Centro esta integrado por el
Titular y las direcciones generales de Enlace Académico, de Proyectos de Investigacion y de Difusion.

De conformidad con el Decreto por el que se creé la Procuraduria Social de Atencidn a las Victimas de
Delitos como un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, publicado en el DOF el
6 de septiembre de 2011 y al Acuerdo de Colaboracion suscrito entre la SSP vy dicha Procuraduria, se
transfirieron 20 plazas de mando y 40 de enlace, con vigencia a partir del 16 de julio de 2012.

® La SSP tiene la siguiente estructura basica:

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

ESTRUCTURA BASICA
VIGENCIA : 1 DE JUNIO DE 2011

SECRETARIO
SUBSECRETARIACE | | SUBSECRETARIADE | [SUBSECRETARIADEL | g pecicerons v
PLANEACION ¥ PREVENCION ¥ SISTEMA st
PROTECCION PARTICIPACION PENITENCIARIO OFICIALIA MAYOR
INFORMACION
INSTITUCIONAL CIUDADANA FEDERAL
UNIDAD DE UNIDAD DE
A IONE INFORMACION Y UNIDA}DSE'#;L?TOS
INFRAESTRUCTURA ANALISIS v
T 1 T
DHRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL
DIRECCION GENERAL| | |DE PREVENCION DEL | | [DIRECCION GENERAL| | | cooRomacitm %ﬁgﬁ"g’m DE REGURS0S gé“f&ggﬁfcm DIRECCION GENERAL [ oo o o
H oEpumesciony |H  oELTOY H pepomca | GeneRALDELA | OEFROETRRACON | LI pareRuiesy | LOFTRAVSEARS Hoe proceamenos| HORETRE T
EVALUACION PARTICIPACION peneNCua | | [puaTaroRuaNEXCO| | | Cfeeeimcort SERVICIOS Py CONSTITUCIONALES
CIUDADANA GENERALES
DIRECCION GENERAL
DIRECCIONGENERAL | |DIRECCION GENERAL | | [DIRECCION GENERAL| | | - DEGESTIONDE | | DIRECCION GENERAL| | |DIRECCION GENERAL | | |DRECCIONGENERAL| | |1 ocon conec
H DeSEGUROMD | DEDERECHOS | | DEDESARROLLO | H SERWCIOSDE | Lf* DERECURSOS | [ DEOBRASPUBLICAS | [ DECOMUNCACION [ [ORECCION SENERA
FRIVADA HUMANOS PENTENCIARIO TECNOLOGIAS DE HUMANOS ¥ SERVICIOS SOCIAL
INFORMACION
DIRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL | | | DIRECCION GENERAL
L L DE ANALISIS DIRECCION GENERAL
DEDESAROU DESISTEMAS | esmapismcoy | {pELo contencioso
TECNOLOGICO ADMINISTRATIVOS FROSPELTIA
ANOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS
H poucia FeperaL
CENTRO DE
SERVICI0 0 INVESTIGACION ¥ FREVENCIOH Y CONSEJO DE
PROTECCION “ EsTioosEn | READAPTACION U
FEDERAL SOCIAL WEhORES
SEGURIDAD

Fuente: Secretaria de Segqunidad Piblca
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ADMINISTRACION Y CONTROL DE PERSONAL

* Las areas centrales y los OAD de la SSP, a junio de 2012 cuentan con un total de 51,518 servidores
publicos activos, entre los cuales destacan 36,940 de la PF.

POLITICA SALARIAL

* Se autorizd un incremento salarial de 4.75% al personal de nivel operativo con curva salarial del Sector
Central.

® Para el caso del personal de Categoria de los OAD Prevenciéon y Readaptacion Social, Servicio de
Proteccion Federal y Policia Federal se autorizd el 4.75% de incremento salarial y una modificacion a las
curvas salariales de sus tabuladores especificos, lo que representa un incremento total del 5.8%
ponderado a partir del 1 de enero de 2011.

CAPACITACION

®* La SSP impartié 1,048 cursos en los que se capacitaron 36,712 servidores publicos (el personal puede
tomar mas de un curso).

* Las instituciones académicas que participaron con la SSP en la capacitacion, fueron: la Universidad
Nacional Autdbnoma de México, Instituto Nacional de Administracion Publica A. C., Instituto Nacional de
Ciencias Penales y la Universidad Iberoamericana, entre otras.

® Entre los cursos impartidos, destacan los siguientes:

- Uso legitimo de la fuerza en el sistema penitenciario y derechos humanos de las personas detenidas y
en prision.

- Prevencion de la tortura y la aplicacion del Protocolo de Estambul.

- Laintervencion de la policia en el proceso penal acusatorio vy la defensa de los derechos humanos.
- Técnicas basicas de la investigacion criminal.

- Analisis de las reformas del Codigo Penal Federal.

- Facultades y obligaciones de los servidores publicos penitenciarios en el ejercicio de sus funciones.

- Perspectiva de género en el modelo de actuacion policial.

6.3 SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Se promovio la modernizacion de la operacion de sistemas y servicios que han permitido sistematizar y
optimizar los procesos internos vy los servicios de la SSP. Entre las principales acciones, se encuentran:

EQuIPAMIENTO TECNOLOGICO
CENTRO DE ADMINISTRACION TECNOLAGICA (CAT)

El CAT se encuentra en operacion desde hace cinco afos. Atiende las necesidades de la Secretaria y sus
OAD, en cuanto a equipo de cdmputo personal y accesorios basicos. Brinda servicios como: conectividad,
certificacion de software, proteccion antivirus, servicio de correo electronico, filtrado de contenido, redes
inalambricas, instalacion y reubicacion de nodos, entre otros. A junio de 2012 se cuenta con 25,464 puntos
de servicio registrados.

ESTADO DEL PROYECTO “CENTRO DE ADMINISTRACION TECNOLOGICA"

Equipo Entregado a junio de 2012
Unidades Responsables

PC’s LAPTOP’s PC Blade’s TOTAL
Sector Central 1,931 1,030 0 2,961
OAD Policia Federal 11,719 3,298 1,618 16,635
OAD Prevencién y Readaptacion Social 4,239 647 217 5,103
OAD Servicio de Proteccion Federal o 272 e 7
Total 18,333 5,250 1,881 25,464

FUENTE: SSP. OM. Direccién General de Sistemas Administrativos.
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®* Mesa de Servicios del CAT

- Actualmente, por este medio se captan alrededor de 4,400 solicitudes mensuales. Tiene cobertura
nacional vy estd a disposicion de los usuarios de la SSP las 24 horas de los 365 dias del afio. El
servicio del correo electronico institucional, tiene una capacidad de 12 mil usuarios concurrentes. A
junio se encuentran 10,643 cuentas dadas de alta.

- El desempefio de estos servicios se muestra a continuacion:
+ Servicio de antivirus: se detectaron y eliminaron 27,234 amenazas mensuales en promedio.

« Analisis diario de alrededor de 27 mil correos electronicos, de los cuales fueron eliminados
16,129 correos basura.

+  Monitoreo de las redes locales del Sector Central, con una cobertura de 24x7x365.

- Conexidn de los puestos de servicio a la red institucional. A junio se instalaron y/o reubicaron un
total de 16,500 nodos.

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO

* Como apoyo a las UA y OAD, se continud con las acciones de control y seguimiento del cumplimiento

de los contratos de servicio de mantenimiento: Video Wall, CCTV (Circuito cerrado de TV y video),
impresoras, equipos de Rayos X, arcos detectores, puertas de acceso y equipo de audio.

Se administraron los contratos de mantenimiento preventivo y correctivo con el propdsito de optimizar
las condiciones de operacion de la red de voz y datos del Sector Central y OAD de la Secretaria.

- Telefonia celulary 3G.

- Telefonia convencional, larga distancia nacional e internacional.

- Radiocomunicacion.

- Desarrollo de aplicaciones y sistemas administrativos.

- Almacenamiento y procesamiento en un centro de datos (Nube Privada).
SERVICIOS INFORMATICOS

® Se encuentra en operacion el sistema de mineria de datos que permite realizar analisis, obtener
indicadores y conocer a detalle conceptos especificos, asi como disponer de informacion actualizada
sobre los procesos de:

- Presupuesto, contratos, viaticos y del Fideicomiso para la Plataforma de Infraestructura,
Mantenimiento y Equipamiento de Seguridad Publica y de Aeronaves.

- Recursos humanos (némina).

- Sistemas administrativos. Administracion de equipos suministrados vy ticket de servicios del CAT,
control de impresiones y monitoreo del uso de la plataforma.

Se continua con el desarrollo de la plataforma para la generacién de mezclas y remezclas de datos
(Mashups), que permiten la actualizacién y operacién de un portal que pondra a disposicién de los
usuarios informacion de interés publico sobre el ejercicio del gasto, plazas, entre otros, para la rendicion
de cuentas.

Se amplié la cobertura de usuarios del “Sistema Institucional de Control de Gestion”, orientado a la
automatizacion de los procesos para disminuir el uso de papel, tiempo para realizar acciones y generar
ahorros en materiales y suministros.

6.4 RECURSOS MATERIALES Y OBRA PUBLICA

En este apartado se mencionan las actividades realizadas en relacién con las contrataciones para la
adquisicion de bienes y prestacion de servicios necesarios para el funcionamiento de la SSP.

ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACIONES DE SERVICIOS
PrROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO

En los articulos 18, 20, 21 y 22 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, asi como el numeral 4.1 del Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, se ordena a las dependencias y entidades
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de la Administracion Publica Federal la elaboracion de sus Programas Anuales de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios.

El programa anual es un instrumento de planeacion que contiene la descripcion y monto de los bienes,
arrendamientos v servicios que representen por lo menos el 80% del presupuesto total estimado de la
Dependencia, asi como el monto aproximado de los bienes, arrendamientos y servicios que integran el
porcentaje restante.

En apego al programa anual y de conformidad a la normativa y procedimientos vigentes, para el periodo
programado entre septiembre de 2011 a julio de 2012, se previé un importe de 1,090,424 miles de
pesos. El gasto antes indicado se realiza con procedimientos de contratacion que garanticen las mejores
condiciones para el Estado. Las compras se ejecutan para satisfacer en tiempo y forma el suministro de
los bienes vy servicios requeridos por las UA y OAD de la SSP.

La Direccidon General de Recursos Materiales y Servicios Generales formalizé la contratacion del servicio
para la actualizacion y organizacion del acervo documental de tramite de la SSP. Se inscribié como
proyecto de mejora de la gestion con el objetivo de desarrollar una estrategia transversal de
implementacion de la normatividad en materia archivistica por medio de un proceso de automatizacion
en la materia y de capacitacion del personal encargado del manejo documental.

OBRA PUBLICA
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En materia de obra publica se realizaron, entre otras, las siguientes acciones:

- Se concluyeron los trabajos de la tercera etapa y se iniciaron los correspondientes a la cuarta etapa
para la restauracion y revitalizacion de la Ex-Hacienda de Belén de las Flores, misma que albergara las
instalaciones del Centro de Investigacion y Estudios en Seguridad, asi como el museo de la PF.

- Se construyo el archivo de la Division Cientifica de la PF, como infraestructura complementaria de
sus instalaciones, enfocadas al fortalecimiento del combate a la delincuencia organizada.

- Se puso en operacion la Subestacion tipo encapsulada de 85 kilovatios para atender la carga eléctrica
que demandan los sistemas de telecomunicaciones vy la tecnologia implementada en las instalaciones
estratégicas ubicadas en el Conjunto Constituyentes de la Secretaria.

- Se contintian los trabajos de construccion de la planta de tratamiento de aguas, bodegas, areas
deportivas, alumbrado exterior, cuartel, asi como los trabajos de obras complementarias y exteriores
en el Complejo Constituyentes, siendo éstas, parte de la infraestructura de servicios, que optimizara la
operacion de las instalaciones de la SSP.
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1Il. PRINCIPALES LOGROS
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LoGROS EN LA ADMINISTRACION

PoLicia FEDERAL

Se incremento el estado de fuerza de la Policia Federal al pasar de 6,489 elementos al inicio de la
administracion a 36,940 a junio de 2012. Del total, mas de 8,600 son jovenes universitarios, quienes le
dan un nuevo perfil a la corporacion al aplicar métodos cientificos y herramientas técnicas y tecnoldgicas
en contra de la criminalidad.

En materia de infraestructura, se doto6 de instalaciones y equipamiento a la PF a la altura de las mejores
policias del mundo. Para los sistemas de inteligencia, operacion y despliegue nacional se disefiaron y
construyeron el Centro de Inteligencia equipado con los adelantos mas recientes en areas de balistica,
genética, informatica y dactiloscopia; el Centro de Mando de Iztapalapa, Unico en su tipo en América
Latina; 17 estaciones de policia equipadas con tecnologia de punta; el Centro Nacional de Atencion
Ciudadana con mayor capacidad de recepcion de denuncias; las areas de andlisis tactico y las unidades
cientificas con laboratorios de criminalistica, entre otros.

Se dio un impulso sin precedentes a la profesionalizacion de los servidores publicos de la SSP. Conforme
al Plan Rector de Profesionalizacion se impartieron cursos de Formacion Inicial para aspirantes, como
requisito de ingreso a la corporacion. En la Academia Superior de Seguridad Publica en San Luis Potosi,
en operacion desde el 15 de octubre de 2008, se han formado mandos policiales en la especialidad en
alta direccion. En el primer semestre de 2012 se impartieron por primera vez las cinco especialidades
disefiadas por la SSP vy registradas por la Secretaria de Educacion Publica.

Se superaron las metas comprometidas en las evaluaciones de control de confianza para la permanencia,
como parte de los compromisos institucionales para certificar al personal que labora en la SSP.

En el plano operativo, del 1 de diciembre de 2006 al 31 de julio de 2012, la PF logro:

RESULTADOS DE LA POLICIA FEDERAL

(1 de diciembre de 2006 al 31 de julio de 2012)
Concepto Total acumulado La detenoor] de 113,842 personas de Ias: que
3,264 pertenecian a alguna organizacion dedicada

Personas detenidas y aseguradas al narcotrafico y de éstas, 234 estaban en la
Detenidos en flagrancia 113,842 estructura de mando.

Detenidos vinculados con organizaciones delictivas 3264 , , ,
dedicadas al narcotrafico ' ® El desmantelamiento de 258 organizaciones
Con nivel de mando en las organizaciones 234 delictivas dedicadas al secuestro y la captura de
Indocumentados asegurados 56470 2,108 presuntos delincuentes dedicados a este
Secuestro ilicito.

Bandas desarticuladas 258 )

Presuntos secuestradores detenidos 2108 ® El aseguramlento de 542.8 toneladas de
Personas liberadas 1826 marihuana, 33.4 de cocaina y el desmantelamiento
dimiament ol e de 61 laboratorios dedicados a la produccion de
Armas cortas 7,316 dro as

Armas largas 7,648 gas.

Cargadores 31959 e E| aseguramiento de 14,964 armas con 1.6
Cartuchos 1,622,855 il d t h

Cramadas 5505 Millones de cartuchos.

Locrzzeeiit ez ® CQuitarle a la delincuencia recursos financieros

: 542,760 - -

Marihuana por 200.2 millones de pesos y 266.9 millones de
Cocaina 33,386 ddl

Cristal 1,879 olares.

Heroina - 996 e | a Recuperaracién de 63,741 vehiculos vy el
Laboratorios desmantelados, Droga 61 \ d t 39131

Dinero Asegurado aseguramiento de otros 39, autos.

Moneda extranjera (ddlares) 200890343 e E| aseguramiento de 106.7 millones de piezas
Moneda nacional 200,227,098

de material apdcrifo y el desmantelamiento de 520

Vehiculos laboratorios dedicados a la produccién de material
Vehiculos asegurados 39,131 . .
Vehiculos recuperados 63,741 d POCI’IfO.

Pirateria

Total de material apdcrifo (piezas) 106,727,668

Laboratorios desmantelados para la produccion de
material apocrifo

520

Fuente: SSP. Policia Federal
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TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Se puso en operacion la Plataforma México, la cual alberga el Sistema Unico de Informacion Criminal,
que permite relacionar bases de datos de rostros, voces, huellas dactilares, vehiculos, entre otros, de
diferentes dependencias, asi como cruzar en tiempo real informacion de los tres drdenes de gobierno,
para la investigacion policial.

Se escalaron los centros de control, comando y cémputo (C4) a Nodos de Interconexion de
Telecomunicaciones (NIT’S), los cuales representan la puerta de acceso a la PM vy se logré la
homologacion de la tecnologia a nivel nacional para la seguridad publica, la migracion de las redes
estatales a la nueva plataforma y el establecimiento de la comunicacion a distancia en tiempo real entre
las policias de las entidades federativas para compartir informacion. Se tienen interconectadas 584
instituciones estatales y municipales y 319 instituciones federales.

La PM desarrolld y puso al servicio de los cuerpos policiales y de las instancias de imparticion de justicia
del pais, los sistemas de informacion: Informe Policial Homologado, Sistema de Cestion Operativa,
Kardex Policial y el Sistema Nacional de Informacion Penitenciaria. La Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica hizo obligatorio el uso del IPH para la carga de los reportes policiales que se
encuentra operando en 29 procuradurias generales de justicia, dos fiscalias generales de estado, 30
secretarias de seguridad publica estatales, 269 municipios y cuatro instituciones federales.

SiIsTEMA PENITENCIARIO

Para superar el rezago estructural y de operacion del sistema penitenciario, se logré ampliar la
infraestructura de los penales de maxima seguridad lo que permitira albergar a la totalidad de la poblacion
federal sentenciada. De los seis centros penitenciarios federales existentes a diciembre de 2006 con
capacidad para 6,192 internos, se paso a 13 centros con capacidad para 18,684 internos.

En diciembre de 2010 se aprob¢ la construccion, con financiamiento privado y mediante la figura del
Contrato de Prestacién de Servicios (CPS), de ocho nuevos centros ubicados en Chiapas, Coahuila,
Durango, Guanajuato, Michoacan, Morelos, Oaxaca y Sonora, los cuales tendran una capacidad instalada
combinada superior a los 20 mil espacios.

PREVENCION DEL DELITO Y DERECHOS HUMANOS

Se logré establecer un vinculo permanente entre la SSP, las autoridades de los tres niveles de gobierno y
los diversos sectores de la poblacion, a través de la implementacion de programas de prevencion del
delito, que contribuyeron a la captacion de 6,438 denuncias, a la sensibilizacion sobre los factores de
riego v a la puesta en practica de medidas de proteccion contra la delincuencia. Asimismo, se realizaron
11,014 eventos de prevencion social del delito, entre ellos platicas, talleres y conferencias, dirigidos a
940,557 personas de las 32 entidades federativas.

Conjuntamente con la SEP y con el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, se puso en
marcha el Programa Hacia una Comunidad Segura, el cual contribuyé a desarrollar en los maestros de
educacion basica, capacidades tedricas, metodolodgicas y practicas para difundir medidas de prevencion
social del delito y detectar situaciones de violencia a través de la atencion oportuna de los factores de
riesgo en los entornos escolar y social. A junio de 2012 fueron capacitados mas de 7 mil maestros,
quienes, como multiplicadores capacitaran a 200 mil maestros en temas como prevencion contra el
delito cibernético y bullying.

De 2009 a junio de 2012 se capacitd a 10,965 policias de los tres niveles de gobierno con un enfoque
social, en temas de proximidad social, actuacion policial, derechos humanos y en materia de violencia de
género.

Con fundamento en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, en 2008 se
cre6 el Banco Nacional de Datos e Informacion sobre Casos de Violencia contra las Mujeres
(BANAVIM) el cual incluye el registro de ordenes de proteccion emitidas por las autoridades
ministeriales y jurisdiccionales. Es el resultado del esfuerzo de las 32 entidades federativas y del gobierno
federal para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres. Esta conformado por
80,010 casos de mujeres victimas de violencia y cuenta con 54,369 registros de agresores y agresoras.

La SSP puso a disposicién de la comunidad el Registro Nacional de Personas Extraviadas (RENPE) al
que puede acceder a través del Portal de la Secretaria. En el sitio se brinda orientacion, y asistencia a
victimas y a sus familiares. Cuenta con una base de datos de 5,150 personas registradas y ha contribuido
a la localizacion de 483 personas. El total de visitantes fue de 897,319.
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SERVICIO DE PROTECCION FEDERAL
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El C')rgano Administrativo Desconcentrado Servicio de Proteccién Federal (OADSPF) incrementd su
estructura ocupacional de 3,730 en 2010 a 4,263 integrantes a junio de 2012, para cubrir la seguridad
y custodia de inmuebles, los cuales aumentaron de 79 a 219. Entre las instalaciones protegidas destacan
las de Presidencia de la Republica, Secretaria de Comunicaciones y Transportes y el Instituto Nacional de
Migracidn.

Derivado del incremento de los servicios de proteccion, custodia, vigilancia y seguridad que proporciona
el OADSPF, se amplié su infraestructura al interior de la Republica para acercarse a los usuarios. A julio
de 2012 se cuenta con siete estaciones de servicio instaladas en Ciudad Juarez, Chihuahua; Irapuato,
Guanajuato; Monterrey, Nuevo Leon; Hermosillo, Sonora; Acayucan (Veracruz Sur); Cérdoba (\Veracruz
Norte) y Toluca (México Sur).
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